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Les vrais moteurs de la croissance

Dans le discours politique, la place de I'en-
treprise dans la société n'a jamais été aussi
centrale. Alors que le gouvernement conti-
nue de ramer pour ne serait-ce qu'’inverser
la courbe du chémage, le bon sens conduit
a considérer que seule I'entreprise est en
mesure de créer de la richesse et de I'em-
ploi. Soit. Mais une fois le constat posé, on
fait quoi et comment? Le tardif virage social
libéral de I'exécutif est si loin d’avoir donné
sa pleine mesure pour les chefs d’entreprise
en attente d’'un soutien réel et tangible.

Il'y a pourtant urgence au vu de la situation
des entreprises de France. Celles de 'Ouest
ne sont pas hors sol. Avec des marges
faibles, certaines affrontent, elles aussi de
face, les vents contraires avec plus ou moins
de bonheur. Sur fond de trésorerie sou-
vent exsangue, beaucoup souffrent quand
d’autres tirent mieux leur épingle du jeu des
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lors qu’elles se sont ouvertes a l'international
sur des marchés a forte valeur ajoutée.
Malheureusement, toutes les PME, en quéte
de performance, sont loin d’avoir les capaci-
tés et le soutien des banques pour affronter
la tempéte ou financer I'innovation. D’ou un
moral a zéro a I'approche des fins de mois et
du bilan comptable. Une réalité palpable et
préoccupante en Bretagne, Pays de la Loire
comme en Basse-Normandie ou les petits
patrons notamment, si attachés a faire vivre
nos territoires, s’accrochent pour garder la
téte hors de I'eau.

L' OQuest terre de dynamisme
et d’excellence

En mal de compétitivite, les entreprises, beé-
néficiaires en puissance du Crédit impdt
compétitivité emploi, attendent quant a elles
avec impatience les effets de ce dispositif.

Comme les baisses de charges promises
et les simplifications administratives qui leur
pourrissent la vie. Mais la complexité du sys-
teme et 'empilement des normes et de la
fiscalité sur les entreprises et les ménages -
donc les clients potentiels - participent de la
mauvaise passe que traversent bon nombre
d’entrepreneurs. Car aujourd’hui, s'il N’y a pas
d’emplois sans entreprises, il y a des entre-
prises sans travail, avec des carnets de com-
mandes désespérément vides. Comment
voulez-vous investir dans ces conditions!

Dans une mondialisation sans merci, 'Ouest
reste pour autant une terre entrepreuna-
riale dynamique et d’excellence. Pour s’en
convaincre, il suffit de parcourir cette nou-
velle version du Guide des entreprises,
nos 53 éditions du journal et notre site ouest-

france-entreprises.fr
Pierre CAVRET.

Edition spéciale coordonnée par Pauline PHOUTHONNESY.
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« Le plus dur de la crise est passé »

Hausse du chémage, baisse des investissements... La crise a marqué la région,
mais certaines entreprises montrent qu’il y a de belles opportunités en Bretagne.

La Banque publique d’investisse-
ment a soutenu presque trois mille
entreprises. Eric Versey a confiance
en l'avenir.

Retrouvez toute I'actualité économique des
entreprises sur ouestfrance-entreprises.fr

Philippe Renault

Entretien

Eric Versey,
directeur régional de la Banque
publique d’investissement.

Si vous aviez a établir

le bulletin de santé de

I’économie bretonne ?
Depuis 2008, I'économie a vécu
une période compliquée avec,
sans doute, un temps de retard
pour la Bretagne. On a considérg,
pendant quelques années, que
'on avait une sécurité avec l'in-
dustrie agroalimentaire qui nous a
permis de ne pas avoir une crise
violente comme d’autres régions
ont pu le vivre. Nous avons quand
méme été rattrapés par cette crise.
Et lorsque 'on regarde les statis-
tiques de destructions d’empilois,
on s’apercoit que des 2007 nous
étions sur cette pente-la.

Et aujourd’hui ?
Le plus dur est passé. Si l'on re-
garde le suivi de la solvabilité
des entreprises, nous avons eu
des années de forte casse, mais
nous avons l'impression que tout
cela est derriere nous. L’écono-
mie reste fragile avec une cer-
taine mollesse dans les inves-
tissements. Mais les PME et les

ETI (Entreprises de taille intermé-
diaire) globalement, aujourd’hui,
se positionnent plutét bien. Seu-
lement, les entrepreneurs hé-
sitent a investir pour tout un tas
de raisons, comme un manque
de visibilité et de confiance. Il
manque ce déclic.

S’il y a ces plans sociaux dans
I’agroalimentaire, il y a aussi
les entreprises bretonnes qui
vont bien ?
C'est le message positif. Iy a des
entreprises qui se portent extré-
mement bien, qui continuent d'in-
vestir, d’'innover et vont a l'interna-
tional. Elles avancent, mais on en
parle un peu moins que les autres.

Vous évoquez un déclic

qui peut relancer les

investissements ?
On vit une crise de confiance.
Dans la téte des chefs d’entre-
prise, c’est comme dans la téte
des citoyens. On a plutdt ten-
dance a épargner et a ne pas in-
vestir.

Et le rOle des nouvelles

filieres, comme les énergies

marines renouvelables ?
D’abord, il ne faut pas évacuer
toute I'industrie traditionnelle. Elle

aura encore sa place demain. Et
puis, il y a ces nouvelles filieres,
comme les technologies de I'in-
formation et de la communica-
tion, présentes notamment dans
les bassins de Rennes et de Lan-
nion. Il y a de superbes pépites
et un savoir-faire extraordinaire,
avec le Péle images et réseaux,
que d’autres régions nous en-
vient. Avec les énergies marines
renouvelables, et de maniere
générale les énergies renouve-
lables, il y a de vrais vecteurs de
développement qui bénéficieront
a de grands opérateurs, mais
aussi a des PME. Une vraie filiere
emerge. On peut aussi citer tout
ce qui tourne autour des algues.

Le plus dur est donc bien

passé ?
Nous avons devant nous de
belles opportunités. J'ai travaillé
dans plusieurs régions, en Tou-
raine, en région parisienne, en
Franche-Comté, et ce qui m'a im-
pressionné lorsque je suis arrivé
en Bretagne, c’est le sens entre-
preneurial de la région que l'on
ne voit pas partout, cette solida-
rité économique.

Recueilli par
Didier GOURIN.

Société OUEST-FRANCE, SA a Directoire et Conseil
de Surveillance au capital de 300 000 euros.

Siege social : 10, rue du Breil, 35051 Rennes Cedex 9.
Tél. 02 99 32 60 00. Site internet : www.ouest-france.fr
Fondateur : M. Paul Hutin Desgrées.

Le site Ouest-France Entreprises vous in-
vite a suivre, en continu, I'actualité écono-
mique du grand Ouest et de toutes ses
entreprises. Des hommes et des femmes
se lancent dans I'aventure de I'entrepreneu-
riat, créent, innovent, exportent...

lls contribuent activement au développe-
ment de la Bretagne, des Pays de la Loire
et de la Basse-Normandie.

Les exemples réussis existent, et les jour-
nalistes d’Ouest-France les collectent au
quotidien, sur le terrain, pour les porter a
la connaissance des lecteurs et des inter-
nautes.

Quest-France Entreprises propose une
newsletter gratuite chaque matin avant 7h
avec l'essentiel de l'actualité économique
du jour, nationale et locale. Le site permet
aussi de faire part de nominations, d’an-
noncer des événements ou de consulter
des points de vue d’économistes, d’experts
et de chefs d’entreprises.

Ouest-France prolonge ainsi sa mission
d’information en direction des profession-
nels et toujours au service des lecteurs.

. ouest
ouestfrance-entreprises.fr francee
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Grands employeurs

Les plus grands employeurs de Bretagne, dont les sieges sociaux sont basés dans la région,
classés par effectifs décroissants.

Raison sociale DPT Ville Libellé NAF Effectif
GROUPE ROULLIER 35  SAINT MALO Transformation et commerce de produits alimentaires 7000
SAMSIC I 35  CESSON SEVIGNE Nettoyage courant des batiments 6947
GROUPE CECAB 56  THEIX Commerce de gros (interentreprises) de céréales, de tabac non manufacturé, de semences et d'aliments pour le bétail 6000
INVIVO NSA 56  STNOLFF Fabrication d'aliments pour animaux de ferme 5500
SOCOPA VIANDES 29 QUIVPERLE Transformation et conservation de la viande de boucherie 5441
GROUPE EVEN 29  PLOUDANIEL Fabrication de lait liquide et de produits frais 5320
CREDIT MUTUEL ARKEA 29  LERELECQ-KERHUON Autres intermédiations monétaires 5223
GROUPE CREDIT AGRICOLE 35  RENNES Autres intermédiations monétaires 4632
TRISKALIA 29  LANDERNEAU Commerce de gros (commerce interentreprises) d'animaux vivants 4573
PEUGEQT CITROEN RENNES SNC 35  CHARTRES DE BRETAGNE Construction de véhicules automobiles 4430
GROUPE GLON 56 SAINT GERAND Transf. et commerce de gros (interentreprises) céréales, tabac non manufacturé, semences et aliments pour le bétail 3700
GROUPE BIGARD 29  QUIMPERLE Transformation et conservation de la viande de boucherie 3615
LOXAM 56 CAUDAN Location et location-bail de machines et équipements pour la construction 3572
SAMSIC 1 35  CESSON SEVIGNE Autres activités de nettoyage des bétiments et nettoyage industriel 3309
LABORATOIRE BIOVEGETALE YVES ROCHER 56  LAGACILLY Fabrication de parfums et de produits pour la toilette 3278
KERMENE 22 ST JACUT DU MENE Transformation et conservation de la viande de boucherie 3254
COOPERL ARC ATLANTIQUE 22 |AMBALLE Transformation et conservation de la viande de boucherie 3044
GROUPE LAITA 29  BREST Fabrication de ait liquide et de produits frais 2370
GSF CELTUS 35  CESSON SEVIGNE Autres activités de nettoyage des bétiments et nettoyage industriel 2037
ANSAMBLE 56 VANNES Autres services de restauration n.c.a. 2006
GROUPE DIANA 56 SAINT NOLFF Transformation et commerce de produits alimentaires 1934
COOPER STANDARD FRANCE 35  RENNES Fabrication d'autres articles en caoutchouc 1830
SOCIETE OUEST FRANCE 35  RENNES Edition de journaux 1737
EIFFAGE TRAVAUX PUBLICS OUEST 35 STJACQUESDELALANDE  Construction de routes et autoroutes 1416
COMPAGNIE ARMORICAINE DE TRANSPORTS 22 STBREEUC Transports routiers réguliers de voyageurs 1100
SOCIETE DES TRANSPORTS GAUTIER 35 NOYAL SUR VILAINE Transports routiers de fret interurbaing 1048
DOCKS MATERIAUX DE L'OUEST 35 STJACQUESDELALANDE  Services administratifs combinés de bureau 920
TRIBALLAT 35  NOYAL SUR VILAINE Fabrication de lait liquide et de produits frais 905
SANDEN MANUFACTURING EUROPE 35  TINTENIAC Fabrication d"autres pompes et compresseurs 834
EUROVIA BRETAGNE 35  RENNES Construction de routes et autoroutes 827
MARINE HARVEST KRITSEN 29  LANDIVISIAU Transformation et conservation de poisson, de crustacés et de mollusques 821
SOCIETE BERNARD 56  MOREAC Transformation et conservation de la viande de boucherie 787
SITA QUEST 56 VANNES Traitement et élimination des déchets non dangereux 768
TRANSPORTS ET AFFRETEMENTS DU TREGOR 22 PLOUNEVEZ MOEDEC Transports routiers de fret interurbains 675
CANON BRETAGNE 35 LIFFRE Fabrication de machines et d'équipements de bureau (sauf ordinateurs et équipements périphériques) 672
CENTRE ELABORATION DES VIANDES 56 ST JEAN BREVELAY Transformation et conservation de la viande de volaille 634
TRANSPORTS LAHAYE 35  VERN SUR SEICHE Transports routiers de fret interurbaing 606
PBM IMPORT 35 PACE Commerce de gros (commerce interentreprises) de bois et de matériaux de construction 600
ATLANTEM INDUSTRIES 56 NOYAL PONTIVY Fabrication d'éléments en matiéres plastiques pour la construction 595
SOCIETE D'EXPLOITATION OCEANE 56  VANNES Activités hospitalieres 590
LE TELEGRAMME 29  MORLAX Edition de journaux 589
BRET NET 35 STJACQUESDELALANDE  Nettoyage courant des batiments 571
VOLAILLES DE L'ODET 29  LANDREVARZEC Transformation et conservation de Ia viande de volaille 566
SERMETA 29 MORLAIX Fabrication de plaques, feuilles, tubes et profilés en matiéres plastiques 565
ENTREPRISE MARC SA 35  PLEURTUIT Travaux de terrassement courants et travaux préparatoires 559
NEO SOFT SERVICES 35  RENNES Conseil en systémes et logiciels informatiques 553
PUBLIHEBDOS 35  RENNES Edition de revues et périodiques 549
COOPERATIVE DU GOUESSANT 22 |AMBALLE Fabrication d'aliments pour animaux de ferme 548
PDM INDUSTRIES 29  QUIMPERLE Fabrication de papier et de carton 542
HILL ROM SAS 56  PLUVIGNER Fabrication de matériel médico-chirurgical et dentaire 534
ALBEA COSMETICS FRANCE 56 PLOUHINEC Fabrication d'emballages en matires plastiques 502

Source : Pouey International

28/29 avril 2015 - VANNES Parc expo Chorus 1o gdition cREETIOUE
EN
Le rendez-vous annuel professionnel mmsﬂ ““)S“E Renseignements
des collectivités territoriales du Grand Ouest £1 ECOLOE ' etinscriptions
sur le développement durable Tel. 02 97 46 29 63
I.Es www.ecoterritoriales.com

EcuTERRIToRIALEs pertenayes tiutonnels

Forum du développement durable des collectivités territoriales ﬂ E -. )
Une organisation CHORUS S.A. / Groupe GL events Votre prochain rendez-vous !
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Grands sites industriels

Grands sites industriels présents en Bretagne, dont le siege social n'est pas obligatoirement implanté
dans la région, classés par tranches d’effectif décroissantes.

Raison sociale
Effectif supérieur a 3 000 personnes
SAUR

MOELAN SUR MER

Libellé NAF

Captage, traitement et distribution d'eau

PEUGEQT CITROEN AUTOMOBILE SA 35  CHARTRES DE BRETAGNE Construction de véhicules automobiles

COOPERL ARC ATLANTIQUE 35  MONTREUIL SOUS PEROUSE Fabrication d'aliments pour animaux de ferme

Effectif entre 1 999 et 1 000 personnes

COOPERL ARC ATLANTIQUE 22 LAMBALLE Transformation et conservation de la viande de boucherie
KERMENE 22 STJACUT DU MENE Transformation et conservation de la viande de boucherie
GROUPE BIGARD 29 QUIMPERLE Transformation et conservation de la viande de boucherie
THALES SYSTEMES AEROPORTES SAS 29  BREST Fabrication d'équipements d'aide a la navigation

DCNS 29  BREST Réparation et maintenance navale

DCNS 56 LORIENT Construction de navires et de structures flottantes

Effectif entre 999 et 500 personnes

MARINE HARVEST KRITSEN 29  LANDIVISIAU Transformation et conservation de poisson, de crustacés et de mollusques
SCO. 29  STEVARZEC Préparation industrielle de produits & base de viande

JEAN STALAVEN 22 YFFINIAC Fabrication de plats préparés

SOCIETE BERNARD 56  MOREAC Transformation et conservation de la viande de boucherie
CENTRE ELABORATION DES VIANDES 56 ST JEAN BREVELAY Transformation et conservation de la viande de volaille

CANON BRETAGNE 35  LIFFRE Fabrication de machines et d'équipements de bureau (a I'exception des ordinateurs et équipements périphériques)
LIVBAG 29  PONT DEBUIS LES QUIMERCH  Fabrication de produits explosifs

PDM INDUSTRIES 29 QUIMPERLE Fabrication de papier et de carton

SANDEN MANUFACTURING EUROPE 35  TINTENIAC Fabrication d'autres pompes et compresseurs

SAGEM DEFENSE SECURITE 35  FOUGERES Fabrication d'équipements d'aide a la navigation

COOPER STANDARD FRANCE 35  RENNES Fabrication d'autres articles en caoutchouc

COOPER STANDARD FRANCE 35  VITRE Fabrication d'autres articles en caoutchouc

MANUFACTURE FRANCAISE DE PNEUMATIQUES MICHELIN 56 VANNES Fabrication d'articles en fils métalliques, de chaines et de ressorts
LABORATOIRE BIOVEGETALE YVES ROCHER 56 LAGACILLY Fabrication de parfums et de produits pour la toilette

Effectif entre 499 et 250 personnes

SOPRAT 56 LAVRAIE CROIX Fabrication de plats préparés

ARDO SA 5  GOURIN Autre transformation et conservation de [égumes

DELIFRANCE SA 56 LANDEVANT Fabrication industrielle de pain et de pétisserie fraiche
HOUDEBINE 56 NOYAL PONTIVY Fabrication de plats préparés

TILLY SABCO 29 GUERLESQUIN Transformation et conservation de la viande de volaille
ENTREMONT ALLIANGE 35  MONTAUBAN DE BRETAGNE Fabrication de fromage

PROCANAR 56 LAUZACH Transformation et conservation de la viande de volaille

CIE GEN PROD ALIMENTAIRES PENY 29  STTHUREN Autre transformation et conservation de [égumes
ETABLISSEMENTS PAUL PAULET 29 DOUARNENEZ Transformation et conservation de poisson, de crustacés et de mollusques
COOPERL ARC ATLANTIQUE 35  MONTFORT SUR MEU Transformation et conservation de la viande de boucherie
TENDRIADE COLLET 35  CHATEAUBOURG Transformation et conservation de la viande de boucherie
PRESTATAIRES SERVICES AGRO ALIMENTAIRE 35  STGREGOIRE Transformation et conservation de la viande de boucherie
BROCELIANDE ALH 22 LOUDEAC Préparation industrielle de produits a base de viande

NEOLAIT 22 TREGUEUX Fabrication d'aliments pour animaux de ferme

SOCALYS 56 LANGUIDIC Transformation et conservation de a viande de volaille
ETABLISSEMENTS ABERA 35  STBRICEEN COGLES Transformation et conservation de la viande de boucherie
ROLLAND 29  PLOUEDERN Fabrication de glaces et Sorbets

COOPERATIVE DU GOUESSANT 22 LAMBALLE Fabrication d'aliments pour animaux de ferme

BONDUELLE TRAITEUR INTERNATIONAL 29 ROSPORDEN Autre transformation et conservation de légumes

BOLLORE 29  ERGUE GABERIC Fabrication de plaques, feuilles, tubes et profilés en matieres plastiques
FAURECIA INTERIEUR INDUSTRIE 35 BAINS SUR OUST Fabrication de pigces techniques a base de matieres plastiques
SOCIETE DU BRIQUET JETABLE 75 35  REDON Autres activités manufacturieres n.c.a.

ALBEA COSMETICS FRANCE 56 PLOUHINEC Fabrication d'emballages en matiéres plastiques

THALES MICROELECTRONICS SAS 35  ETRELLES Fabrication de cartes électroniques assemblées

LINPAC PACKAGING PONTIVY 56 NOYAL PONTIVY Fabrication d'emballages en matiéres plastiques

SABENA TECHNICS DNR 35  STLUNARE Construction aéronautique et spatiale

SEIFEL 35 STMALO Fabrication de pieces techniques a base de matiéres plastiques
BOSCH THERMOTECHNOLOGIE 29 STTHEGONNEC Fabrication de radiateurs et de chaudires pour le chauffage central
OBERTHUR TECHNOLOGIES 35 VITRE Fabrication de cartes électroniques assemblées

BONNETERIE D'ARMOR 29 QUIMPER Fabrication de vétements de dessous

CUMMINS FILTRATION SARL 29 QUIMPER Fabrication d'autres machines d'usage général

THALES UNDERWATER SYSTEMS SAS 29 BREST Fabrication d'équipements daide a la navigation

FENETREA 56 BEIGNON Fabrication d'éléments en matiéres plastiques pour la construction
THOMSON VIDEO NETWORKS 35  CESSON SEVIGNE Fabrication d'équipements de communication

FONDERIE DE BRETAGNE 56 CAUDAN Fonderie de fonte

BCM COSMETIQUE SA 35 VITRE Fabrication de parfums et de produits pour I toilette

ALCATEL LUCENT ENTERPRISE 29 GUIPAVAS Fabrication d'équipements de communication

CARL ZEISS VISION FRANCE 35  FOUGERES Fabrication de lunettes

MAILLEUX 35 ACIGNE Fabrication de matériel de levage et de manutention

Compte tenu du nombre important d'entreprises ayant un effectif inférieur a 499 personnes, la liste de cette catégorie est non exhaustive.
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em» Créations hors auto-entrepreneurs (CVS-CJO)
e Créations tous statuts confondus (CVS-CJO en données brutes)

Source : Insee

En 2013, 18 918 entreprises ont été créées en Bretagne, dont prés
de 52 % sous le statut d’auto-entrepreneur. Les créations sous ce
régime sont en baisse de 8,4 %. Le taux de création d’entreprises est
plus faible en Bretagne (12,5 % contre 14,3 % au niveau national),
mais le taux de survie des entreprises a cing ans est plus élevé (56,8 %
contre 51,9 %). Les secteurs de création qui ont le vent en poupe :
lindustrie et les services aux particuliers. C’est en llle-et-Vilaine que le
taux de création d’entreprises est le plus fort. Il concerne surtout des
activités de services aux entreprises.
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En 2013, comme I'année précédente, le chiffre d’affaires a légére-
ment diminué. Cela résulte, pour I'essentiel, des difficultés consé-
quentes rencontrées par le secteur de la construction automobile.
Les industries alimentaires affichent une hausse supérieure a 3 %
grace, notamment, au bon comportement de l'industrie laitiere et de
la transformation de poisson. Des progres ont été réalisés au sein des
équipements électriques, surtout dans la fabrication de machines et
celle de produits informatiques, électroniques et optiques. Pour 2014,
les chefs d’entreprise prévoient le retour d’une croissance modérée un
peu inférieure a 3 %.
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Au total, les exportations ont augmenté de 3,1 % en 2013 et les pré-
visions pour 2014 affichent une croissance identique. C’est au sein
des matériels de transport que la meilleure performance a été enre-
gistrée, grace a la contribution de la construction navale (+29,7 %).
Les produits informatiques, électroniques et optiques ont eux aussi
enregistré une forte progression de leurs exportations. En revanche,
l'industrie alimentaire s’est tout juste maintenue. La bonne tenue sur
les marchés étrangers des produits de boulangerie et dérivés a contre-
balancé une réduction des débouchés pour les viandes transformées.

e Commerce
e Industrie

== Construction
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L’emploi breton a continué a se contracter en 2013, en reculant de
0,9 %. 6 000 emplois ont été perdus dans les secteurs principalement
marchands. Ce recul, plus accentué dans la région qu’au niveau natio-
nal, a été particulierement marqué au premier semestre. La construc-
tion est le secteur le plus affecté. Les services marchands hors inté-
rim, traditionnellement porteurs, ne sont pas parvenus a maintenir leur
niveau d’emploi. Ce sont les activités informatiques et services d’in-
formation qui ont le plus soutenu I’emploi. En 2014, le taux d’emploi
s’est pour le moment avéré stable, sauf dans le secteur de la construc-
tion, qui continue a décliner.
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Créer son entreprise : des modeles a inventer

Chaque année, ’'Agence pour la création d’entreprises réalise une étude sur les
secteurs ouverts a I'innovation et a la création d’entreprise. Quelques exemples.

Une forme montante:
I’économie collaborative

A I'heure du «C to C» (de par-
ticulier a particulier) beaucoup
de projets sont fondés sur des
initiatives citoyennes. Location
de voitures, échanges d’apparte-
ments, de services de proximité,
personnalisation des objets ou
recyclage du mobilier... Il s’agit
de réaliser des économies, mais
aussi de faire vivre son quartier,
lutter contre le gaspillage. En
2015, l'interconnexion, I'’échange
de bons plans seront des mots
d’ordre de plus en plus suivis.

E-réputation et marketing 3.0
L'image de marque ne se
construit plus uniquement par
la publicité, mais aussi par les
réseaux sociaux. L'e-réputation
des entreprises devient un en-
jeu majeur de surveillance, mais
aussi de mise en scéne sur le
web.

Bureau virtuel et open source
Avec le «cloud computing», les
données informatiques ne sont
plus stockées sur un serveur
local, mais dans un «nuage»
composé de différents serveurs
interconnectés. Tout I'enjeu ré-
side dans la gestion de la masse
exponentielle d’informations a
conserver, mais aussi dans leur
sécurisation.

Les logiciels en open source

E-réputation, cloud, économie collaborative... Les entrepreneurs doivent connaitre et maitriser les
nouvelles tendances technologiques, pour mieux se placer sur les marches.

diffusent par ailleurs une nou-
velle fagon d’animer et de déve-
lopper une entreprise.

L’Internet des objets

« Des objets qui communiquent
entre eux, se comprennent et
agissent de concert pour sim-
plifier toujours un peu plus la vie
de leur propriétaire. » (Extrait de
Reperes pour le futur, spécial en-
trepreneur). Le concept integre
les applications smartphone et
tous les gadgets, a I'affat de nos

humeurs, de nos besoins, de nos
émotions.

E-santé

Le domaine est en pleine expan-
sion: e-formations, télémédecine,
télé-prescriptions, télésurveillance
pour les personnes ageées...

Secteurs traditionnels

On peut encore revisiter les
secteurs traditionnels comme
'agroalimentaire, en y appor-
tant de la fonctionnalité (ex:

emballage) et en visant plutét le
haut de gamme.

La révolution 3D

Il n’existe encore que 700 ma-
chines dans le monde. La démo-
cratisation de I'imprimante 3D, le
développement technologique
vers la macro et la micro-im-
pression, et 'ouverture a de nou-
veaux matériaux offrent de nom-
breuses opportunités.

Clotilde CHERON.
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« Pour s’imposer, il faut étre credible »

Edith Giffard, directrice générale de la société Giffard (liqueurs et sirops), estime que
la réussite professionnelle dépend des compétences et non d’'une question de sexe.

Témoignage

<< Enfant, je trouvais que mon
pére travaillait trop, je ne voulais
pas suivre sa trace et surtout pas
faire du commerce... Et me voici,
27 ans que je travaille comme
commerciale dans la société fa-
miliale a Avrillé (Maine-et-Loire).

Je marche a la passion. J'avais
d’abord pensé devenir juge pour
enfant. J’ai suivi des études de
droit pénal, mais sur le terrain, je
me suis rendu compte que je fai-
sais fausse route. J’ai trouvé par
hasard un job d'été a Paris, au
Centre de communication avan-
cée, qui menait des études so-
ciologiques prospectives. Ce job
d’été a duré six ans.

Une entreprise familiale

Il s’est produit ensuite une sorte
de déclic : jai eu envie de re-
joindre I'entreprise familiale par
le marketing et la communica-
tion. « La société est trop petite,
trop régionale », m’a répondu
mon pere. J'ai relevé le défi et je
suis partie avec mes échantillons
de liqueurs visiter les bars pari-
siens. Mon premier contact a fait
mouche : jai pris ma premiere
commande.

Mon frére Bruno, qui venait des
travaux publics, est rentré deux
ans apres moi dans I'entreprise
et il en est devenu le PDG. Les
choses se sont faites naturelle-
ment : il s'occupe plutét du dé-
veloppement, je me concentre
sur le marketing et la communi-
cation. La complémentarité des
caracteres et des compétences
s’est imposée. On prend toutes
les grandes décisions ensemble,
mon frere et moi. L'essentiel est
la, le personnel (54 salariés au-
jourd’hui) le sait et respecte cette
organisation.

Pas de différence
avec un homme

A I'extérieur non plus, je n'ai ja-
mais rencontré de difficultés par-
ticulieres liées a mon sexe. Pour

A 57 ans, Edith Giffard, I'arriére-petite-fille du fondateur, dirige I'entreprise familiale de liqueurs et de sirops

avec son fréere.

s’imposer, il faut étre crédible.
J'avais a cceur de me montrer a
la hauteur de mes responsabili-
tés et de défendre le nom de la
famille, ses valeurs, ses produits.
J'ai pas mal d’humour, et je suis
d’'un tempérament assez jouedur,
cela m’a aussi aidée.

Je ne suis pas sOre qu’il y ait
vraiment de différences entre
homme et femme a la téte d’'une
entreprise : il faut étre passionné
et savoir entrainer son équipe.
C’est une question de tempéra-
ment, pas d’anatomie. P

Recuej//i par
Clotilde CHERON.
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Les femmes plus nombreuses
dans les conseils d’administration

La part des femmes dans les
conseils d’administration des
entreprises du CAC 40 a atteint
30,3 % au 1erjuin 2014, soit + 2
points en un an, selon les rele-
vés du cabinet Ethics & Boards,
présentées par le ministere des
Droits des femmes.

« A Péchelle micro-écono-
mique, plusieurs études, par
exemple celle réalisée par le
cabinet McKinsey, Woman mat-
ter (2013), montrent que les

entreprises dont les instances
dirigeantes sont les plus fémi-
nisées résistent mieux et ob-
tiennent de meilleurs résultats
que celles sans aucune femme
dans ces instances. Les études
ne démontrent pas de causa-
lité, mais au moins observe-t-on
une corrélation qui ne peut étre
ignorée », peut-on lire sur le site
du ministére.

www.femmes.gouv.fr

Société Giffard



Un business plan convaincant

Etape clé dans la construction du projet, c’est aussi

la carte de visite du futur entrepreneur.

Un outil de communication
Faire son business plan ne consiste
pas a aligner des chiffres, mais a
convaincre vos futurs partenaires.
Il doit donc expliquer clairement
ce que vous proposez et comment
vous allez vous y prendre. Il doit
inspirer confiance, étre ambitieux
mais réaliste. Il doit raconter une
histoire.

Pensez a vous présenter avec
un CV détaillé, a mettre en avant
’équipe et les conseils extérieurs
sur lesquels vous aller vous ap-
puyer. Dans le cas d’'une activité
innovante, un peu de technique
s’impose.

Des incontournables

[’étude de marché (avec des sché-
mas, des cartes...) doit convaincre
le lecteur, du potentiel de dévelop-
pement du projet et lui permettre de
se projeter comme client.

Le business plan doit présenter les
ressources a mobiliser (local, maté-
riel, brevet, apport financier...), le
montage juridique retenu et propo-
ser un calendrier.

Réfléchir a ses chiffres

Le compte de résultat prévisionnel
doit s'accompagner du calcul du
seuil de rentabilité et du besoin en
fonds de roulement (les premiéres
sorties de trésorerie avant d’enre-
gistrer les premieres ventes). Es-
sayez de réfléchir vous-méme a vos
chiffres, ce qui contribuera a définir
un plan de financement réaliste.

Apporter la preuve

Vous étes le meilleur ambassadeur
de votre projet a condition:

- d’étre clair et précis,

- de démontrer une bonne connais-
sance du métier et du marché ;

- d’expliquer les tableaux de prévi-
sions. Par exemple, la maniére dont
vous calculez votre prix de vente, les
devis pour les postes de charges,
les délais de réglement fournisseurs
pour calculer la trésorerie...

- de ne pas éluder les difficultés, car
cela démontre un certain recul et la
capacité a rester lucide ;

- de présenter des documents soi-
gnés, c'est une preuve de profes-
sionnalisme.

« Je suis le premier commercial de mon entreprise »

En avril 2013, pres de Lohéac
(35), Christophe Magne a créé
AGCO, spécialisée dans l'ac-
compagnement commercial.

<< En raison de mon activité
de conseil, j’ai sollicité la banque
pour un prét d’'un montant limité,
mais dont javais besoin pour
me lancer sereinement.

Comme j'avais déja créé une en-
treprise, je savais gu'il fallait soi-
gner la présentation. Accompa-
gné de mon expert-comptable,
j’ai démontré ma connaissance
du secteur, de la clientele et jai
rassuré le banquier sur ma ca-
pacité a m’engager par un inves-
tissement personnel. Mon inter-
locuteur a vu que javais creusé
le sujet. En trois jours, j'avais sa

Christophe Magne, dirigeant
d’AGCO, ici au salon JRCE a
Rennes.

réponse et les fonds ont été dé-
bloqués 10 jours apres. >>

Marc Ollivier
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L’ere du crowdfunding, financement participatif

Créer son entreprise cela demande des fonds. Sur la toile, le crowdfunding apparait
comme une solution alternative pour financer son projet et fédeérer des clients.

Entretien

&
Xavier Lesage,
professeur en
stratégie et
entrepreneuriat,
a 'Essca
d’Angers.

Qu’est-ce que le crowdfunding?
LLe crowdfunding ou financement
participatif, consiste a faire parti-
ciper un grand nombre d’inves-
tisseurs, qui sont des consom-
mateurs potentiels, au finance-
ment d’'un projet. Celui-ci peut
étre de toute nature, comme on
peut le découvrir sur la place
de marché (1) de la Banque pu-
bligue d’investissement (BPI):
tousnosprojets.fr

Ce mode de financement a déja
permis de lever des fonds signifi-
catifs. Le 1¢r site de crowdfunding
participatif frangais, My major com-
pany a collecté environ 14 millions
d’euros en 2007, tandis que le site
Ulule a établi en 2010 le record
de la collecte, pour la websérie
«Noob». Soit 680000€ qui ont
assuré le financement d’'un an de
production.

Qu’apporte-t-il de plus qu’un

financement classique ?
Un magnifique moyen pour
communiquer! Les porteurs de
projet ne cherchent pas qu’un
financement. Les personnes
intéressées font un don, mais
elles constituent surtout un ré-
servoir de clientéle et le pre-
mier leader d’opinion en faveur
du projet.

C’est aussi un systeme don
contre don: des fonds, somme
toute limités, contre un don en
nature, cohérent avec le montant
de I'apport et le type de produit
Proposeé.

On ne peut pas parler de re-
tour sur investissement, méme
si certains sites proposent un
«equity funding», c’est-a-dire
des parts sociales en échange
du don. C’est la caractéristique,
par exemple, du site SmartAn-
gels qui a récolté 2 millions d’eu-
ros pour financer six sociétés,
avec des dons allant de 1000 a
18000 €.

A-t-il un impact auprés des
circuits traditionnels de
financement ?
Il s’agit plutét d’'un complé-
ment d’investissement ou d’un

premier apport pour un test,
un prototype. Il trouve plutét sa
place dans le monde digital.

Un créateur d’entreprise ne peut
pas se limiter a ce seul mode
de financement. Mais c’est tou-
jours un argument positif car
il démontre que le projet a su
créer une relation avec de futurs
clients.

Ceux-ci ne demandent généra-
lement pas de contrepartie mais
investissent pour s’impliquer
dans une création d’activité. En
ce sens, c'est un entreprenariat
citoyen.

Recueilli par
Clotilde CHERON.

(1) Une place de marché ou en
anglais market-place est une pla-
teforme d’échange virtuelle.

En un mois, Mains lib’ a récolté 10000 € et convaincu 225 donateurs

Avec ses associés, Eric Delalande
et Thomas Deville, Francois Jau-
bert a eu l'idée de développer des
consignes automatiques pour les
casques de moto.

lls décrochent la bourse Entre-
prendre de I'Essca d’Angers et ob-
tiennent un prét bancaire. Pour finan-
cer larecherche et développement, ils

ENFIN UN

POUR VOS NOUVEAUX
MARCHES PUBLICS...

font appel au financement participatif
en juin dernier.

« En une semaine, famille et amis
avaient fourni la moitié de la somme
et s’étaient faits les relais du projet
aupreés des blogueurs, des sites de
motards. A une semaine de la date
butoir pour la collecte de fonds,
tous les donateurs ont motivé leurs

proches pour atteindre I'objectif »,
raconte Francgois Jaubert, 23 ans.
Les raisons de leur succes: un
projet qui parle a tous et un proto-
type réalisé en France avant le lance-
ment du concept. « L’engouement
des médias a renforcé notre noto-
riété. Ce qui est génial, c’est d’avoir
réuni les fonds, mais surtout d’avoir

fédéré une communauté de 225 do-
nateurs sur laquelle on peut s’ap-
puyer pour notre communication. »

Vingt bornes sont en production et
seront installées d'ici la fin de I'année
dans des centres commerciaux, des
cinémas et des gares, en région pa-
risienne. Aujourd’hui, Mains lib’ em-
ploie six personnes.

LACENTRALEDESMARCHESCOM
Votre prochain marché est@

FACILE
PERTINENT
PROCHE

1 MOIS D'ESSAI GRATUIT

Rendez-vous sur LACENTRALEDESMARCHESCOMN
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Prat-ar-coum: le passage de relais s’organise

C’est en 1898 que la famille Madec installe un élevage d’huitres a Lannilis
(Finistere). Quatre générations plus tard, leur-petit-fils Yvon organise la transmission.

L’histoire

Vivre un métier de passion, conci-
lier sa vie de famille avec la ges-
tion d’une entreprise et en dépit
du contexte économique, étre a
la hauteur de ses ascendants... le
défi n’est pas simple pour Caro-
line et Virginie, cinquieme géné-
ration, a la téte de Prat-ar-coum.
En 1973, Yvon Madec, leur pere,
débute son apprentissage dans
'ostréiculture comme ouvrier
aux cotés de son pere. « Il n’était
pas causant, j’ai tout appris en
I’'observant», se souvient Yvon
qui prend les rénes de I'entre-
prise en 1985. Les chantiers
ne manguent pas: mises aux
normes européennes, installa-
tion d’'un systeme de purification
des eaux ou encore développe-
ment du commerce a l'export
(Dubai, Hong Kong).

« Je Iai vu s’épanouir »

Mais aujourd’hui, c’est au tour
des filles de la famille de faire leur
entrée dans l'affaire. Apres I'lUT
de Lannion, Caroline a travaillé
neuf ans dans une agence de
publicité parisienne. Elle a rejoint
I’entreprise «pour s’occuper de
notre marque et de sa diffu-
sion », raconte son pere.

Apres une licence en droit et
une école de commerce puis
un passage par la gestion des
ressources humaines, Virginie

Yvon Madec entouré de ses filles, Virginie (a droite) et Caroline.

a intégré l'aventure familiale en
2009: «Caroline est arrivée dix
ans avant moi et je I'ai vu s’épa-
nouir. C’est ce qui m’a décidée
a répondre a la proposition de
mon peére ».

Au fil des mois, chacun a
trouvé sa place. «Je n’imagine
pas la retraite, je peux accom-
pagner, sans mettre mes filles
dans I’embarras, souligne a
61 ans, Yvon. Je garde la main
sur le parc. C’est un travail trés
précis, chaque geste a un im-
pact, et le travail d’équipe est

trés important. »

Pour ce chef d’entreprise, la
chance de Prat-ar-Coum est
d’avoir un personnel trés compé-
tent, qui connait toute la famille.

« Mon oncle et mon pére
se sont séparés »

« Mes filles parlent trés bien
du produit et veulent continuer
a faire, ensemble, de belles
huitres. Ce n’est pas simple:
mon oncle et mon pére se sont
séparés, tout comme mon frére
et moi en 1985», se remémore

Yvon. Alors, dés son entrée dans
I’entreprise, Caroline a proposé
un plan de fonctionnement,
«pour travailler dans la transpa-
rence », explique l'ainée.

« C’est agréable d’accompa-
gner mes filles, mais il est plus
difficile de transmettre que de
batir, conclut I'exploitant, qui voit
déja la releve arriver. Mon petit-
fils vient a la marée avec moi
depuis tout petit. Il est mordu»,
se réjouit le dirigeant.

Clotilde CHERON.

Prat-ar-Coum
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A Hillion, un pour tous, tous pour... Akty!

Les meubles Couapault a Hillion (Cotes-d’Armor), en liquidation judiciaire en mars,

renaissent en septembre sous la forme d’'une coopérative, Akty.

L’initiative

Au commencement, il y avait
Couapault: fabricant de meubles
en bois massif, installé a Hillion
(Cotes-d’Armor) depuis les an-
nées soixante. Le temps passe,
les modes changent.

En 2009, l'entreprise est pla-
cée en redressement judiciaire.
Elle est reprise par I'Européenne
de marbre (EDM), spécialisée
dans 'aménagement d’hoétels de
luxe. EDM dépose a son tour le
bilan en 2013, entrainant dans sa
chute sa filiale, liquidée en mars,
faisant 18 chémeurs.

De patron a commercial

Ingénieur et fils d’ébéniste, Breton
d’origine, Jean-Luc Dumas sou-
haitait reprendre une entreprise.
«Dés ma premiére visite, j’ai
senti le savoir-faire et la bonne
entente au sein de I’équipe, un
élément essentiel pour réussir.
J’ai creusé les différentes pistes
pour reprendre une société en
liquidation. La Scop (Société
coopérative ouvriere de produc-
tion) s’est imposée, car les sa-
lariés se sont montrés préts a
investir leurs indemnités de ché-
mage. Cela a constitué un levier
financier important, puisqu’il a
permis de déclencher les aides
de la Région et de la Caisse
des dépdts, ainsi que les préts

Les salariés du fabricant de meubles Couapault, liquidé en mars dernier, ont repris le travail a Hillion
(Cétes-d’Armor) dans une Société coopérative ouvriére de production (Scop).

bancaires », se réjouit Jean-Luc
Dumas.

Au départ, six ou sept per-
sonnes assistaient aux réu-
nions, puis le groupe a grandi
et, au final, ils ont été 15 a se
lancer dans ce projet. Parmi
eux, I'ancien patron, qui a ac-
cepté de redevenir simple com-
mercial.

« Une vision renversée
du management»

« On a tout remis a plat, les réu-
nions ont permis de se connaitre
et de définir notre stratégie. La

Scop est une organisation origi-
nale qui s’appuie sur une vision
renversée du management. En
général, quand il y a une diffi-
culté, on I'impute aux salariés,
alors que dans 85% des cas,
c’est plutét un probléme d’or-
ganisation », concoit le nouveau
patron.

Il explique que chez Akty, le per-
sonnel a une certaine autonomie.
Il n'y a pas de chef d’atelier, tout
s’organise comme une course
de relais: du commercial a la
préparation de commandes, du
bureau d’études a la commande

des matieres premieres, puis a
l'usinage, et jusqu’a la livraison.

Il insiste: «C’est en faisant
bouger les lignes qu’on soude
I’équipe et qu’on reconquiert
des marchés. »

Le 27 aodt, le tribunal a enté-
riné la reprise et, début sep-
tembre, Akty se montrait pour la
premiere fois a la foire-expo de
Saint-Brieuc. Avec, a la clé, des
contacts dans I'univers de I'hétel-
lerie haut de gamme et un nou-
veau showroom ouvert aux par-
ticuliers.

Clotilde CHERON.

Ouest-France

y  Chez votre marchand de journaux
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Le design thinking, un vent nouveau de créativité

Phénomeéne de mode ou réelle évolution des méthodes d’innovation et de
recherche ? De grandes entreprises comme le groupe In vivo, y croient. La preuve...

D’ou gavient ? Le design thinking
a été popularisé au tournant des
années 2000 dans la Silicon Val-
ley en Californie, par Tim Brown,
fondateur de I'agence Ideo.

Le principe? Faire émerger des
problémes profonds, pour y ap-
porter des solutions innovantes.
Le produit rencontre donc un
réel besoin. Mais qu’est-ce qui
différencie ce modele des dé-
marches marketing ?

« Dans la plupart des entre-
prises, les innovations sont gé-
nérées soit par le marché soit
par une technologie nouvelle »,
explique Mathieu Tournat, direc-
teur de la maison de l'innova-
tion au sein du groupe In Vivo.
Ensuite, on regarde comment
adapter le produit au besoin, par-
fois sans succeés. Par exemple,
le Concorde serait le modele
méme de l'innovation qui n’a pas
rencontré son public...

Entendre l'usager. Le design
thinking propose d’inverser la
donne. «On place l'utilisateur
au centre de la démarche, note
Vincent Sincholle, responsable
de la cellule de design thinking
chez In Vivo. On utilise la dé-
marche du design, qui part de
I’'usage vers le produit. On parle
d’ailleurs de co-design, car on
explore les usages avec les

— Le saviez-vous ?

DR

Chez In Vivo a Saint-Nolff (Morbihan), la logique du design thinking est au coeur des projets.

futurs utilisateurs et de facon
transversale dans I’entreprise. »
La méthode comporte cing
grands points:

-L’enquéte: les sciences sociales
entrent dans l'entreprise via des
interviews, des techniques d’ob-
servations aupres des usagers...

- Le jeu de rble: des person-
nages sont établis par les colla-
borateurs et évoluent selon diffé-
rents scénarios.

- Le brainstorming.

-L’évaluation des idées générées.
- Le prototypage rapide.

Un coup d’accélérateur. Chez
In Vivo, dans les domaines tradi-
tionnels de fabrication d’aliments
et de médicaments vétérinaires,
le développement d’'un nouveau
produit s’envisage sur un horizon
de trois a cing ans.

«L’approche du design thin-
king nous fait progresser plus
rapidement, nous pouvons

Début 2016, un outil important
verra le jour chez In Vivo. La
maison de l'innovation, nou-
veau lieu situé a Saint-Nolff
(Morbihan), rassemblera la
R&D, le marketing, etc. avec
des espaces de travail créatifs.
L’'aménagement vise a faciliter
la démarche du design thinking
avec des murs (numériques)
d’idées, des zones de proto-
typage rapide, un espace de
show-room, etc.

Une maison de I'innovation a Saint-Nolff

Le groupe qui s’est récemment
agrandi avec le rachat de Pan-
cosma en Suisse et de Total
Alimentos (petfood) au Brésil,
entend étre encore plus présent
sur le marché des aliments pour
chiens et chats. Une stratégie
d’internationalisation, baptisée
In vivo 2025.

Mathieu Tournat, directeur

de la maison de Iinnovation.

passer a une échelle de temps
de quelques semaines sur cer-
tains projets, note Mathieu Tour-
nat. Des bénéfices sont d’ores
et déja identifiés: I'exploration
du nombre de projets plus forts,
la capacité de prototypage phy-
sique, un espace de travail
créatif qui stimule les salariés,
la génération d’'un nombre de
brevets plus important. »

Anne-Elisabeth BERTUCCI.

A lire, Tim Hurson : Lors de la
semaine de l'innovation en oc-
tobre dernier, Tim Hurson a tenu
une conférence a Rennes sur le
theme du design thinking.
Retrouvez sur le site de I'agence
régionale bretonne pour I'innova-
tion, une interview du chef d’en-
treprise canadien qui a popula-
risé le concept : www.bdi.fr

Son nouveau livre, Never Be Clo-
sing, sur le commerce éthique
via la résolution créative de pro-
blémes, est paru en juillet 2014
aux éditions Penguin Portfolio.
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En immersion au Centre de reéalité virtuelle

A Saint-Nazaire, ce nouveau site dédié aux entreprises industrielles a pour vocation
de mutualiser des dispositifs a la pointe de la technologie.

Reportage

Bardé d’inox et ceint d'une
longue bande d’ouverture,
le batiment aux lignes tres
contemporaines sent encore le
neuf. L’équipe du Centre indus-
triel de réalité virtuelle (CIRV),
situé a Montoir-de-Bretagne,
prés de Saint-Nazaire, s’appréte
a accueillir dans les conditions
optimales, les grandes entre-
prises locales. Et en tout pre-
mier lieu, un voisin, le géant de
I'aéronautique Airbus, suivi de
pres par d’autres géants des
mers, les STX et autres Béné-
teau. Quels outils trouveront-ils
au CIRV qgu’ils ne possedent
déja?
Reproduire les
conditions de travail

« Ces entreprises pourront
bient6t tester leur process de
fabrication ou former leurs sala-
riés dans un environnement 3D
a I’échelle 1», explique Sophie
Levionois qui dirige le centre.

En effet, au premier étage du
batiment de plus de 900 m2, des
salles proposent le dernier cri
de I'équipement technologique
en matiere de simulation infor-
matique interactive et d'immer-
sion visuelle, sonore et haptique
(perceptions du corps dans l'es-
pace). Une fois activés, les murs
numériques 3D plongent I'utili-
sateur équipé de capteurs, dans
un environnement de réalité

Comme Airbus, STX et Bénéteau, de nombreuses PME se sont déclarées intéressées par cette initiative
de réalité virtuelle, pour améliorer leur production.

virtuelle et interactive, reprodui-
sant des conditions réelles de
travail.

« Avec ce type d’équipement,
un opérateur d’'une chaine de
montage d’Airbus pourra tester
par exemple la possibilité d’ef-
fectuer tel ou tel geste», pour-
suit la responsable du centre.

Dans le domaine de la sécurité
et de la formation, le potentiel est
immense puisque 'outil peut per-
mettre de tester des situations
dans des conditions réelles.

Pole d’excellence

Plus spectaculaire encore, cet
équipement baptisé «the cave ».

Anne-Elisabeth Bertucci

Un centre qui a codté plus de 4 millions d’euros, rien qu’en équipe-

ments technologiques.
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Comme son nom lindique, il
s’agit d’'une sorte de cavité -un
cube ouvert, dont les cing cotés
sont recouverts d’écrans. L'im-
mersion est plus totale encore
lorsque [I'utilisateur porte un
casque de réalité virtuelle. Les
grands chantiers navals espérent
utiliser ce dispositif afin d’orga-
niser des visites virtuelles des
futurs navires.

Principal financeur du CIRYV,
la région Pays de Loire mise sur
ce nouveau podle d’excellence
pour doper les développements
industriels et promouvoir l'in-
novation numérique dans les
filieres de l'aéronautique, de la

L’utilisateur sera comme dans un
film 3D.

construction navale, des éner-
gies nouvelles et des transports
terrestres.

Anne-Elisabeth BERTUCCI.

Qui a financé le Centre de réalité virtuelle ?

Immobilier. Prés de 5 millions d’euros hors taxes

54,1 % Région des Pays de la Loire

25 % Fonds européens (Feder)

10 % Conseil général de Loire-Atlantique
10% CARENE, communauté d’agglomération de Saint-Nazaire

1% Nantes Métropole

Equipements technologiques. Prés de 4 millions d’euros hors taxes

75 % Région des Pays de la Loire

25 % Europe

Anne-Elisabeth Bertucci

Anne-Elisabeth Bertucci



Au fablab, I'innovation s’agite

Ces ateliers de fabrication numeérique offrent au
public des outils de pointe et des conseils avisés.

L’initiative

Des imprimantes 3D, des ma-
chines de découpe laser et vi-
nyle, un atelier d’électronique,
une bibliotheque bien garnie...
Depuis pres d’un an, le fablab
(contraction de fabrication et
de laboratoire) de Nantes a
élu domicile entre les murs du
Hangar 30, sur I'lle de Nantes.
Géré par l'association Ping, le
lieu baptisé « Plateforme - C »
accueille un public trés varié.
Des étudiants, des retraités,
des bidouilleurs en tous genres
et autres curieux de nature qui
trouvent la un terrain d’expé-
rimentation pour mettre en
ceuvre leurs projets.

« On apprend
a fabriquer »

« Le concept du fablab est né
au MIT (Massachusetts techno-
logy institute), explique Laurent
Berthelot, responsable du lieu.
Il s’agit d’un atelier de fabri-
cation numérique qui répond
a une charte et un mode de
fonctionnement coopératif.
Ici, on ne fait pas fabriquer,
mais on apprend a fabriquer
grace a I’échange de savoirs. »
L'objectif étant de mettre a dis-
position du matériel et un lieu,
ouvert a tous, pour réaliser des
maquettes d’objets complexes
ou des prototypes.

Pauline, étudiante en archi-
tecture, fréquente le lieu de-
puis peu. «Je suis en train de

Laurent Berthelot, qui pilote le
fablab, regarde le projet de
Pauline.

réaliser un modéle de lunettes
que j’ai dessiné a l'occasion
d’un concours. J’avais envie
d’aller au bout de la création,
raconte la jeune femme. Grace
a cette machine de découpe
laser, j’ai pu fabriquer un gaba-
rit. Il m’a fallu quelques expli-
cations pour apprendre a mai-
triser I'outil. Ce n’est pas aussi
compliqué que cela n’y parait. »

En effet, les adhérents régu-
liers s’engagent a partager leurs
expériences et leurs connais-
sances avec ceux qui débutent,
lors d'un temps dédié : les open
ateliers, tous les jeudis de 14 h
a 21 h. C'est ainsi que Pauline a
découvert le fonctionnement de
la machine de découpe.

Le fablab de Nantes coopére
étroitement avec I'enseignement
supérieur (notamment I'école
d’architecture de la ville et l'ins-
titut du design) et la plateforme
régionale d’innovation.

Anne-Elisabeth BERTUCCI.

Les ateliers-projet pour aller plus loin

Anne-élisabeth Bertucci

Dans le cadre d’'un abonnement annuel, ces créneaux sont desti-
nés aux personnes souhaitant disposer d’'un accompagnement et
de moyens techniques plus denses pour réaliser leur projet.

Tarif: adhésion a I'association Ping 20 € + abonnement individuel
* 250 € tarif plein/100 € tarif réduit (étudiants, demandeurs d’em-
ploi, bénéficiaires du RSA, sur présentation d’un justificatif). L'acces
(payant) a toutes les machines se fait sur réservation.

Informations : Fablab Plateforme-C au Hangar 30, quai des Antilles,
44200 Nantes, tél. 025184 13 57. www.plateforme-c.org

Innovez pour toucher les candidats la ou

ils se trouvent, en vous appuyant sur un partenaire
spécialiste de l'identification et de la qualification
de CV ciblés sur le web (réseaux sociaux, CVthéques,

blogs, moteurs de recherche, ...)

Contact : contact@e-quali.fr

www.e-quali.fr

e

Sourcing RH 2.0
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L’économie circulaire : recycler pour développer

Le développement durable n’est plus, vive '’économie circulaire. Nouveau concept
a la mode ou voie de salut ? Economistes et entreprises s’y intéressent de pres.

L’économie circulaire, c’est
quoi? Le concept repose sur
l'idée qu’il faut rompre le lien de
causalité entre développement
économique et gaspillage des
ressources naturelles. La crois-
sance, aveugle a la finitude des
ressources et a son impact envi-
ronnemental, n'est plus soute-
nable. La «circularité» entend
proposer une alternative qui
intéresse les entreprises parce
gu’elle lie économique, social et
environnemental.

« La logique s’inspire des éco-
systémes naturels, ou rien ne se
perd tout se transforme, explique
Mourad Zerouhki, titulaire de la
chaire de recherche et de forma-
tion de la fondation Rennes 1,
Economie de l'innovation. Il s’agit
d’un systéme économique sans
déchets, ou tous les matériaux,
coproduits ou objets usagés,
sont réintroduits dans les chaines
de valeur pour étre réutilisés plu-
sieurs fois au lieu d’étre jetés.»

Laouledéveloppementdurable
a échoué, ce modele se veut plus
en accord avec les souhaits des
différents acteurs économiques.
«Le développement durable est
percu comme une notion limi-
tative, peu désirable au niveau
social », pointe 'économiste.

Des acteurs bretons fédé-
rés. Cette notion qui émane au

ENFIN UN

POUR VOS NOUVEAUX
MARCHES PUBLICS...

Anne-Elisabeth Bertucci

Mourad Zerouhki, économiste de I'innovation et Eve/yne Ollivier-
Lorphin de l'association rennaise Ekla.

départ des acteurs de I'’écono-
mie sociale et solidaire, est explo-
rée aujourd’hui plus largement
par le monde de I'entreprise.

En Bretagne, des rendez-vous
de I'’économie circulaire ont été
initiés au printemps 2014 par un
collectif de partenaires: I'asso-
ciation Ekla (Entreprises du cam-
pus de Ker Lann a Bruz), I'école
des métiers de I'environnement,
la jeune chambre économique
de Rennes, le cluster éco-ori-
gin, et Novincie. D’'une journée
a la chambre de commerce
et d'industrie de Quimper, aux
Ecoterritoriales a Saint-Brieuc, les
colloques consacrés au sujet se
multiplient. Effet de mode? «En

Bretagne, la culture de la valo-
risation, du tri et du recyclage
existe déja, note Evelyne Ollivier-
Lorphin de I'association Ekla. Il
y a beaucoup a faire avec les
coproduits de la mer. »

Des exemples locaux et natio-
naux. En France, certaines en-
treprises ont déja commencé a
innover autour de ce concept.
Ainsi, le groupe Savéol, leader
de la production de tomates en
France, a opté pour la protec-
tion biologique intégrée (PBI)
a travers I'élevage d’insectes
utiles pour réduire ['utilisation
de produits phytosanitaires.
Renault produit sur son site de

Choisy-le-Roi (Val-de-Marne) des
piéces remanufacturées, desti-
nées a la réparation de véhicules
en cours d’'usage.

A Rennes, le projet développé
par Veolia et Envie Rennes vise
a créer un site de recyclage de
matelas pour tout le grand Ouest.
Toujours dans la région rennaise,
la société Ami-Api spécialisée
dans la métallerie, s’est engagée
dans un procédé de récupération
de chaleur générée par son acti-
vité de peinture industrielle. La
boucle est bouclée.

Anne-Elisabeth BERTUCCI.

Les 4R, piliers du concept

L’économie circulaire s’est dé-
veloppée selon quatre grands
principes opérationnels :

m Réduire

m Réutiliser

m Réemployer

m Réparer

On est donc dans une écono-
mie de la frugalité, qui va vers
un certain minimalisme : on ren-
force les éléments essentiels et
on laisse tomber la futilité. Ainsi,
I'éco-conception qui y occupe
une place importante, s'oppose
a I'obsolescence programmeée.

LACENTRALEDESMARCHESCOM
Votre prochain marché estq

FACILE
PERTINENT
PROCHE

1 MOIS D'ESSAI GRATUIT

Rendez-vous sur LACENTRALEDESMARCHESCOMN
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Scheme prévoit le futur de la qualité de I'eau

Laboratoire de recherche privé, cette entreprise rennaise est issue d’un transfert
technologique reussi. Quand la recherche fondamentale irrigue '’économie reelle.

La prédiction de l'avenir n’est
plus 'apanage de Madame So-
leil. Aujourd’hui, la recherche
scientifique est capable de mo-
déliser des situations et de tes-
ter des scénarios au plus pres
de la réalité. Décrire le futur d’un
écosysteme dans les 10, 20 ou
50 ans a venir, selon différentes
hypotheses, est possible.

Propriété intellectuelle
partagée

Spécialisé dans le domaine de
'environnement et de la qua-
lité¢ de I'eau, le laboratoire privé
Scheme, basé sur I’Agrocam-
pus de Rennes, a fait de ce type
d’étude son coeur de métier. Et
ce, grace a un outil innovant
baptisé TNT2, co-développé
par Francois Ohler, fondateur
de Scheme lorsqu’il était doc-
torant a I'Institut national de la
recherche agronomique (Inra).
Ce transfert technologique de la
recherche publique vers le privé
a été réalisable parce que la
propriété intellectuelle de TNT2
appartient a tous ses co-déve-
loppeurs.

Avec trois salariés, tous issus
de la recherche universitaire et
des sciences de I'environnement,
Scheme est donc un oiseau rare
dans son domaine, grace a ce
savoir-faire unique, que résume
Frangois Ohler: «Nous faisons

la météo de la qualité de I’eau.
Notre métier se distingue de
I’analyse de risque, de par son
aspect prédictif. Nous travail-
lons actuellement sur 14 bas-
sins versants bretons dans le
cadre du programme Algues
vertes. »

Ce sont les commanditaires
de Scheme, les collectivités ter-
ritoriales (Etat, Région, conseils
généraux) qui leur soumettent
des scénarios. « Notre premier
travail consiste a modéliser un
environnement existant en trois
dimensions, par exemple une
zone agricole proche du litto-
ral, que nous soumettons a di-
verses hypothéses de change-
ment. Que se passera-t-il sil’on
exclut totalement la présence
de nitrates? Si on transforme
un site en zone humide? La
troisitme phase d’analyse des
données consiste a traduire
une situation observée dans
I’avenir en fonction de ces dif-
férents scénarios », détaille le
scientifique.

Une start-up primée

Scheme a été créée en janvier
2018. Aprés trois ans passés
en Nouvelle-Zélande a travailler
sur la qualité de I'eau, Frangois
Ohler a décidé de revenir en Bre-
tagne pour créer sa propre entre-
prise. La start-up soutenue par la

Anne-Elisabeth Bertucci

Francois Ohler, docteur en sciences de I'environnement, Florent
Hénon, docteur en mécanique des fluides et Paul Lainé, diplémé en
gestion intégrée des bassins versants.

technopole Rennes Atalante a re-
jointl'incubateur Emergys, etreste
soutenue par I'lnra. Elle a éga-
lement été primée au concours
Crisalide 2013, dans la catégorie

technologies de linformation
et de la communication et éco-
enjeux.

Anne-Elisabeth BERTUCCI.

Le saviez-vous ?

Le concours Crisalide Eco-activités s'adresse aux PME du Grand Ouest
(Bretagne, Pays de la Loire, Basse-Normandie) qui créent ou déve-
loppent des projets innovants dans les éco-activités, et qui génerent
ou maintiennent au minimum trois emplois sur une durée de trois ans.

L]
En partenariat avec bpl

ouestfrance-entreprises.fr

ouest
france@
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Place au compte personnel de formation

Dans quelques semaines, le dispositif phare de la réforme de la formation
professionnelle sera mis en ceuvre. Ce qui change par rapport au Dif...

A partir du 1erjanvier 2015, le
compte personnel de forma-
tion (CPF) remplacera le droit
individuel de formation (Dif). Le
leégislateur affiche sa volonté de
renforcer la sécurisation des par-
cours professionnels tout au long
de la vie. Cette loi introduit donc
de réels changements.

Diplémant. Si le Dif donnait ac-
ces a la formation plutét large, le
CPF sera ouvert a des actions de
formation principalement quali-
fiantes ou figurant sur des listes
élaborées par les branches pro-
fessionnelles, soit au niveau inter-
professionnel par les partenaires
sociaux, soit par les régions.

Financement. Le taux de contri-
bution obligatoire pour les entre-
prises de 10 salariés et plus a
compter de I'exercice 2015 va
baisser. Actuellement, ces taux
varient selon l'effectif de I'entre-
prise.

lls seront remplacés par un taux
unique a 1% de la masse sala-
riale brute (dont 0,2 % est affecté
au CPF). Rien ne change pour
les entreprises de moins de 10
salariés: 0,55% de la masse sa-
lariale brute annuelle.

Au 1¢ janvier 2015, le compte personnel de formation (CPF) remplacera le droit individuel de formation
(Dif). Cette réforme a été adoptée par '’Assemblée nationale le 7 février 2014.

Salariés. Le CPF sera ouvert a
toute personne agée de plus de
16 ans et de 15 ans pour les ap-
prentis, des le premier contrat
de travail jusqu’a la retraite. Le

compteur d’heures de formation
acquises passera de 120 a 150.
Le salarié acquiert 24 heures
par an sur 5 ans jusqu’au pla-
fond de 120 heures, puis 12

heures par an pendant deux
ans et demi jusqu’au plafond de
150 heures.

Anne-Elisabeth BERTUCCI.

« La formation est au coeur de notre culture d’entreprise »

Trois questions a...

o
[a)]

Béatrice
Montay,
directrice
générale

du groupe
Guisnel, a Dol-
de-Bretagne.

Comment avez-vous anticipé
cette réforme ?

L’'objectif d’employabilité tout
au long de la vie professionnelle

que vise cette réforme est déja
au coeur de notre culture d’entre-
prise. Cela fait longtemps que le
groupe Guisnel, spécialisé dans
le transport de meubles, capita-
lise dans la formation, développe
des plans de carriere, prévoit les
entretiens professionnels chaque
année pour tous les salariés.
Nous sommes capables de retra-
cer les formations et I'évolution de
tous les salariés dans 'entreprise.

Qu’est-ce qui change pour vous
dans le mode de financement ?
Nous sommes engagés depuis

2011 dans une démarche de
responsabilité sociale de I'entre-
prise. Notre budget formation dé-
passe déja largement I'obligation
|égale, qui jusqu’a présent, s'éle-
vait a 1,5 % de la masse salariale.
La réforme prévoit une baisse du
taux de cotisation. Pour nous,
cela ne change rien étant donné
que notre budget formation os-
cille déja entre 4 et 5% de la
masse salariale.

Sur quel type de formation mi-
sez-vous dans I'entreprise ?
La polyvalence, la fidélisation

du personnel, la sécurisa-
tion des parcours passent par
des formations diplédmantes.
Nous avons listé un cahier des
charges trés précis de nos be-
soins en formation et nous
avons passé des accords avec
des professionnels de notre
secteur tel que le groupe Pro-
motrans, afin de développer
des modules d’enseignement
sur-mesure et diplémant pour
nos salariés.

] Recueilli par
Anne-Elisabeth BERTUCCI.

Fotolia
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Vous reprendrez bien d’'un Mooc ?

Le tout premier Mooc (Massive online open course) lance par Normandie Universite
a démarre en novembre. Une forme de pédagogie gratuite et ouverte a tous.

Une premiére. Début novembre,
les cours ont commencé. Pas
d’amphis, ni de tableau noir.
Aucun prérequis exigé. La for-
mation intitulée «Soyez acteur
de la sécurité de l'information »
est dispensée «online» a un
large public. Il s'agit du tout pre-
mier Mooc (Massive online open
course) émanant de Norman-
die Université (regroupant les
centres universitaires du Havre,
Caen, Rouen et les écoles d'in-
génieurs I'Ensicaen et I'Insa de
Rouen).

Le Mooc, nouvelle forme de pé-
dagogie, surfe sur les possibilités
du numérique: un cours massif,
disponible sur Internet, en libre
inscription, gratuit et regroupant
un tres grand nombre de partici-
pants.

Du contenu. A limage de ce
Mooc, tous les cours présents
sur le réseau Fun (France univer-
sité numérique) sont concus par
des professionnels de I'enseigne-
ment issus des universités et des
écoles francaises. Les étudiants
internautes peuvent suivre ces
cours de maniere interactive et
collaborative, a leur rythme.

Le catalogue s’enrichit continuel-
lement pour répondre aux be-
soins de tous les publics. Plani-
fié sur quatre semaines, le Mooc
«Soyez acteur de la sécurité de
I'information » exige un travail heb-
domadaire compris entre 1h et
2h. Le temps d’appréhender les
dangers et impacts du numérique
illustrés dans les cours, et de ré-
pondre aux questionnaires et acti-
vités proposés.
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Pourquoi cette thématique ?
Parce que la vie numérique
n’est pas sans danger. Ce Mooc
s’'adresse aux usagers d’ordi-
nateur, de tablette, de smart-
phone a des fins personnelles
et/ou professionnelles. |l vise a
sensibiliser le public a la sécu-
rité du systeme d’information de
fagon pédagogique, avec des
exemples concrets de risques et
leurs impacts.

Chaque semaine, une activité
d’échange d’expérience est pro-
posée.

A la fin, un questionnaire trans-
versal, a choix multiples et a
compléter en temps limité,
donne lieu a I'obtention de l'at-
testation de réussite.

Anne-Elisabeth BERTUCCI.
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Des Mooc sur de multiples sujets
sont disponibles.

Informations:
www.france-universite-
numerique-mooc.fr/courses/
unormandie/68001/Tri-
mestre_4_2014/about

Fotolia
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A Nantes, I’ex-apprenti est devenu le patron

A 25 ans, Mazin Mickaél dirige I'entreprise de couverture-zinguerie nantaise,
dans laquelle il a fait son apprentissage. Un relais qui s’est fait naturellement.

Portrait

« La transmission de I’entre-
prise ou j’ai passé six ans en
formation s’est déroulée de
facon satisfaisante, parce que
j’avais noué une relation de
confiance avec son dirigeant »,
souligne Mazin Mickaél.

D’origine irakienne, Mazin ar-
rive en France a I'age de 11 ans.
Brillant éléve, il ne se sent pas
attiré par des études classiques
et a la faveur de son stage de
troisieme, découvre I'apprentis-
sage. «J’ai passé le brevet et
j’ai pris 'annuaire pour trouver
une entreprise. Peu importait le
domaine: j’avais envie d’avoir
une indépendance financiére,
et tout ce qui est manuel me
plait. »

« Ne pas rester ouvrier
toute ma vie »

Il convainc Didier Girard, patron
d’une entreprise de couverture
zinguerie a Nantes, et signe un
contrat d’apprentissage pour
préparer un CAP (Certificat d’ap-
titude professionnelle) couver-
ture.

Son dipldbme en poche, le
jeune homme commence a faire
des projets d’avenir: «J’ai signé
un nouveau contrat pour prépa-
rer le BP (Brevet professionnel)
et j’ai prévenu mon patron que
je n’avais pas l'intention de res-
ter ouvrier toute ma vie. Cela
tombait bien: M. Girard com-
mencait a penser a la transmis-
sion de son entreprise ! » se rap-
pelle Mazin.

A la fin du BP, en 2010, il signe
un CDI et démarre un Brevet des
métiers, pour avoir des notions
de gestion et de comptabilité.
Pendant deux ans, il suit des
cours tous les samedis.

« J’ai conservé le nom
et le savoir-faire »

Mazin n'a pas attendu pour in-
vestir dans I'entreprise: «En jan-
vier 2011, j’ai racheté 30% des

Mazin Mickaél a fait tout son apprentissage dans I'entreprise de couverture-zinguerie qu’il a aujourd’hui
repris. Sa femme pourrait méme rejoindre I'affaire.

parts sur mes économies. Les
deux années suivantes, j’ai réin-
vesti mes dividendes et je suis
arrivé a 92 % du capital ». Didier
Girard est alors devenu chargé
d’affaires, salarié, a temps partiel.
Pour le nouveau dirigeant, tout
s‘est bien passé: «J’ai conservé
le nom et le savoir-faire de
I’entreprise. Les clients me
connaissaient de longue date.
Mes colléegues qui m’avaient
accompagné dans mon appren-
tissage avaient aussi profité
des nouvelles méthodes que
j’apprenais a I’école, en matiére
de normes, de sécurité...»
Mazin valide seulement trois
des quatre modules du Brevet
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des meétiers, car la reprise d'une
affaire est une activité tres pre-
nante et le carnet de com-
mandes de I'établissement est
bien rempli.

Sa femme a démarré une for-
mation de GEAB (Gestion des en-
treprises artisanales du batiment)

et va rejoindre I'entreprise. L'an-
cien apprenti peut se réjouir de
sa situation: « Aujourd’hui, nous
sommes dix et les perspectives
sont bonnes. »

Recueilli par
Clotilde CHERON.

Le chemin sir pour un emploi

'apprentissage permet aux jeunes de 16 a 25 ans révolus de
préparer un dipléme (du CAP au bac + 5), tout en acquérant une
premiere expérience en entreprise.

Avec pres de 70 % des apprentis qui trouvent un emploi durable
a la fin de leur formation, I'apprentissage est un des chemins les
plus slrs pour trouver un emploi.




NG Biotech

« J’ai une expérience
de 'expatriation »

On peut dire que linternational est inscrit dans I’ADN
du chef d’entreprise Milovan Stankov-Puges.

Témoignage

Milovan
Stankov-
Puges,
dirigeant de
NG Biotech.

€€ Mon pére est Serbe, ma mere
Catalane. Je parle frangais, espa-
gnol, catalan, anglais. Je suis arrivé
en France a I'dge de quatre ans.
J’ai étudié en école de commerce
et je suis titulaire d’'un double di-
pldme franco-américain, car jai
passé deux ans aux Etats-Unis. Je
suis aussi parti en stage trois mois
en Inde et six mois a Barcelone.
Aprés avoir occupé un poste en fi-
nance a Paris, j'ai exercé les fonc-
tions de directeur des ventes d’'une
entreprise allemande spécialisée
dans les diagnostics in vitro. J'ai
travaillé avec I'Europe, ’Amérique
latine et I’Afrique pendant trois ans
et demi. Je peux dire que jai une
expérience de I'expatriation !

J'ai rejoint mon pere en Bretagne

pour créer, il y a deux ans, NG Bio-
tech a Guipry (llle-et-Vilaine). Nous
sommes spécialisés dans la re-
cherche-développement, la fabri-
cation et la commercialisation de
diagnostics médicaux rapides. Par
exemple, la détection du paludisme
ou encore de stupéfiants.
L'entreprise s’est placée directe-
ment sur le marché mondial: le site
a été rédigé en anglais, avant d’étre
traduit en francais.

J'ai activé et développé le réseau
que je m’étais constitué en Alle-
magne. Je suis présent sur les
grands salons comme la conven-
tion d’affaires BIO 2014 a San
Diego, ou le Medica, a Dusseldorf,
des événements majeurs dans le
secteur.

Nous développons des produits a
notre compte, et en sous-traitance
pour des partenaires en santé hu-
maine et animale.

Mon expérience m’a enseigné com-
ment aborder un marché, trouver
les partenaires stratégiques pour
enregistrer et vendre nos dispositifs
médicaux. D)

Recueilli par
Clotilde CHERON.

Erasmus +: voyage a I’étranger

et employabilité

En favorisant les projets de mobilité en Europe, le programme Eras-
mus + (2014-2020) doit permettre de renforcer les compétences de
tous, pour une meilleure employabilité.

Il fait suite au programme Erasmus qui, depuis 2007, a permis a
200000 étudiants de partir a I'étranger pour acquérir une expeé-
rience professionnelle, par le biais d’'un stage dans une entreprise
ou dans une autre organisation.

Il est difficile de mesurer les retombées économiques du pro-
gramme. Les études publiées a ce sujet montrent que les étudiants
ayant fait ce type de parcours sont plus mobiles dans leur recherche
d’emploi, et accédent a des postes a dimension plus internationale
et en moyenne un peu mieux rémunérés.
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L’actualité des entreprises en Bretagne

La SVA Jean-Rozé, filiale
d’Intermarché, reprend Gad

Le tribunal de commerce de Rennes
a donné son feu vert au groupe en
octobre 2014 pour la reprise de 'an-
cien abattoir Gad de Josselin (Morbi-
han), ou SVA Jean-Rozé (Vitré) a pro-
mis de conserver 530 des 755 sala-
riés présents et d’investir 20 millions
d’euros pour le sauvetage de I'éta-
blissement. En 2013, la SVA Jean-
Rozé, qui compte 5 sites d’abattage
et de découpe et une douzaine de
sites logistiques en France, a réalisé
1,47 milliard d’euros de chiffre d’af-
faires.

v

Avec la reprise de ['abattoir
Gad de Josselin, les effectifs de
la SVA Jean-Rozé dépassent dé-
sormais les 4 000 salariés.

Un géant chinois du lait investit

a Carhaix

Le groupe Synutra, 'un des géants
du lait en Chine, construit deux
tours de séchage ainsi qu’un atelier
d’emboitage sur 20 hectares a Ca-
rhaix. Montant de I'investissement :
150 millions d’euros. La poudre in-
fantile produite est destinée exclusi-
vement au marché chinois. L'usine
Synutra avalera 280 000 de litres de
lait par an, fournis par les produc-
teurs centre-bretons adhérents de
la coopérative Sodiaal. Et créera, a
terme, 260 emplois. Les 150 pre-
miers recrutements ont commencé
en juillet dernier. Début de l'activité :
automne 2015.

La Cooperl cuisine des petits plats
a Lamballe

La Cooperl, premier acteur francais
du porc a ouvert, cette année, un
nouveau site de 35000m?2 au bord
de la RN12, a Lamballe (Cotes-d’Ar-
mor). Dans cette unité, trois activités
sont représentées:: la surgélation de
viande et de produits élaborés, la fa-
brication de plats cuisinés et de pro-
duits, comme des brochettes et des
tapas, par exemple. Une vingtaine

Archives Ouest-France

de personnes sont en poste. A
terme, une cinquantaine d’emplois
pourrait étre créée. « L'objectif est de
produire 3000 tonnes par an», pré-
visionne Philippe Guézennec, direc-
teur du site.

C-Weed va cultiver les algues

La société malouine C-Weed Aqua-
culture envisage d’installer trois
lignes de 200 metres de long, pour
faire croitre des algues brunes en
mer. Elle envisage d’occuper une
concession de 5 hectares, au nord-
ouest de I'lle de Cézembre (llle-et-
Vilaine). Un secteur ou les pécheurs
professionnels sement des nais-
sains de coquilles Saint-Jacques.
Les algues, des laminaires, une
espece locale, seront destinées a
Algopack, une autre société ma-
louine, a l'origine du plastique a

base d’algues.
v

C-Weed

C-Weed a un projet de culture
d’algues, au large de Saint-Malo.

Farmor repart avec Burger King
Spécialiste des plats préparés, la so-
ciété Farmor, basée a Saint-Agathon
(Cotes-d’Armor), a renouvelé en
avril dernier son partenariat avec le
géant de la restauration rapide, Bur-
ger King. Une perspective de déve-
loppement pour cette entreprise qui
emploie 200 salariés en CDI et une
trentaine en CDD. L’année derniére,
14000 tonnes de produits finis, a
base de viande, volaille, fromages et
ceuf, sont sortis de cette usine.

La laiterie Kerguillet sera bient6t
100 % bio

Les yaourts, le beurre et les fro-
mages de la laiterie presque cente-
naire basée a Plouay (Morbihan) se-
ront bientét 100 % bio. Repriseily a
trois ans par Régine et Daniel Tes-
sier, Kerguillet emploie une quin-
zaine de salariés. Le couple vient
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d’investir 120 000 € dans une ligne
d’embouteillage pour des yaourts
a boire, laits frais et fermentés. En
2015, la laiterie proposera aussi du
lait de brebis, issu du département.
Dans une logique de développe-
ment durable, I'entreprise fait ses
livraisons avec un véhicule élec-
trique.

MerAlliance devient Thailandais
MerAlliance, le numéro un frangais
du saumon fumé a marque de dis-
tributeurs, passe sous pavillon thai-
landais. Thai Union Frozen (TUF,
35 000 salariés) a racheté en sep-
tembre dernier, la PME (950 sala-
ries) dont le siege est a Quimper.
Gilles Charpentier, qui demeure
a la téte de MerAlliance jusqu’en
avril 2016, se montre rassurant.
«Jusqgu’ici, il ne nous manquait que
les marques. » C'est justement ce
qu’apporte le nouveau propriétaire.
Un saumon fumé Petit Navire, une
marque TUF, devient désormais
possible.

FaireFrance, du lait « équitable »
Et si les producteurs de lait étaient
mieux payés pour leur travail ?
C’est ce que propose FaireFrance,
une société commerciale créée par
800 agriculteurs de toute la France ;
dont 150 en Normandie, 80 en Bre-
tagne et autant dans les Pays de la
Loire. lls ont chacun investi entre
1000 et 4000 €, pour lancer leur
propre label. lls ont écoulé 1,2 mil-
lion de litres de lait au second se-
mestre 2013, I'année de leur lan-
cement. Les agriculteurs adhé-
rents ont ainsi bénéficié de 10 cen-
times en plus du prix de vente, sur
chaque brique de lait demi-écrémé
vendue 0,99 €.

v

Pascal Pommereul fait partie des
agriculteurs bretons adhérents a
FaireFrance.
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Les Gavottes de Dinan s’exportent
C’est le produit phare du pays de Di-
nan (Cétes-d’Armor). Créée en 1920
a Quimper, avant de déménager a
Taden, en 1963, l'usine des Gavottes
produit 600 millions de crépes den-
telles par an, soit 3500 tonnes de
biscuits. Actuellement, le groupe
Loc Maria, dirigé par Christian Tac-
quart (65 millions de chiffre d’af-
faires en 2013), construit une nou-
velle usine a Lanvallay, pour réunir
production et siége social. Objectif:
doubler le chiffre d’affaires a I'export,
qui est aujourd’hui de 20 %.

v

Les crépes dentelles du pays de
Dinan ont du succeés a I'étranger.

Transition pour Germicopa

Le leader frangais du plant de
pommes de terre, Germicopa (65
salariés), est racheté par le groupe
nordiste Florimond Desprez (930
salariés), un acteur important des
semences et des plants. Pour la so-
ciété quimpéroise, ce rachat par une
entreprise qui connait les contraintes
du métier de concepteur de plants
annonce une transition en douceur.
Jusqu'ici Florimond Desprez ne pro-
duisait pas de plants de pommes de
terre.

TMCE, a Saint-Gonnery,

double sa production

La société TMCE (Technique miné-
rale culture et élevage, 150 salariés,
9 000 clients dans toute I'Europe),
installée depuis 2000 a Saint-Gon-
nery (Morbihan), produit de 'amen-
dement-engrais appelé TMS (Tech-
nique minérale sol) et de l'aliment
minéral pour les animaux. Un projet
d’agrandissement, décidé en 2013,
se concrétise actuellement. Une
nouvelle ligne qui permettrait d’au
moins doubler la production, pas-
sant de 25000 a 57 000 tonnes de
TMS. Un investissement de 4 mil-
lions d’euros, et le recrutement de
17 personnes d'’ici 2016.

Archives OF
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Raison sociale DPT Ville Libellé NAF Effectif Direction ou représentation principale
Chiffre d'affaires supérieur a 1 000 000 KE

GROUPE ROULLIER 35  SAINT MALO Transformation et commerce de produits alimentaires 7000  BOYER HENRY

TRISKALIA 29  LANDERNEAU Commerce de gros (commerce interentreprises) d'animaux vivants 4573 GALARDON GEORGES
GROUPE EVEN 29 PLOUDANIEL Fabrication de lait liquide et de produits frais 5320 COUILLEAU CHRISTIAN
(GROUPE CECAB 56  THEIX Commerce de gros (interentreprises) de céréales, de tabac non manufacturé, ... 6000  nc.

GROUPE GLON 56  SAINT GERAND Trans. et commerce de gros (interentreprises) de céréales, de tabac... 3700 PHILIPPE ERIC

COOPERL ARC ATLANTIQUE 22 LAMBALLE Transformation et conservation de Ia viande de boucherie 3044 DARTOIS GUY

SOCOPA VIANDES 29 QUIMPERLE Transformation et conservation de Ia viande de boucherie 5441 GROUPE BIGARD SA
GROUPE BIGARD 29 QUIMPERLE Transformation et conservation de Ia viande de boucherie 3615  BIGARD JEAN PAUL
GROUPE LAITA 29  BREST Fabrication de lait liquide et de produits frais 2370 COUILLEAU CHRISTIAN
KERMENE 22 ST JACUT DU MENE Transformation et conservation de la viande de boucherie 3254 BARRAL RAPHAEL
SANDERS BRETAGNE 56 ST GERAND Fabrication d'aliments pour animaux de ferme 229 QUERO CHRISTINE
GROUPE DIANA 56 SAINT NOLFF Transformation et commerce de produits alimentaires 1934 PARISOT JEAN-YVES
COOPERATIVE DU GOUESSANT 22 LAVBALLE Fabrication d'aliments pour animaux de ferme 548 FAIRIER PATRICK

SOCIETE BERNARD 56  MOREAC Transformation et conservation de la viande de boucherie 787 BOULAIRE MICHEL
ETABLISSEMENTS PAUL PAULET 29  DOUARNENEZ Transformation et conservation de poisson, de crustacés et de mollusques 298 VALSECCHIADOLFO
TRIBALLAT 35 NOYAL SUR VILAINE Fabrication de lait liquide et de produits frais 905  CLANCHIN OLIVIER
SANDERS QUEST 35 ETRELLES Fabrication daliments pour animaux de ferme 225  SANDERS PARTICIPATIONS
CAPITAINE HOUAT 56  LANESTER Transformation et conservation de poisson, de crustacés et de mollusques 401 CENTRALE D'APPROVISIONNEMENT
SC.O0. 29 STEVARZEC Préparation industrielle de produits a base de viande nc.  ROPARS JEAN

AXIANE MEUNERIE 35  MAURE DE BRETAGNE Meunerie 470 CHAUDRU DE RAYNAL PHILIPPE
ROLLAND 29 PLOUEDERN Fabrication de glaces et sorbets 339 NAJAFI IBRAHIM
ETABLISSEMENTS ABERA 35  STBRICE EN COGLES Transformation et conservation de Ia viande de boucherie 328 RENOUVEL YANN

JEAN STALAVEN 22 HILLION Préparation industrielle de produits a base de viande nc.  GROUPE STALAVEN
SOCIETE LAITIERE DE PONTIVY 56 LESOURN Fabrication d'autres produits laitiers 187 GROUPE LACTALIS

INVIVO NSA 56 STNOLFF Fabrication d'aliments pour animaux de ferme 5500  BLANDINIERES THIERRY
TILLY SABCO 29 GUERLESQUIN Transformation et conservation de fa viande de volaille 345 SAUVAGET AGRO ALIMENTAIRE
COMPAGNIE FRANCAISE DU THON OCEANIQUE 29 CONCARNEAU Péche en mer 283 KUHN JACQUES

CIE GEN PROD ALIMENTAIRES PENY 29 STTHURIEN Autre transformation et conservation de légumes 347 JANNEZ JEAN MICHEL

CIE GENERALE SURGELATION BRETAGNE SURGEL 56  MOREAC Autre transformation et conservation de légumes 200  DEJONGHE HERWIG
MARINE HARVEST KRITSEN 29  LANDIVISIAU Transformation et conservation de poisson, de crustacés et de mollusques 821 MARINE HARVEST PIETERS
COOPERATIVE AGRICOLE DE BROONS 22 BROONS Fabrication d'aliments pour animaux de ferme 100  LORET RENE

LAITERIE NOUVELLE DE L'ARGUENON 22 CREHEN Fabrication de fromage 212 LATASAS

SOCIETE FRANCAISE D'ALIMENTS 56 ST GERAND Fabrication d'aliments pour animaux de ferme 54 AGRIFA SASU

CENTRE ELABORATION DES VIANDES 56 ST JEAN BREVELAY Transformation et conservation de la viande de volaille 634  GUILLET PHILIPPE

SOPRAT 56 LAVRAIE CROIX Fabrication de plats préparés 432 DOUXSA

ARDO SA 56 GOURN Autre transformation et conservation de légumes 356 HASPESLAGH JAN
BONDUELLE TRAITEUR INTERNATIONAL 29 ROSPORDEN Autre transformation et conservation de légumes 452 BONDUELLE

SOCIETE FROMAGERE DE PONTIVY 56 LESOURN Fabrication de fromage 89 GROUPE LACTALIS
LOUDEAC VIANDES 22 LOUDEAC Transformation et conservation de Ia viande de boucherie 115 BOULAIRE MICHEL
CONSERVERIE MORBIHANNAISE DUMENILET CIE~ 56 LANVENEGEN Autre transformation et conservation de Iégumes nc.  LEBARTZ SERGE
PROCANAR 56  LAUZACH Transformation et conservation de la viande de volaille 428 GUILLET PHILIPPE
SALAISONS CELTIQUES 56 LESOURN Préparation industriglle de produits a base de viande 250 AUDO YVES JEAN

NEOLAT 22 TREGUEUX Fabrication d'aliments pour animaux de ferme 390  CUENCA PAUL
ETABLISSEMENTS LE MEN 22 STBRANDAN Fabrication d'aliments pour animaux de ferme 32 LEMEN EMMANUEL
VALOREX 35  COMBOURTILLE Fabrication d'aliments pour animaux de ferme 86  WEILL PIERRE

STE FRANCAISE DE PREMIX ET SPECIALITES - SFPS 56 ST NOLFF Fabrication d'aliments pour animaux de ferme 140  DETREE THIERRY
BRETAGNE VIANDES DISTRIBUTION 29  QUIMPER Transformation et conservation de la viande de boucherie 64  LEROY DENIS

UNION COOPERAT AGRICOLE LORCO 56 PONT SCORFF Fabrication de lait liquide et de produits frais 76 EZANNO DANIEL ROGER
SOCIETE LAITIERE DU BLAVET 56 LE SOURN Fabrication d'autres produits laitiers 18 GROUPE LACTALIS
HOUDEBINE 56 NOYAL PONTIVY Fabrication de plats préparés 407 DE CERNON ANTOINE MARIE
VERN ALIMENTS 35 VERN SUR SEICHE Fabrication d'aliments pour animaux de ferme 6 ARMANGE JEAN PAUL
TIPIAK PLATS CUISINES SURGELES 29 FOUESNANT Fabrication de plats préparés 232 HENNEQUIN ANNE
SOCIETE ALIMENTAIRE DE GUIDEL 56  GUIDEL Transformation et conservation de la viande de boucherie 22 POTIER BRUNO

SOCIETE JEAN FLOCH 56 BAUD Préparation industrielle de produits a base de viande 152 BOULAIRE MICHEL
ETABLISSEMENTS JEAN CHAPIN 35 VEZIN LE COQUET Transformation et conservation de Ia viande de boucherie 155 COLLET PASCAL

MARINE HARVEST RENNES 35  CHATEAUGIRON Transformation et conservation de poisson, de crustacés et de mollusques 124 MARINE HARVEST PIETERS
SOCIETE DES VIANDES DU PORHOET 56 LATRINITE PORHOET Transformation et conservation de la viande de volaille 141 DANILO DANIEL
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Classement des entreprises du secteur agroalimentaire par chiffre d’affaires décroissant.

Raison sociale DPT Ville Libellé NAF Effectif Direction ou représentation principale

CONSEILS COMPETENCES PRODUCT. ANIMALES

JANZE

Fabrication d'aliments pour animaux de ferme

DANO JEAN MAURICE

CELTYS 56 PLOUAY Transformation et conservation de la viande de volaille 243 GUILLET PHILIPPE
SVELTIC 35 LALLE Fabrication de plats préparés 203 POTIER BRUNO
CHARCUTERIES CUISINEES DE PLELAN 35 PLELANLE GRAND Préparation industrielle de produits  base de viande 115 DOIZON RAYMOND
MOREAC SURGELES 56 MOREAC Autre transformation et conservation de légumes 193 DEJONGHE HERWIG
CAPITAINE COOK 29 CLOHARS CARNOET Transformation et conservation de poisson, de crustacés et de mollusques 250  GABRIEL MAURICE
SOCIETE COOPERATIVE AGRICOLE ELPOR 22 | AMBALLE Elevage de porcins 10 HOUZE BERTRAND
KERLYS 56 LOCOAL MENDON Autre transformation et conservation de légumes 201 GABRIEL MAURICE
ROHAN VIANDES ELABORATION 56 CREDIN Transformation et conservation de Ia viande de volaille 138 RENOUVEL YANN

LES DELICES DU VALPLESSIS 35 VITRE Fabrication de glaces et sorbets nc.  POTIER BRUNO

FILET BLEU 29 ST EVARZEC Fabrication de biscuits, biscottes et patisseries de conservation 235 BAUDOUIN JEAN PIERRE
SAS VERGERS DE CHATEAUBOURG 35 CHATEAUBOURG Transformation et conservation de fruits 151 GROUPE LACTALIS
FARMOR 22 STAGATHON Fabrication de plats préparés nc.  RENOUVEL YANN
DISTRIBUTION CEREALES ALIMENTS 35 TORCE Fabrication d'aliments pour animaux de ferme 100 JOUAULT JOSEPH
KERVALIS 35 VITRE Préparation industrielle de produits a base de viande 41 BORDAS JEAN YVES
CONSERVERIE MINERVE 56 QUEVEN Autre transformation et conservation de légumes 79 QUINTANA PEDRO

LOC MARIA 35 ST GREGOIRE Fabrication de hiscuits, biscottes et pétisseries de conservation 200 LOC MARIA

SOPRAL 35  GUICHEN Fabrication d'aliments pour animaux de compagnie 100 JOLIVET PIERRE
BRIALYS 35  BREAL SOUS VITRE Fabrication industrielle de pain et de pétisserie fraiche 154 NEUHAUSER FINANCIERE
JEAN FLOC H SURGELATION 56 GUENIN Préparation industrielle de produits & base de viande 89  FLOCH JEAN
ETABLISSEMENTS CLERMONT 35 LIFFRE Préparation industrielle de produits & base de viande 174 BOULAIRE MICHEL
PILPA 29 PLOUEDERN Fabrication de glaces et sorbets nc. NAJAFI IBRAHIM

LDC BRETAGNE 22 LANFAINS Transformation et conservation de la viande de volaille ne.  GUILLET PHILIPPE
VANDEMOORTELE REIMS 35 TORCE Fabrication industrielle de pain et de patisserie fraiche 355 JULES NOTEN

VITALAC 22 CARNOET Fabrication d'aliments pour animaux de ferme 14 LE CALVEZ GILBERT
CHARCUTERIES GOURMANDES 56 JOSSELIN Préparation industrielle de produits a base de viande nc.  FINANCIERE COSNELLE
COOPERATIVE LES CELLIERS ASSOCIES 22 PLEUDIHEN SUR RANCE Fabrication de cidre et de vins de fruits nc.  LARNAURIE DE FERRAND PUGINIER
URCEQ SOCIETE COOPERATIVE AGRICOLE 35 RENNES Activités de soutien  la production animale 185 MOUROCQ JEAN PIERRE
SOL 29  QUIMPERLE Transformation et conservation de la viande de boucherie 34 nc

SEE VOLVICO SARL 22 MERDRIGNAC Transformation et conservation de la viande de volaille 81 DANILO DANIEL

MICHEL ROBICHON SAS 56  STTHURIAU Préparation industrielle de produits & base de viande 78 RENOUVEL YANN

LES MOULINS DE SAINT ARMEL 56 CLEGUEREC Fabrication industrielle de pain et de patisserie fraiche nc.  BERGER PASCALE

DOUX FPP 29  QUIMPER Préparation industrielle de produits a base de viande 182 SADOUX

BRETAGNE SAUMON 29 CHATEAUNEUF DU FAQU Transformation et conservation de poisson, de crustacés et de mollusques 188 GORIOUX ANTOINE
SALAISONS DU GUEMENE 56  LORIENT Préparation industrielle de produits & base de viande 162  BERTIN FABRICE
MARINE HARVEST LORIENT 56 LORIENT Transformation et conservation de poisson, de crustacés et de mollusques 10 MARINE HARVEST PIETERS
[ ACTO PRODUCTION 35 MONTAUBAN DE BRETAGNE Fabrication d'aliments pour animaux de ferme 34 FOURNIER BERNARD
COUVOIR PERROT 22 POMMERIT JAUDY Elevage de volailles 63  GUREC

DELMOTTE PATISSERIE 22 BROONS Fabrication industrielle de pain et de patisserie fraiche 195  EUROPEENNE DES DESSERTS
ETABLISSEMENTS GUYADER 29 LANDREVARZEC Fabrication de plats préparés 87 GORIOUX ANTOINE

VEAU DES TERROIRS BRETONS 29 ST MARTIN DES CHAMPS Flevage d'autres bovins et de buffles 176 SERVAL

BRETAGNE LAPINS 56 BAUD Transformation et conservation de la viande de boucherie 91 LOEUL JEAN PIERRE
STERGOZ 29  BANNALEC Transformation et conservation de Ia viande de boucherie 173 COLIN ROGER
CALCIALIMENT 22 PLEUDIHEN SUR RANCE Fabrication d'aliments pour animaux de ferme 46 LOGNONE FRANCOIS
TECHNIQUE MINERALE CULTURE ET ELEVAGE 56 ST GONNERY Fabrication d'aliments pour animaux de ferme 100  PHILIPPE HERVE
EVOLUTION 35 RENNES Activités de soutien  la production animale 176 MOUROCQ JEAN PIERRE
FLORETTE SAINT-POL 29 ST POL DE LEON Autre transformation et conservation de Ilégumes 170 FLORETTE HOLDING SAS

Source : Pouey International

Spécialiste de I'affiitage et de la fabrication de lames et
d’outils de coupe pour I'agro-alimentaire depuis 1990, Frémont
Afflitage optimise la précision de votre coupe, sa durabilité, sa
praticité et la réduction de vos déchets.

Frémont Afflitage c'est aussi des délais trés courts, un envoi
partout en France, une fabrication sur mesure et des conseils

. . ersonnalisés.
Nos secteurs d'interventions : P

Abattoirs Bovins, Ovins, Porcs, Volailles, Fromageries, Salaisons, GMS, Traiteurs, Charcuteries, Bou cheries, Collectivités, Légumes...

Z.A. La Denisiére - Solesmes - 72300 Sablé-sur-Sarthe Tél. 02 43 95 02 97 - Fax 02 43 95 23 74 contact@fremont-affutage.fr - www.fremont-affutage.fr
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Agroalimentaire

Classement des entreprises du secteur agroalimentaire par chiffre d’affaires décroissant.

Raison sociale DPT Ville Libellé NAF Effectif Direction ou représentation principale
ETABLISSEMENTS GOASDUFF 29 PLABENNEC Elevage de volailes 17 GOASDUFF JEAN YVES
FRANCE-DINDE 22 STHERVE Elevage de volailles 100 GROUPE AMICE SOQUET
VAPRAN 22 PLEMET Préparation industrielle de produits & base de viande 35  TRENOVO NV SDE
DUJARDIN BRETAGNE 22 LEMOUSTOR Autre transformation et conservation de Iégumes nc.  DECOSTER DIRK

SALE SAYEC COUVOIR DU MONT DU SALUT 56 CAUDAN Elevage de volailles 52 LESAYEC GILLES
QOUEST PRODUCTION 56 QUIBERON Transformation et conservation de poisson, de crustacés et de mollusques 210 HILLIET BERNARD
COTTES USINES SAS 35 TORCE Fabrication industrielle de pain et de patisserie fraiche 238 BON FRANCIS

COUVOIR JOSSET ET FILS 56 CARO Elevage de volailles 45 JOSSET DANIEL

SARL COBRAL 56 PONTIVY Fabrication d'autres produits alimentaires n.c.a. 100 GONTIER FRANCOIS
DELIS SA 35  CHATEAUBOURG Transformation et conservation de fruits nc.  DUCRE MARC

ARMOR PLATS CUISINES 56 KERVIGNAC Fabrication de plats préparés nc.  APC FINANCE

SARL GUILMIN 56 LEST Exploitation forestiére 20 GUILMIN PATRICE
MOULINS BROCHET 35  MARTIGNE FERCHAUD Meunerie 31 BROCHET JACQUES ANTOINE
GLOBAL NUTRITION INTERNATIONAL 35 FOUGERES Fabrication d'aliments pour animaux de ferme 8  GOETHALSLUC

LES FERMIERS DE JANZE 35 JANZE Activités de soutien a la production animale 6 GIBOIRE PATRICK
PRESTATAIRES SERVICES AGRO ALIMENTAIRE 35 ST GREGORE Transformation et conservation de la viande de boucherie 306  BESNARD GILLES
ETABLISSEMENTS THAERON FILS 29 RIECSURBELON Aquaculture en mer 59 THAERON JEAN

KER VIANDE 35  MONTAUBAN DE BRETAGNE Transformation et conservation de la viande de boucherie 47 CADIO JEAN LUC
PISCICULTURES DE BRETAGNE 29 PLOUIGNEAU Transformation et conservation de poisson, de crustacés et de mollusques 10 MORVAN PATRICE
CHOCOLATERIE BISCUITERIE LARNICOL MOF 29 MELGVEN Fabrication de cacao, chocolat et de produits de confiserie 100 LARNICOL GEORGES
GUYADER PAYS D ARMOR 22 STBRANDAN Préparation industrielle de produits a base de viande 122 GORIOUX ANTOINE
PRESTA BREIZH 35  ROMILLE Transformation et conservation de la viande de boucherie 280  COEFFET ERIC

LARZUL 29 PLONEQUR LANVERN Fabrication de plats préparés 75  VECTORA

SOCAVOL 22 ST BRANDAN Transformation et conservation de a viande de volaille 109 LATOUCHE MICHEL
VALIA 56 QUEVEN Préparation industrielle de produits & base de viande 33 CHARRIER OLVIER

LES HUITRES CADORET 29 RIEC SURBELON Aquaculture en mer 35  CADORET JACQUES
CHEVILLE 35 35 STMALO Transformation et conservation de la viande de boucherie 13 ROUVRAIS LOUIS
SOBREVAL 22 JUGON LES LACS Autre fransformation et conservation de légumes 50  DESSON BRUNO
FRANCE CULINAIRE DEVELOPPEMENT 35 STGILLES Fabrication d'autres produits alimentaires n.c.a. 20 FRETIN BENOIT

SAS KERVADEC 56  AURAY Transformation et conservation de la viande de boucherie 10 DAGORNE PHILIPPE
JEAN HENAFF PRODUCTION 29 POULDREUZIC Préparation industrielle de produits & base de viande 145 JEAN HENAFF SA
LOBODIS 22 STBRIEUC Transformation du thé et du café 18 RICHARD ARNAUD
PANEMEX 56 CADEN Meunerie 100 ROUSSEL MARC
KERJEAN 29 TAULE Elevage de porcins 39 GOURVENNEC MARC
LE HELLOCO ACCOUVAGE 22 LOUDEAC Elevage de volailles 22 LEHELLOCO PIERRE
AGRO PRESTATION 22 |AMBALLE Transformation et conservation de la viande de boucherie 213 RAULT PASCAL
KEROLER 35 BETTON Patisserie 59 FOUCHE MARIE ANNICK
INVEN 29 CHATEAULIN Préparation industrielle de produits a base de viande 22 DOUXSA

SARL AVICOLE DU SOUS BOIS 56 CARO Elevage de volailles 11 PICARD FRANCOIS
LEHELLOCO 22 UZEL Elevage de volailles 57 LEHELLOCO PIERRE
BISCUITERIE YANNICK 29 LANDELEAU Fabrication de biscuits, biscottes et patisseries de conservation 38 JETTAINVIOLETTE
TETRASEM 35 MARTIGNE FERCHAUD Culture céréales (a I'exception du riz), Iguminguses et graines oléagineuses 61  BARATIN RENE
AQUADIS NATURELLEMENT 29 PLOUVORN Transformation et conservation de poisson, de crustacés et de mollusques 32 AQUA INVESTISSEMENTS SAS
AVIAGEN TURKEYS FRANCE SARL 22 LANGUEUX Elevage de volailles 6  SELS JEAN PAUL

(COOP BRETONNE INSEMINATION ARTIF.PORCINE 35 ST GILLES Activités de soutien a a production animale 140 TRELHU JEAN YVES

découvrez nos zones d’activités agro-alimentaires sur

7 connexions autoroutiéeres

20 millions de consommateurs
dans un rayon de 200 km

www.lemansdeveloppement.fr - 02 43 57 72 24
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Agroalimentaire

Classement des entreprises du secteur agroalimentaire par chiffre d’affaires décroissant.

Raison sociale DPT Ville Libellé NAF Effectif Direction ou représentation principale

SOCIETE BLANCHARD

ETABLISSEMENTS LE GAL

RENAUD VIANDES

ACOMAR

BRETAGNE VIANDES RESTAURATION
PECHERIES CELTIQUES

BISCUITERIE LE GLAZIK

SOVAPAAC

LES ROCHES

HAMEON SAS

LE CLEZIO INDUSTRIE

NUTRI OUEST

SOCIETE DES EAUX DES SOURCES DE PAIMPONT
SOCIETE NOUVELLE FARANDOLE GOURMANDE
ARMEMENT PORCHER

GELDELIS

LE GRAND LEJON

HISTOIRE D'0EUF

BISCUITERIES DE LA COTE D'EMERAUDE
T GVIANDES

SOCIETE MICHEL LE ROUX

MINOTERIE PAULIC SA

FROMAGERIE DU VAL DE SCORFF

SAVEL INDUSTRIES

VALOROEUF SA

FERME AVICOLE DE LATRINITE
ETABLISSEMENTS E. ROBIN

ELEVAGE JEAN CLAUDE FAVE

SOCIETE BIGNON VIANDES

KERANNA PRODUCTIONS

LES GOURMANDISES DE BROCELIANDE
NEPTUNE GASTRONOMIE

(BB

ATELIER DE L'ARGOAT

SARL DU MOELOU

COOPERATIVE DE DESHYDRATATION DE DOMAGNE
PROTEIN INGREDIENTS

SARL HUBERT SIMON

ETABLISSEMENTS ROBERT SA

YVES FANTOU

ETABLISSEMENTS LE GOFF

SCAPECHE BRETAGNE QUEST
L'AVICULTEUR BRIOCHIN

TECNOFRM

CENTRE D'ELEVAGE DU CLOSEAU PRODUCTION
VIVIERS DE SAINT COLOMBAN

56
35
29
29
29
29
2
2
2
2
35

35
2
35
2
35
2
35
29
56
56
29
2
2
29
29
35
56
56
29
35
35
2

56
29
35
35
29
29
2
2
56
56

POULLAN SUR MER
MOUSTOIR AC
GRAND FOUGERAY
NEVEZ

QUIMPER
CONCARNEAU
BRIEC

ST HERVE

PLESIDY

ST BRIEUC

TREVE

GOVEN

PAIMPONT
FOUGERES
STALBAN

TORCE

BINIC

GENNES SUR SEICHE
ERQUY

QUEBRIAC

ERGUE GABERIC
ST GERAND

PONT SCORFF
LANNILIS
LAMBALLE
PLESIDY

CARHAIX PLOUGUER
PLOUEDERN
LOUVIGNE DU DESERT
PLUMELIN
PLOERMEL
CONCARNEAU
BAGUER PICAN
PLELAN LE GRAND
KERGRIST MOELOU
DOMAGNE
PLEUCADEUC
PLOUVORN

MONTAUBAN DE BRETAGNE

DOL DE BRETAGNE

ST MARTIN DES CHAMPS

GUILVINEC
PLOUFRAGAN
CORLAY
PLOERMEL
CARNAC

Elevage de volailles
Elevage de volailes
Transformation et conservation de la viande de boucherie
Aquaculture en mer
Transformation et conservation de la viande de boucherie

Transformation et conservation de poisson, de crustacés et de mollusques

Fabrication de biscuits, biscottes et patisseries de conservation
Fabrication d'aliments pour animaux de compagnie

Flevage de volailles

Préparation industrielle de produits a base de viande
Transformation et conservation de fa viande de volaille
Fabrication d'aliments pour animaux de ferme

Industrie des eaux de table

Fabrication industrielle de pain et de pétisserie fraiche
Aquacutture en mer

Fabrication de plats préparés

Transformation et conservation de poisson, de crustacés et de mollusques

Fabrication d'autres produits alimentaires n.c.a.

Fabrication de biscuits, biscottes et pétisseries de conservation
Transformation et conservation de la viande de boucherie
Elevage de volailles

Meunerie

Fabrication de fromage

Transformation et conservation de la viande de volaille
Fabrication d'autres produits alimentaires n.c.a.

Elevage de volailles

Transformation et conservation de la viande de volaille

Elevage de porcins

Préparation industrielle de produits & base de viande
Fabrication d'autres produits alimentaires n.c.a.

Fabrication de biscuits, biscottes et pétisseries de conservation
Fabrication de plats préparés

Transformation et conservation de la viande de boucherie
Préparation industrielle de produits & base de viande

Elevage de volailles

Fabrication d'aliments pour animaux de ferme

Fabrication d'autres produits alimentaires n.c.a.

Elevage de porcin

Transformation et conservation de la viande de boucherie
Transformation et conservation de la viande de boucherie
Fabrication de biscuits, biscottes et patisseries de conservation
Péche en mer

Elevage de volailles

Fabrication d'aliments pour animaux de ferme

Fabrication daliments pour animaux de ferme

Aquacutture en mer

BLANCHARD JEAN YVES
LUCIEN LE GAL
RENAUD DIDIER
BOURHIS RAYMOND
LEROY DENIS

GAONARC H STIVEN
BOONE MAHTTHIEU
BORDAS JEAN YVES
THEBAULT MARIE
HAMEON FREDERIC
VENAULT JEAN MARC
FAIRIER PATRICK
RIGAUD FRANCOIS
DUVERGER FREDERIC
PORCHER JEAN
JOUAULT JOSEPH
QUENEA PATRICK
MARTIN LAURENT
COMPAGNIE BRETONNE
MARTIN DIDIER
LEROUX MICHEL
PAULIC JEAN

(G0GO DENIS MARCEL
ABATTAGE VOLAILLE
TRENOVO NV SDE

LE BARS CHRISTIANE
SAVEL STE

FAVE DOMINIQUE

LE VILLOUX THIERRY
POTIER BRUNO
NEUHAUSER FINANCIERE SADIR
GOURLAQUEN HERVE
JEAN CLAUDE ROLAND
TINGAUD JOEL
SERANDOUR GERARD
ETIENNE PHILIPPE

LGI DENMARK AP
SIMON HUBERT
BLANCHARD JACQUELINE
FANTOU YVES

LE GOFF YVETTE

BIET FREDERIC
HELLEGOUARCH GUY
LE FLOCH PASCAL
CLOSEAU GLOBAL MANAGEMENT CGM
COUSIN XAVIER

Source : Pougy International

Avenir €nvironnement Séecurite

Votre ingénierie de la formation a la sécurité

expertise, planifie, forme

Vous maitrisez la prévention de vos risques professionnels

Management HSE / Electricité : habilitation et régles de I'art
Santé et Sécurité au Travail / Secours et Prévention Incendie
Levage et Manutention : conduite en sécurité et régles de I'art

avenir
environnement
sécurité

€S

Nous formons votre avenir

48, rue de Bray - 35510 CESSON SEVIGNE - 02 99 50 17 02 - commercial@aes-prevention.fr - Wwww.aes-prevention.fr
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Agroalimentaire

Classement des entreprises du secteur agroalimentaire par chiffre d’affaires décroissant.

Raison sociale

(Chiffre d'affaires inférieur a 5 000 K€
KRUSTANOVA

DELIVERT

NUTRI CONCEPT

VALMEAT

CREPERIE COLAS

ELEVAGE DES ROUSSES
MOULIN DE LA COURBE

EURL CREPERIE D'EMERAUDE
SA BISCUITERIE JL JOUBARD
PIERRE RANNOU

LAVILLE POISSIN

SAS JO LE ROY

ALPHATECH

ETABLISSEMENTS BEUCHER
ATLANTIC NATURE

SOCIETE ABATTEURS QUIMPEROIS
T0I

MOULINS DE LAMBALLE
SERSIA FRANCE

MINOTERIE HENRI COLLIN

SAS BILLON

SARL DE LA VALLEE

L ABORATOIRE PIERRE CARON
LES VIVIERS D ARMOR

SARL DE KERALIOU

SOCIETE PERON

LES QUATRE SAISONS

SARL DE ROSSVIN

BRULERIE DU MENEZ BRE

LA FERME DES AUBRIAIS

SARL ROUDAUT

SAKERSOLEC

ARMEMENT KEROULAN
BRULERIE D ALRE

UZELAISE

ELEVAGE DE BREZAL SA

SILVA OUEST

MGD

JEAN HEMIDY

VERMINIERE DE L'QUEST
LEGUMIA

LES BOUCHERIES DU LOCH

SAS LE VERGE

COTE NATURE DEVELOPPEMENT
SAS OEUFS DE KERLO
NOVOGEN

FLAVOCEAN

AQUASTREAM

BIO ARMOR DEVELOPPEMENT SARL
EUROSUBSTRAT

SAS LOAEC

RBLT

LA BISCUITERIE DE KERLANN
VOLAILLES DE L'ODET

HENT AR BUGALE
ORGANISATION BRETONNE DE SELECTION
PEPINIERES JEAN HUCHET
ETABLISSEMENTS LE LAVANDIER

56
56
35
56
35
2
35
2
56
29
22
29
2
35
56
29
22
2
35
35
29
29
56
35
29
29
29
29
2
2
29
2
56
56
22
29
22
56
29
35
56
56
29
56
56
2
56
56
22
2
29
35
56
29
29
29
3
56

DPT Ville

LORIENT
PLOUHINEC
FOUGERES

BAUD
CHATEAUGIRON
PLESIDY

RENNES

MATIGNON
STTHURIAU
PLEYBEN
HENANBIHEN
PLOUGASTEL DAOULAS
PLAINTEL
CHATEAUGIRON
PLOEMEUR
QUIMPER

TREVE

NOYAL

RENNES

ST MELOIR DES ONDES
LOC EGUINER
PLOGASTEL ST GERMAIN
SERENT

CANCALE
PLOUGASTEL DAOULAS
KERGLOFF
LOCMARIA BERRIEN
LOTHEY

PEDERNEC

PLESLIN TRIGAVOU
PLOUNEVENTER
PEUMERIT QUINTIN
LORIENT
PLOUGOUMELEN
STHERVE
PLOUNEVENTER
TREMOREL
BRANDERION

BRIEC

TREMBLAY
REMUNGOL

GRAND CHAMP
PLOUIDER
QUIBERON

BIGNAN

LE FOEIL

SARZEAU
PLOEMEUR
PLAINTEL

CALLAC

KERNILIS
TINTENIAC

VANNES
LANDREVARZEC
LoCTUDY
PLOUGOULM
GENNES SUR SEICHE
PONTIVY

Libellé NAF

Transformation et conservation de poisson, de crustacés et de mollusques
Autre transformation et conservation de légumes
Fabrication d'aliments pour animaux de ferme
Transformation et conservation de Ia viande de boucherie
Fabrication industrielle de pain et de patisserie fraiche
Culture de céréales (sauf riz), de légumineuses et de graines oléagineuses
Meunerie

Fabrication d'autres produits alimentaires n.c.a.

Fabrication de biscuits, biscottes et patisseries de conservation
Elevage de porcins

Elevage de volailles

Autres cultures non permanentes

Fabrication d'aliments pour animaux de ferme

Charcuterie

Fabrication d'aliments homogénéisés et diététiques
Transformation et conservation de Ia viande de boucherie
Transformation et conservation de la viande de volaille
Meunerie

Activités de soutien a la production animale

Meunerie

Culture et élevage associés

Culture et élevage associgs

Fabrication d'aliments homogénéisés et diététiques
Aquacutture en mer

Aquaculture en mer

Elevage de porcins

Transformation et conservation de fruits

Culture et élevage associés

Transformation du thé et du café

Charcuterie

Culture et élevage associés

Elevage de volailles

Péche en mer

Transformation du thé et du café

Préparation industrielle de produits & base de viande
Elevage de porcins

Exploitation forestiére

Fabrication d'autres produits alimentaires n.c.a.

Activités de soutien aux cultures

Flevage d'autres animaux

Activités de soutien aux cultures

Charcuterie

Elevage de porcins

Cutture de Iégumes, de melons, de racines et de tubercules
Elevage de volailles

Elevage de volailles

Transformation du thé et du café

Aquaculture en mer

Fabrication d'aliments pour animaux de ferme

Activités de soutien aux cultures

Elevage de porcins

Préparation industrielle de produits a base de viande
Fabrication de biscuits, biscottes et patisseries de conservation
Transformation et conservation de la viande de volaille
Péche en mer

Cutture de Iégumes, de melons, de racines et de tubercules
Cutture de fruits a pépins et a noyau

Charcuterie

Effectif Direction ou représentation principale

BARRAJA DORIS
BERTHEVAS JEAN
GOETHALS LUC
MARLOT YVES

SINED

NICOL YVES

n.e.

GUGUEN YANN
JOUBARD JEAN LOUIS
RANNOU PIERRE
HOUZE DANIEL

LE GOFF STEPHANE
MICHAUD JEAN
BEUCHER BERTRAND
MACE ELISABETH
LEROY DENIS

TSLGM

n.C.

THOMAZO GILLES
COLLIN HENRI LUC
BILLON HENRI
BOURVEAU XAVIER
CARON JEAN CHRISTOPHE
PICHOT FRANCOIS JOSEPH
BUREL YVES

PERON HUBERT
FICHAUX CHRISTIAN

LE LAY DAVID

MADEC REGINE
BOUETARD JEAN FRANCOIS
ROUDAUT ALAIN

ALLO PATRICK

SAN MARTIN Y BURGOA BITXINTO
HEBERT ERIC

LE FLOCH JEAN
BERREGAR HUGUES
JAMET LOUIS

COL PHILIPPE

HEMIDY ARMEL

FLEITH DANIEL
PHILIPPE ERIC

LE SOMMER GUY

LE VERGE JEAN PIERRE
COQUELIN BRUNO
KERDAL MARCEL
GRIMAUD FREDERIC
VERGNET MURIEL
LESAFFRE MAURICE
LEROUX MARC
THOMAS JEAN CLAUDE
n.C.

RACAPE JEAN YVES
GUILLATEAU JOUBARD VERONIQUE
LEBEAU PASCAL
GUYOT SERGE

ROUE JEAN MARC
COLINET GILLES
HOMBRON PIERRE

Compte tenu du nombre important d’entreprises ayant un chiffre d'affaires inférieur & 5 000 KE, laliste de cette catégorie est non exhaustive.
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Laurent Taalbi, Direction Générale France.

Groupe Hendrix Genetics

Activités:

e Sélection animale multi-espéces

\ [
Filiere Dinde ®Hybrid JGRELIER §

Filiere Pondeuse
Filiere Volaille Traditionnelle

Filiere Porc

Logistique

HENDRIX GENETICS,
INNOVATION ET CREATION DE VALEUR

Hendrix Genetics est une société a actionna-
riat franco-néerlandais avec pour actionnaire
majoritaire la famille de Thijs Hendrix.

Groupe leader en sélection animale, im-
planté dans 25 pays, Hendrix Genetics et ses
2 400 collaborateurs commercialisent des
produits a forte notoriété et apportent une
expertise pointue aux filieres de production
animale dans plus de 100 pays. Le groupe
contribue ainsi a répondre au défi alimentaire
mondial li¢ a la demande croissante en pro-
téines animales.

Hendrix Genetics comprend 5 divisions de
sélection dédiées aux filieres ponte, dinde,
porc, aquacole et volaille traditionnelle. Le
groupe Hendrix Genetics est passé de 15 a
plus de 300 millions de chiffre d’affaires en
10 ans : prés de 200 millions sont réalisés a

Effectifs :
- 2400 collaborateurs dans le monde
- dont 1100 en France

Export :
- Export depuis la France : 40 %

Implantations dans 25 pays dont en France :
- Plus de 200 éleveurs sous contrat

- 12 couvoirs

- 2 laboratoires de biologie

- 1 laboratoire de recherche

- 7 stations de recherche en sélection

partir de la France avec 1 100 collaborateurs,
dont 800 sont basés dans le Grand Ouest.
Plus de 40 % de I'activité francaise est réalisé
a I'exportation.

La sélection s’appuie sur des équipes de
chercheurs hautement qualifiés, soutenues
par des investissements continus en R&D et
des programmes de recherche innovants.

Le Groupe accorde une importance particu-
liere aux développements des compétences
et a la pérennité des savoir-faire a tous les
niveaux de I’entreprise. Des programmes
de formation, en France comme a I'inter-
national, autour des productions animales,
des expertises métiers et du management
accompagnent le développement ambitieux
du groupe.

=
HENDRIX GENETICS
_

Site web : www.hendrix-genetics.com
Email : recrutement@hendrix-genetics.com

Hendrix Genetics

La Bohardiere, BP 1

49290 Saint-Laurent de la Plaine
Tél. +332 417421 21

Hendrix Genetics

1, rue Jean Rostand, Zoopble, BP 23
22440 Ploufragan

Tél. +332 96 77 46 46

Publicité



LACTO PRODUCTION,
NUTRITION ANIMALE

RESOLUMENT TOURNEE VERS L'EXPORT, PME Francaise dynamique,

Lacto Production est une entreprise familiale bretonne spécialisée dans les produits laitiers destinés aux animaux.
Depuis 2011, Lacto Production affirme sa volonté de développer les aliments d’allaitement sur le marché export
ainsi que sur la France.

Site web : www.lacto-production.fr
Z| de la Brohiniere

35360 Montauban de Bretagne

Tél. : 0033 (0) 29961 7910

Email : b.fournier@lacto-production.fr

EURALIS
INVESTIT EN BRETAGNE

LE PARTENAIRE DES PROFESSIONNELS DE L’AGRICULTURE ET DES METIERS DE BOUCHE

Euralis a posé en octobre 2014 la premiere pierre du nouveau site de production de charcuterie d’Yffiniac.
12,5 millions d’euros sont investis dans ce projet.

™ | Jean ooALI
&P | Stalaven y
s .
EURALIS C: Point Vert
Site web : www.euralis.fr
Avenue Gaston Phoebus °
64231 LESCAR
TEL 33 (0)5 59 92 38 38 e yURmERE CONFIANCE

contact@euralis.com
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L’actualité des entreprises en Bretagne

Bonna Sabla construit le métro
de Rennes

Bonna Sabla (Bruz) va habiller
de béton 8km de la deuxieme
ligne du métro rennais. Entre-
prise du groupe Consolis, leader
européen dans la conception
d’ouvrages en béton préfabriqué,
Bonna Sabla a un site de produc-
tion a Bruz, prés de Rennes, de-
puis 1966. L’entreprise avait réa-
lisé les voussoirs de la premiere
ligne de métro de Rennes, en
1997. Présent dans 30 pays, le
groupe Consolis emploie 11 000
personnes et pese 1,3 milliard
d’euros de chiffre d’affaires en
2013.

v

L’entreprise Bonna Sabla habil-
lera de béton la seconde ligne de
meétro rennaise.

SRB construction embauche
toutes les semaines

C’est I'un des principaux em-
ployeurs de la zone du Parco, a
Hennebont (Morbihan). Fondée
en mars 2009, l'entreprise de
gros ceuvre emploie 100 salariés,
dont huit chefs de chantier, et
une trentaine d’intérimaires. « J'ai
démarré seul, en pleine crise du
BTP et nous sommes montés
peu a peu au fil des chantiers »,
indique Stéphane Robic, direc-
teur de SRB construction. Parmi
leurs projets récents, la construc-
tion de la nouvelle laiterie de
Carhaix et la conception-réalisa-
tion de la maison de retraite de
Groix. L'entreprise a déménagé
a Hennebont, il y a un peu plus
de deux ans et pense déja a une
extension. « Nous embauchons
toutes les semaines. Grutiers,
macons... Nos besoins sont per-
manents. »

Le Rennais Legendre
a la conquéte de Paris
Construction, immobilier, ingé-
nierie, industrie des matériaux

OF

et des énergies : entreprise fa-
miliale rennaise, le groupe Le-
gendre emploie plus de 1 350
salariés pour 385 millions d’eu-
ros de chiffre d’affaires estimés
en 2014. Dont 143 millions en
lle-de-France, ce qui a conduit
le groupe a se construire un nou-
veau siege a Wissous, a moins
de 15km de Paris. Inauguré en
octobre, cet immense batiment
de 2 700m? de bureaux, doté
d’un parc matériel de 10 000 m?2,
accueillera 352 personnes.

L’entreprise Verandaline

a recruté 20 personnes
L'entreprise basée a Corlay
(Cotes-d’Armor), spécialisée
dans la création d’espaces de
vie et de loisirs, emploie 120
salariés. Créée en 1979 par la
famille Bouédo, Verandaline a
introduit le concept de la piece
de vie. L’entreprise dispose de
cing agences dans le grand
Ouest, dont Brest, depuis le mois
d'octobre. A Corlay, 6 000 m2
accueillent une usine moderne
automatisée. En deux ans, une
vingtaine de personnes ont été
recrutées.

A Brest, les ateliers Caugant

se mettent a l'aise

Les Ateliers Caugant, entreprise
familiale brestoise née en 1945,
ont inauguré leurs nouveaux
locaux. Le concessionnaire
JCB vend et répare des engins
de chantier. Si besoin, il inter-
vient également sur les lieux de
panne. Une activité qui rayonne
dans tout le Finistere. Le nou-
veau batiment de 3 000m2 com-
porte 1 200 m2 d’atelier, 850 m2
de showroom pour les engins de
chantier, et 400m?2 de magasin
de pieces détachées. v

Albert Caugant et sa fille Carole
dirigent I'entreprise familiale en
binéme.
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Le Couillard se diversifie
dans le batiment
Implantée a Saint-Nicolas-du-
Pélem et Lannion (Cbtes-d’Ar-
mor), I'entreprise Le Couillard a
su se diversifier. A ses débuts,
en 1960, elle construit unique-
ment des batiments agricoles.
Aujourd’hui, cette activité repré-
sente encore 20 % des 12 mil-
lions de son chiffre d’affaires. Elle
réalise également des batiments
industriels, du gros-ceuvre pour
d’importants batiments, voire des
conception-réalisation, comme
pour la piscine de Gouarec. De-
puis 2006, cette entreprise de 56
salariés fait partie du groupe fran-
cais GCC.

v

Le Couillard construction a réa-
lisé le gros ceuvre de la maison
de retraite (Ehpad) de Min Ran, a
Lannion.

Pour les personnes agées,

Ma maison accessible

A Saint-Avé (Morbihan), prés de
Vannes, la petite société Ma mai-
son accessible (deux salariés),
créée par Pierre Josset, s’est
spécialisée dans les chantiers
d’accessibilité des logements.
Ces artisans interviennent au do-
micile des propriétaires agés ou
handicapés pour rendre I'amé-
nagement intérieur plus fonction-
nel. Les prestations se déclinent
autour de trois pdles : 'aména-
gement des salles de bains, la
circulation verticale et les accés
extérieurs.

Archi-Factory s’est installé

a Larmor-Plage

Apres Paris, le créateur Jean-
Pierre Madelain a choisi Lar-
mor-Plage, station balnéaire
prés de Lorient pour implanter
son agence. Elle est spécialisée
dans la conception de lieux de
vie pour les entreprises : plate-
formes logistiques, batiments

OF

commerciaux ou industriels.
Jean-Guy Le Floch, le patron
quimpérois de la célebre marque
Armor-lux, a fait appel a Archifac-
tory pour sa nouvelle usine de
Quimper. Archi-Factory emploie
une dizaine de collaborateurs et
affiche un chiffre d’affaires de
800 000 €. L'objectif étant d’at-
teindre le million d’ici 2020.

Emulbitume, un leader mondial
a Bréal-sous-Montfort

Créée en 1976, la société Emul-
bitume est spécialisée dans la fa-
pbrication, linstallation et la main-
tenance d’usines d’émulsion
de bitume, ce produit servant a
réaliser ou réparer des routes ou
a étanchéifier les batiments. Em-
ulbitume exportant 90 % de ses
productions, I'entreprise s'est ins-
tallée a Bréal-sous-Montfort (llle-
et-Vilaine) en 2013, prés de I'aé-
roport de Rennes. Elle compte
une vingtaine d’agents commer-
ciaux a travers le monde et pos-
sede une filiale au Brésil.

v

Emulbitume emploie neuf sala-
riés, pour pres de 250 clients ré-
partis dans 73 pays.

Asserva mise sur I'innovation

a Lamballe (Cotes-d’Armor)
L’entreprise Asserva, implantée a
Lamballe, est spécialisée dans la
conception de solutions automa-
tisées pour les élevages, essen-
tiellement porcins. La société,
qui emploie 120 salariés, va dé-
velopper son activité en s’instal-
lant, en 2015, sur une parcelle
de 12000m?2, dans une autre
zone de la ville costarmoricaine.
Ce projet permet de miser sur le
futur développement de I'entre-
prise lamballaise, qui réalise un
chiffre d’affaires de 13 millions
d’euros. Elle parie notamment
sur linnovation: 8,5% de ce
chiffre d’affaires est investi dans
le bureau d’études.

OF



GUIDE DES ENTREPRISES
DECEMBRE 2014

Batiment, travaux publics

Classement des entreprises du secteur batiment, travaux publics par chiffre d’affaires décroissant.

Raison sociale
Chiffre d'affaires supérieur a 100 000 KE

DPT Ville

Libellé NAF

Effectif Direction ou représentation principale

EIFFAGE TRAVAUX PUBLICS OUEST ST JACQUES DE LA LANDE Construction de routes et autoroutes EIFFAGE TRAVAUX PUBLICS
EUROVIA BRETAGNE 35 RENNES Construction de routes et autoroutes 827 LEBLAY TANGUY
ESPACIL HABITAT 35 RENNES Location de logements 50  BELLE PHILIPPE
AVICULTEURS ASSOCIES 35 BRUZ Location de terrains et d'autres biens immabiliers 25 THOMAS LOIC
TRECOBAT 29 LANNILIS Construction de maisons individuelles 159 TREGUER MARCEL

Chiffre d'affaires de 100 000 & 20 000 K€

ENTREPRISE MARC SA 35  PLEURTUIT Travaux de terrassement courants et travaux préparatoires 559 GAGNERAUD ROGER
CIMENT RENFORCES INDUSTRIES 35 ST GREGOIRE Fabrication d'ouvrages en fibre-ciment 345 DESMOUTIER JEAN MICHEL
BHR 35  PONT PEAN Fabrication de béton prét a I'emploi 278 HAMARD PHILIPPE
SOGEA BRETAGNE BTP 35 ST JACQUES DE LA LANDE Construction d'autres batiments 100 LE DOEUFFALAIN
EIFFAGE CONSTRUCTION BRETAGNE 35 RENNES Construction d'autres batiments 419 EIFFAGE CONSTRUCTION
OPH RENNES METROPOLE ARCHIPEL HABITAT 35 RENNES Location de logements 200  POTIN GUY

LEGENDRE QUEST 35 ST JACQUES DE LA LANDE Travaux de magonnerie générale et gros oeuvre de bétiment 250  LEGENDRE JEAN PAUL
GTM QUEST 35 BRUZ Autres travaux spécialisés de construction 250 LE DOEUFF ALAN
CEGELEC PORTES DE BRETAGNE 35 RENNES Travaux d'installation électrique dans tous locaux 305  LOISELET XAVIER
CARDINAL 35 MERNEL Construction d'autres batiments 334 HOLDING CARDINAL

0Tl 35 ST JACQUES DE LA LANDE Promotion immobiliére de logements 20 FONCIERE LEGENDRE
LYDALL PERFORMANCE MATERIALS SAS 56 MELRAND Fabrication de fibres de verre 87 WILLIAMS DAVID

CELTYS 29 LANDVISIAU Fabrication d'éléments en béton pour la construction 249 GROUPE QUEGUINER SAS
LA SIGNALISATION BRETAGNE 56  VANNES Construction de réseaux électriques et de télécommunications 250  DELAMARE ARNAUD
ESPACIL RESIDENCES 35 RENNES Promotion immobiliére de logements 20 RAMEDIDIER

SOCIETE ARMORICAINE DE CANALISATIONS 35 LERHEU Construction de réseaux pour fluides 237 CHUPIN DOMINIQUE
CONSTRUCTIONS DE LA COTE D'EMERAUDE 22 PLEUDIHEN SUR RANCE Travaux de magonnerie générale et gros oeuvre de batiment 100  ECOBICHON YANNICK
EIFFAGE ENERGIE BRETAGNE 35  CESSON SEVIGNE Travaux d'installation électrique dans tous locaux 308 CARMILLET FREDERIC
ENTREPRISE ANGEVIN 35  NOYAL CHATILLON SUR SEICH  Construction d'autres bétiments 6 ANGEVIN DANIEL

QUEST ELECTRO TECHNIQUE 35  CESSON SEVIGNE Travaux d'installation électrique dans tous locaux 284 PIQUE PATRICK
ENTREPRISE GUIBAN SA 56  CAUDAN Travaux d'installation d'équipements thermiques et de climatisation 125 GUIBAN CHRISTIAN
PIGEON CARRIERES 35  ARGENTRE DU PLESSIS Exploitation de graviéres et sabligres, extraction d'argiles et de kaolin 123 PIGEON THERRY
ENTREPRISE DE RESEAUX ET SOURCES 35 ST GREGOIRE Construction de réseaux électriques et de télécommunications 198 DUMINY DANIEL
SOCIETE HABITATION LOYER MODERE LARANCE 35 STMALO Location de logements 59  MARCAIS RENE

CEGELEC INFRA BRETAGNE 35 RENNES Travaux d'installation électrique dans tous locaux 237 LE BOURDAIS PHILIPPE
DACQUIN OUVRAGES D'ART 35 NOYAL SUR VILAINE Autres travaux spécialisés de construction 90  HOLDING GROUPE DACQUIN
SOCIETE RENNAISE DE TRAVAUX PUBLICS 35  CHANTEPIE Construction de routes et autoroutes 61  PIGEON ENTREPRISES
LES MAISONS RENNAISES 35 RENNES Construction de maisons individuelles 66 DEVANLAY JACQUES
TERR. & DEV. STE AMENAGEMENT BASSIN RENNAIS 35 RENNES Promotion immobiliére d'autres batiments 50  GAUDIN JEAN LUC

SA D'HLM LES FOYERS 35 RENNES Location de logements 50  LEROUX PAUL JEAN

LE DU INDUSTRIE 22 CHATELAUDREN Travaux d'installation électrique dans tous locaux 141 FIDEVAL

CIE BRETONNE COQUILLE ST JACQUES 29 DOUARNENEZ Location de terrains et d'autres biens immobiliers nc.  HUG JEAN FRANCOIS
ENTREPRISE GUILLERM 29 PLOUVORN Construction d'autres béatiments 100 GUILLERM ALAIN
MIRQITERIES L'OUEST ARMORIQUE 22 STBRIEUC Faconnage et transformation du verre plat 200  ESCALETTES ERIC

SA D'HLM D'ARMORIQUE 29 LANDERNEAU Location de logements 20 MADEC ANDRE

BST - BATIMENT SANITAIRE THERMIQUE 35 PACE Travaux d'installation d'équipements thermiques et de climatisation 100 CHARRIER MICHEL

SA ROBERT THEBAULT 29  PLOUEDERN Fabrication d'éléments en béton pour fa construction 10 THEBAULT JACQUES
LANGA SOLUTION 35 LAMEZIERE Travaux d'installation électrique dans tous locaux nc.  LANGA SOLAR

PIGEON TP 35  ARGENTRE DU PLESSIS Construction de routes et autoroutes nc.  PIGEON ENTREPRISES
COMPTOIR QUINTINAIS DE MATERIAUX 22 ST BRANDAN Fabrication d'éléments en béton pour la construction 99 KERHOUSSE PATRICK
ENTREPRISE PINTO 35 FOUGERES Construction de réseaux pour fluides 3 DANTRESSANGLE PHILIPPE
SOCIETE ETUDE ET CONSTRUCTION DE BRETAGNE 22 ST BRIEUC Promotion immobiliére de logements 14 LEROUX PAUL
KERMARREC PROMOTION 35 RENNES Promotion immobiliére de logements 10 KERMARREC NOLWENN
Chiffre d'affaires de 20 000 a 10 000 K€

SOCIETE DU BETON LOUVIGNEEN 35 LOUVIGNE DE BAIS Fabrication de béton prét a I'emploi 65  PIGEON THIERRY

[ZIMMO 29 BREST Agences immobiliéres 112 LE GOASCOZ THIERRY
ERTP KERAVIS 35  L'HERMITAGE Construction de routes et autoroutes 47 JMLFINANCES
NOVINTEL 35 VERN SUR SEICHE Construction de réseaux lectriques et de télécommunications 105  VALLERIE JEAN CLAUDE
SRB CONSTRUCTION 56  HENNEBONT Travaux de magonnerie générale et gros oguvre de batiment 44 SELF INVESTISSEMENTS
PIGEON PREFA 35 COMBOURG Fabrication d'éléments en béton pour la construction 110 PIGEON THERRY
BATIMER 35 STMALO Activités des marchands de biens immobiliers nc.  PAULUS ERIC

GROUPE ARC 35 RENNES Promotion immobiliére de logements 45 GIRARD PHILIPPE
SOCIETE FL. 29  BREST Construction de maisons individuelles 20 ABIVEN GAEL

SILLIA ENERGIE 22 LANNION Location de terrains et d'autres biens immabiliers nc.  CASSIN BRUNO
FRANCOIS BEUZIT 29 STE SEVE Travaux de terrassement courants et travaux préparatoires 20 BEUZT FRANCOIS
SOCIETE JAFFRE 56 PLUMELIN Travaux de magonnerie générale et gros oeuvre de bétiment 3 INVESTISSEMENT ANGEVIN
BREST METROPOLE AMENAGEMENT 29 BREST Promotion immobiliére d'autres hatiments 20 FAYRET THIERRY
CONSTRUCTION DORSQ 56 BERRIC Construction de maisons individuelles 20 DUMOULIN JEAN CLAUDE
SOCIETE DES CARRIERES BRETONNES 56 INZINZAC LOCHRIST Exploitation de gravieres et sabliéres, extraction d'argiles et de kaolin 50  MORIER GERARD
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Batiment, travaux publics

Raison sociale

S.T.E. INSTALLATIONS ELECTRIQUES
ETABLISSEMENTS PERIN ET COMPAGNIE SA
TY BREIZ SA

ETUDE ET MONTAGE GAUTHIER SA
ENTREPRISE BIHANNIC

SOCIETE INFRA SPE

LENNON - LE BERRE - JONCOUR
SAETS GONI

ETABLISSEMENTS CHATAIGNERE
ENTREPRISE GENERALE SNPR
MAISON CRE ACTUEL
CONSTRUCTIONS TY GWEN

ENTREPRISE DE TRAVAUX PUBLICS EVEN & CIE

CARRIERES LOTODE

ARCHITECTURE ET TECHNIQUES CONSTRUCTION

SOCIETE GUINDE

MAISONS DE L'AVENR
ROMILLE FORCE UNIE
SADEGANO

IMMINVEST

PIGEON TERRASSEMENT
PERSONNIC

SADIV

AMC

ABH

LE DU TRAVAUX PUBLICS
COREVA

BARDON PROMOTION
DOURMAP

MC

SIB SOC ISOLATION BRESTOISE
CHARPENTE MENUISERIE BRETAGNE SUD
SAS NOUET BATIMENT
ALUMINIUM RENNAIS

SA COOP PRODUCTION HLM DES COTES D'ARMOR

TECHNIQUES PREFABRICATION MODERNE
SAS RENNES
ASCENSEURS ALTI LIFT

BRETAGNE ETUDE REALISATION CONSTR. INDIV.

LESSARD TP

CHAUFFAGE SANITAIRE ARMOR
SOCIETE GIBOIRE

LA GENERALE DU GRANIT
ENTREPRISE LE BRIS
ETABLISSEMENTS R MILON

ENTR GENERALE CONSTRUCTION RENE JONCOUR
STE BRET. AMENAGEMENT FONCIER ET RURAL

CONSTRUCTIONS LE COUILLARD
CARRIERES DE SAINT LUBIN
URVOY

SAS BEZY

BATIMALO

DPT Ville

STMALO

REDON

AURAY

PLOUAGAT

BREST

LA MEZIERE

PONT L'ABBE

CESSON SEVIGNE
FOUGERES

ST JACQUES DE LA LANDE
VERN SUR SEICHE
LORIENT

PLEURTUIT

GRAND CHAMP
LORIENT

PLEUDIHEN SUR RANCE
QUIMPER

ROMILLE

STMALO

RENNES

LOUVIGNE DE BAIS
LOUARGAT

THORIGNE FOUILLARD
ORGERES

PACE

CHATELAUDREN
BRECE

ST GREGOIRE
GUIPAVAS

BREST

BREST

LE GUERNO

LOUDEAC

LA CHAPELLE DES FOUGERETZ
STBRIEUC

VERN SUR SEICHE
RENNES

LA MEZIERE

ST BRIEUC

BREHAND

STBRIEUC

RENNES

LOUVIGNE DU DESERT
PLEUVEN
MONTAUBAN DE BRETAGNE
PLUGUFFAN
STBRIEUC
STNICOLAS DU PELEM
PLEMET

BEGARD

GESTEL

STMALO

Classement des entreprises du secteur batiment, travaux publics par chiffre d’affaires décroissant.

Libellé NAF

Autres travaux d'installation n.c.a.

Fabrication d'éléments en béton pour la construction
Construction de maisons individuelles

Travaux de charpente

Travaux de couverture par éléments

Construction de réseaux électriques et de télécommunications
Construction de maisons individuelles

Travaux de peinture et vitrerie

Fabrication d'éléments en béton pour la construction

Autres travaux de finition

Construction de maisons individuelles

Construction de maisons individuelles

Construction de routes et autoroutes

Exploitation de gravieres et sablieres, extraction d'argiles et de kaolin
Construction de maisons individuelles

Travaux de couverture par éléments

Construction de maisons individuelles

Location de terrains et d'autres biens immobiliers

Travaux de revétement des sols et des murs

Promotion immobiligre de logements

Travaux de terrassement courants et travaux préparatoires
Travaux de magonnerie générale et gros oeuvre de bétiment
Promotion immobiliére de logements

Agencement de lieux de vente

Autres travaux d'installation n.c.a.

Construction de réseaux électriques et de télécommunications
Travaux de magonnerie générale et gros oeuvre de bétiment
Agences immobilieres

Travaux d'installation électrique dans tous locaux

Construction de maisons individuelles

Travaux d'installation d'équipements thermiques et de climatisation
Travaux de menuiserie bois et pvc

Travaux de magonnerie générale et gros oeuvre de bétiment
Travaux de menuiserie métallique et serrurerie

Promotion immobiliére de logements

Fabrication d'éléments en béton pour la construction

Location de terrains et d'autres hiens immobiliers

Autres travaux d'installation n.c.a.

Construction de maisons individuelles

Construction de routes et autoroutes

Travaux d'installation d'équipements thermiques et de climatisation
Location de terrains et d'autres biens immobiliers

Taille, fagonnage et finissage de pierres

Travaux de magonnerie générale et gros oeuvre de bétiment
Travaux d'isolation

Construction d'autres bétiments

Construction d'autres ouvrages de génie civil n.c.a.
Construction d'autres bétiments

Exploitation de gravires et sabliéres, extraction d'argiles et de kaolin
Fabrication d'autres ouvrages en béton, en ciment ou en plétre
Construction d'autres bétiments

Supports juridiques de programmes

GUIDE DES ENTREPRISES
DECEMBRE 2014

Effectif Direction ou représentation principale

LE BOURDAIS PHILIPPE
DENIS DESIRE

LE DORTZ BERTRAND
JOUANET MICHEL
BIHANNIC JEAN
VALLERIE JEAN CLAUDE
AUGUSTIN FRANCIS
VANDAMME PIERRE ALAIN
PIGEON THIERRY
MOREAU FRANCOIS
AVL CONCEPT
MENGUY JEAN YVES
MOYSAN JOEL
LOTODE PHILIPPE
CANO GEORGES
GUINDE JEROME
URBATYS

ALJOAN

DEGANO STEPHANE
ARES GROUPE

PIGEON THIERRY
ANGEVIN DANIEL
BOURCIER FREDERIC
SOULARD DANIEL
CAVAILLON PINOD STEPHANE
FIDEVAL

RICHER

GROUPE BARDON
JOECKLE CHRISTIAN
LEON FRANCOIS LOUIS
LAMBERT ERWAN
CMLC SASU

NOUET FREDERIC
HOLDING CARDINAL
MOLLER ETIENNE
DENIS DESIRE

CAP BOULANGER HOLDING
ORONA HOLDING
DAOULAS MICHEL
LESSARD BERTRAND
MOREL STEPHANE
GIBOIRE LAURENT
ROBERT PHILIPPE
BALLAND PIERRE
MILON REMY
JONCOUR RENE
GAUTIER JOSEPH
TREVOUX BERNARD
FINANCIERE LESSARD
QUEGUINER CLAUDE
LESCOP PATRICK
BLEAS MONCORPS VERONIQUE

Source: Pouey International
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Batiment, travaux publics

Raison sociale

SEEG. SA

MAISONS DE L'AVENIR ILLE ET VILAINE
LEMEET P

GEORGES MENEZ MAISONS INDIVIDUELLES
TPC OUEST

CONSTRUCTIONS MODERNES D'ELEVAGE
SOTRAV

CARRIERES DU VAURIFFIER SA
ENTREPRISE BRITTON

SAS ESPACIL CONSTRUCTION

Chiffre d'affaires inférieur a 10 000 K€
CARRIERES DE GOUVIARD

SAINT YVES SERVICES

ETABLISSEMENTS BOTREL

SOCIETE LE PROVOST ET FILS
INDUSTRIE CHARPENTE BOIS

MAHEY

CREDIT AGRICOLE BRET. HABITAT TRANSACTION
ETABLISSEMENTS FRANCE PILAYROU

LE FOYER D ARMOR

MAHE HUBERT SAS

TRAVAUX PUBLICS JEAN ROHOU

MARIN

MAB GASNIER

LES RESIDENCES DU GOLFE

HAROCHE

SOCIETE COOPERATIVE OUVRIERE DE BATIMENT
MAISONS DEMEURANCE

SOCIETE AGGLOMAT

VITRAGES ISOLANTS DE BRETAGNE
OLICHON

CONSTRUCTION BUDET

ROUSSEL BTP

CIE RENNAISE LINOEUM & CAQUTCHOUC
EB.PI

ENTREPRISE ROGER MARTEAU

CENTRAL SANIT OUEST

AXEL FERMETURES

MABIMMO

SOCIETE ANDRE NOREE

HELARY GRANULATS

ENT. GENERALE DE CONSTRUCTION CARIMALO
LUCITEA QUEST

SERC MACONNERIE ET BETON ARME
QUALI CONFORT

LE GRANIT BRETON SARL

ARMOR RESEAUX CANALISATIONS
ETABLISSEMENTS PENPENIC

LOCTUDIS

BATIR FRANCE INGENIERIE
ETABLISSEMENTS PRIMAULT

SMPT

DPT Ville

LAMOTTE

CESSON SEVIGNE

ST SAUVEUR DES LANDES
BOURG BLANC

STAVE

TREGUEUX

FOUGERES

PLOUASNE

PLABENNEC

RENNES

PLENEE JUGON
STTHURIAL
GRACES
PORDIC
SERENT
STMALO
QUIMPER
BREST
LORIENT
CAUDAN
PLEUMELEUC
GUIPAVAS
LIFFRE
VANNES
PLOEREN
TREGUEUX
STMALO
CAUDAN
LOUDEAC
LORIENT
JUGON LES LACS
HENON
RENNES

PACE

CESSON SEVIGNE
PLABENNEC
PLOUDANIEL
LIFFRE

HILLION
PLOUMAGOAR
ST BARNABE
JANZE
LANDEVANT
PLOUEDERN
BREST
STBRIEUC
TREFFLEAN
LOCTUDY
CHATEAUBOURG
ST JACQUES DE LA LANDE
STMALO

Classement des entreprises du secteur batiment, travaux publics par chiffre d’affaires décroissant.

Libellé NAF

Construction de réseaux pour fluides

Construction de maisons individuelles

Construction de réseaux pour fluides

Construction de maisons individuelles

Construction de réseaux pour fluides

Construction d'autres bétiments

Construction de réseaux pour fluides

Exploitation de graviéres et sabliéres, extraction d'argles et de kaolin
Travaux de magonnerie générale et gros oeuvre de bétiment
Promotion immobiliére de logements

Exploitation de graviéres et sabliéres, extraction d'argiles et de kaolin
Travaux de montage de structures métalliques

Travaux d'installation d'équipements thermiques et de climatisation
Fabrication de béton prét a I'emploi

Construction d'autres bétiments

Travaux d'installation d'eau et de gaz en tous locaux

Agences immobilieres

Location de terrains et d'autres biens immobiliers

Location de logements

Travaux de terrassement courants et travaux préparatoires

Travaux de terrassement spécialisés ou de grande masse

Travaux de magonnerie générale et gros oeuvre de bétiment
Travaux de magonnerie générale et gros oeuvre de bétiment
Construction de maisons individuelles

Travaux de magonnerie générale et gros oeuvre de bétiment
Construction d'autres bétiments

Construction de maisons individuelles

Fabrication de béton prét a 'emploi

Faconnage et fransformation du verre plat

Construction de voies ferrées de surface et souterraines
Construction d'autres bétiments

Construction d'ouvrages d‘art

Travaux de revétement des sols et des murs

Travaux de platrerie

Travaux d'installation électrique dans tous locaux

Travaux d'installation d'équipements thermiques et de climatisation
Travaux de menuiserie bois et pvc

Promotion immobiliére de logements

Construction d'autres bétiments

Extraction de pierres omementales et de construction, de calcaire industriel...

Travaux de magonnerie générale et gros oeuvre de bétiment
Construction de réseaux électriques et de télécommunications
Travaux de magonnerie générale et gros oeuvre de bétiment
Travaux d'isolation

Travaux de magonnerie générale et gros oeuvre e bétiment
Construction de réseaux pour fluides

Fabrication de béton prét a I'emploi

Location de terraing et d'autres biens immobiliers
Construction d'autres ouvrages de génie civil n.c.a.

Travaux de revétement des sols et des murs

Travaux de terrassement spécialisés ou de grande masse

GUIDE DES ENTREPRISES
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Effectif Direction ou représentation principale

AMICEL REMI

ATLANTIQUE FONCIER IMMOBILIER
LEMEE JEAN PAUL

MENEZ JEAN YVON

COVILLE FRANCOIS

BOGARD EMMANUEL

SLAG

GAGNERAUD ROGER

TARDY OLVIER

ESPACIL CONSTRUCTION

BOUTRON ROMAIN

SAINT YVES

BOTREL CHRISTOPHE

LE PROVOST HUBERT
MOURET PHILIPPE

HDB SARLU

CERRETANI CHRISTIAN
BIEHLER PATRICK
LOQUET GUY

MAHE HUBERT

DENIZOT BENQIT

LIZIARD THIERRY
GASNIER DIDIER
GRIGNON JOCELYNE
HAROCHE JEAN LUC

LE GUERN JEAN JACQUES
DEMEURE INVEST
KERHERVE GERARD

RIOU PIERRE

LACOSTE JEAN PHILIPPE
DE GIVRAY

ROUSSEL DIDIER
BUCHETTE PUYPEROUX PATRICE
LELIEVRE JEAN YVES
PLUYAUD PASCAL
ABJEAN STEPHANE
GOURMELON INVESTISSEMENT
GASNIER DIDIER

NOREE ANDRE

HELARY PIERRICK

RY

HOMMETTE PATRICK

LE FEUNTEUN KEVIN
QUALI PARTICIPATIONS SARLU
KERIVEL BERNARD
CORDUAN PAUL
PENPENIC ARNAUD
DISLAIRE PASCAL

DE FALGUEROLLES RAIMOND
SEILLER THIERRY
ARMANGE RAYMOND

Source: Pouey International
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Gestion des énergies, GTB, protection des sites (gestion d'accés et vidéo surveillance),
optimisation des procédés (ERP, GPAO, contréle qualité, tracabilité, MES, TRS, GTC, GMAOQ).

Z.A. de la Bourdiniére

16, rue des Saules 22120 Yffiniac
T.0296 63 96 01

E-mail: contact@groupe-api.fr

35



Libellé NAF

Raison sociale

VOLUTIQUE

SOCIETE BATIMENT CORNOUAILLE
ENTREPRISE HERVE FRANGEUL

CV CLIM

GERMAIN

GTIE ARMORIQUE

ENTREPRISE ROINE

PIGEON BRETAGNE SUD
LOTISSEMENTS CONSTRUCTIONS SA
SCEMBE

PIERRE ROSSARD

LE DORTZ

RENOUARD SAS

LA BRETECHE

SDEL ATLANTIS

VIABILIS AMENAGEMENT
CARRIERES DE MONT SERRAT
SARL BREL LOUIS

LE NEGOCE DES TRAVAUX PUBLICS RENNES
CH

GARCZYNSKI TRAPLOIR MORBIHAN
LAMOTTE AMENAGEUR LOTISSEUR
(0CM CONSTRUCTIONS

P21

PROMO OUEST IMMOBILIER
ELECTRICITE GERVAIS GERARD
LEMEE LTP

JPR

OUEST PREFA

TRAVAUX PUBLICS DE BRETAGNE
LES MAISONS MANSON

STE APPLICATIONS TECHN. INDUSTRIELLES FRANCE

MAISONS DE L'AVENIR MORBIHAN

BETON CONTROLE DES ABERS

SA ETABLISSEMENTS QUEMARD

DUVAL ETANCHEITE

SOCIETE RHEGINEENNE DE TRAVAUX PUBLICS
KICLOS QUIMPER

ENTREPRISE DE BATIMENT MOSSINO FRERES
EMERAUDE SOLARE

LEHAGRE JEAN PAUL TP

LES MENUISERIES RENNAISES

CHRISTIAN FOUGERAY ET COMPAGNIE
PIERREVAL INGENIERIE

SOCIETE CONSTRUCTION OSSATURE BOIS
GARCINSKI TRAPLOIR CORNQUAILLE

BREMAT RABOTAGE

ETABLISSEMENTS BESNARD & GERARD
DEHE TP ENVIRONNEMENT

LAMOTTE SA

GTIEACE

MIROITERIE D ARMOR

ENTREPRISE MARTIN

ASPO

SOGETRAP

ROQUET

BERTHO TP

SABARAZER TP

MB MORBIHANNAISE DE BATIMENT

AUDRAN SARL

FRANCILIENNE PEINTURE REVETEMENT DE SOL
RENAULT MENUISERIE

STE BRET. CANALIS. EAU ASSAIN. J. AUDO & CIE
LE BETON DU POHER

GT CONSTRUCTIONS

LES GRANITS ROGER LAMBERT

DPT Ville

MELESSE

ERGUE GABERIC

LA CHAPELLE BOUEXIC
LA MEZIERE
GUICHEN

GUIPAVAS
DOMALAN
HENNEBONT
RENNES

LE HAUT CORLAY

LA GUERCHE DE BRETAGNE
BAUD

LOUDEAC

ST GREGOIRE
LORIENT

ST GREGOIRE

ST MALO DE PHILY
LECOUSSE

ST JACQUES DE LA LANDE
LANDERNEAU

NOYAL PONTIVY
RENNES
CHATEAUBOURG
LECOUSSE

RENNES

BREST

ST DOLAY

RENNES
BOURGBARRE

VITRE

PLOUDANIEL

LA MEZIERE

VANNES

LANNILIS

QUESSOY

VITRE

LAMBALLE

ST EVARZEC
HENNEBONT
STMALO

MELESSE

MELESSE

STMALO

PLERIN

BREAL SOUS MONTFORT
CONCARNEAU

STE SEVE

RENNES

PLEURTUIT

RENNES

CESSON SEVIGNE
YFFINIAC

MARTIGNE FERCHAUD
SERVON SUR VILAINE
ST MEDARD SUR ILLE
REDON

ST GUEN

GOURIN

LORIENT

LA MEZIERE

CESSON SEVIGNE
LAMBALLE
PLUMELIAU

PONT PEAN

PLENEE JUGON

ST MARC LE BLANC

Travaux d'isolation

Travaux de magonnerie générale et gros oeuvre de bétiment
Travaux de plétrerie

Travaux d'installation d'équipements thermiques et de climatisation
Travaux de menuiserie bois et pv

Construction de réseaux électriques et de télécommunications
Travaux de charpente

Travaux de terrassement courants et travaux préparatoires
Promotion immobiligre de logements

Travaux de menuiserie métallique et serrurerie

Travaux de magonnerie générale et gros oeuvre de bétiment
Travaux de revétement des sols et des murs

Travaux de menuiserie métallique et serrurerie

Location de terrains et d'autres hiens immobiliers
Construction de réseaux électriques et de télécommunications
Promotion immobiliére d'autres bétiments

Exploitation de gravieres et sabliéres, extraction d'argiles et de kaolin
Travaux de plétrerie

Location de terrains et d'autres hiens immobiliers

Travaux d'installation électrique dans tous locaux

Construction de réseaux électriques et de télécommunications
Promotion immobiliére d'autres bétiments

Promotion immobiligre de logements

Promotion immobiligre de logements

Promotion immobiliére de logements

Travaux d'installation électrique dans tous locaux

Travaux de terrassement courants et travaux préparatoires
Travaux d'installation électrique dans tous locaux

Fabrication d'éléments en béton pour la construction

Travaux de terrassement spécialisés ou de grande masse
Construction de maisons individuelles

Travaux d'installation électrique dans tous locaux

Construction de maisons individuelles

Fabrication de béton prét & I'emploi

Travaux de couverture par éléments

Travaux d'étanchéification

Travaux de terrassement spécialisés ou de grande masse
Travaux de menuiserie bois et pvc

Travaux de magonnerie générale et gros oeuvre de bétiment
Travaux d'installation électrique dans tous locaux

Construction de routes et autoroutes

Travaux de menuiserie bois et pvc

Travaux de peinture et vitrerie

Promotion immobiligre d'autres bétiments

Construction de maisons individuelles

Construction de réseaux électriques et de télécommunications
Travaux de terrassement courants et travaux préparatoires
Location de terrains et d'autres biens immabiliers

Travaux de terrassement courants et travaux préparatoires
Promotion immobiligre de logements

Travaux d'installation lectrique dans tous locaux

Travaux de menuiserie métallique et serrurerie

Travaux de charpente

Construction de routes et autoroutes

Exploitation de gravieres et sabliéres, extraction d'argiles et de kaolin
Travaux d'installation d'eau et de gaz en tous locaux
Construction de routes et autoroutes

Travaux de terrassement courants et travaux préparatoires
Travaux de magonnerie générale et gros oeuvre de bétiment
Travaux de revétement des sols et des murs

Travaux de peinture et vitrerie

Travaux de menuiserie bois et pvc

Construction de réseaux pour fluides

Fabrication de béton prét & I'emploi

Construction d'autres bétiments

Taille, fagonnage et finissage de pierres

Compte tenu du nombre important d’entreprises ayant un chiffre d'affaires inférieur 10 000 K€, la liste de cette catégorie est non exhaustive.
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Effectif Direction ou représentation principale

QUENARD HERICK
LEBRIS JOSEPH
FRANGEUL HERVE
CANU GUY

FONCIERE LEGENDRE
PIERAERTS PASCAL
MACE BRUNO

PIGEON THIERRY
GIBOIRE MICHEL
BOUEDO JEAN CLAUDE
L DEVELOPPEMENT

LE DORTZ BERTRAND
RENOUARD SYLVAIN
CAILLE DANIEL
PIERAERTS PASCAL
BRETAGNE AMENAGEMENT
PIGEON THIERRY

BREL VALERY
AUDUREAU PHILIPPE
GROUPE CADIOU
PIERAERTS PASCAL
ARES GROUPE

JOUIN MICHELINE
PETIT MARC

ROBLOT RICHARD
COMETE

LEMEE MICHELLE
ELLUARD CORINNE

Nne.

FINANCIERE CHARDRON
MANSON MICHEL
GRAVIER CONSEILS
ATLANTIQUE FONCIER IMMOBILIER
TANGUY CLAUDE
HIBLOT PIERRE

DUVAL ALAIN
CHATAIGNER CLAUDE
DUEGAIN DANIEL
MOSSINO JEAN JACQUES
LORANT JACKY
LEHAGRE JEAN FRANCOIS
FORGIN ALAIN
FOUGERAY CHRISTIAN
DOFFIN YANN
SALVARREY MARK
PIERAERTS PASCAL
BEUZIT FRANCOIS
ALLIANCE AUTOMOTIVE FRANCE
MOYSAN JOEL

TRIHAN JEAN MARC
DEPAUW BERNARD
BAUDRILLART CHRISTOPHE
MARTIN YVES

ORHAN JOEL

PIGEON ENTREPRISES
KAURI PARTICIPATIONS
BERTHO LOIC

ROUX GILBERT

MORET ERIC

AUDRAN RODOLPHE
DUVEAU CHRISTOPHE
RENAULT FRANCOIS
BLANC PHILIPPE
HAMARD PHILIPPE

HLT INVESTISSEMENT
VOLPE CHRISTOPHE

Source: Pouey International
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L’actualité des entreprises en Bretagne

En un an, 7,5 millions de clients
au centre Alma

Un an apres sa rénovation et son
extension, les indicateurs sont au
vert pour le centre commercial ren-
nais. «<En un an, Alma a accueilli
pres de 7,5 millions de visiteurs.
Soit une croissance moyenne de sa
fréquentation de plus de 30% de-
puis janvier», explique sa directrice,
Gaélle Aubrée, du groupe Unibail-
Rodamco. C6té chiffre d’affaires, le
groupe reste discret, mais I'évolution
serait tres bonne. Inauguré en 1972,
le premier centre de ce genre en
Bretagne accueille aujourd’hui 104
boutiques et emploie au total 1300
personnes (dont 300 suite a la réno-
vation du batiment).

Des maires offrent des doudous
bretons aux nouveau-nés!

Minig la petite hermine, c'est déja le
doudou de centaines de nouveaux-
nés bretons. En 2012, le maire de
Vannes, David Robo eut l'idée d’en
offrir dans sa ville. Il achéte 2000
exemplaires a I'entreprise Mailou Tra-
dition a Chateaubourg (llle-et-Vilaine),
qui produit «100% en France». Le
concept plait. Cette année, les com-
munes de Plonéour-Lanvern (Finis-
tere) et de Vitré (llle-et-Vilaine) en ont
commandé 200 chacune. Lancée
en mars 2011 par d’anciennes cou-
turieres de la société Nounours de
Chaétillon-en-Vendelais, I'entreprise
emploie aujourd’hui 11 salariés.

OF

Des maires bretons se mobilisent
pour soutenir le fabricant de pe-
luches Mailou Tradition.

Cordon électronics, success-story
dinannaise

L’histoire de Cordon Electronics
est une belle réussite dinannaise.
Dirigée par Serge Cordon, un self-
made-man breton, I'entreprise est
devenue le leader francais de la
réparation téléphonique. Apres
avoir racheté plusieurs usines en
France, I'empire a grandi au-dela

des frontieres de la métropole (dans
les DOM-TOM mais aussi en Hon-
grie, en Roumanie et au Brésil). En
2013, Cordon a racheté la derniere
usine Sony en France. Aujourd’hui,
le groupe emploie 1500 salariés a
travers le monde.

La patisserie Cartron s’offre

un nouveau sieége

Francois et Dominique Cartron, qui
ont repris I'entreprise familiale de
pétisserie-chocolaterie artisanale de
leurs parents (40 salariés) a Vannes,
ontinvesti 1,5 million d’euros dans un
atelier-boutique de 1200m2, a Séné
pres de Vannes. lls y regroupent leur
atelier de production de chocolats
dont des spécialités régionales et
des viennoiseries et patisseries. De
ce nouveau siege part la production
en direction des distributeurs, majori-
tairement bretons, et points de vente
Cartron dans le Morbihan.

OF

Francois Cartron, pétissier-cho-
colatier de métier, dans son ate-
lier a Séné (Morbihan).

Armor-lux continue a habiller les
employés de la SNCF

C’est le contrat qui rassure. La SNCF
a renouvelé et élargi le marché attri-
bué a Armor-lux (Quimper) pour la
confection des uniformes de ses
33000 agents commerciaux. Un
marché évalué a 10 millions d’euros
par an, pendant six ans. Jean-Guy
Le Floch, PDG de I'entreprise, a ga-
gné ce marché dans un contexte de
concurrence aiguisée. Ce contrat en-
traine la création de 30 a 40 emplois.
Il conforte I'entreprise dans son posi-
tionnement: vétements d’entreprise
et grand public.

La déco recyclée de Mira Luti,
primée a Séné

Jean-Michel Henquinet a été
désigné comme un des com-
mercants de l'année 2014 par
Chefdentreprise.com. Mira Luti, sa
boutique d’objets de décoration en
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matériaux de recyclage et meubles
issus de la récupération, a Séné
(Morbihan), a été distinguée dans la
catégorie Responsabilité sociale et
environnementale. Il y assure le né-
goce de créateurs et créé lui-méme
dans la partie atelier. Sa spécialité : ré-
cupérer des vieux meubles et les res-
taurer en changeant leur destination.

La plancha, nouvelle star

de Krampouz

La crépiére, électrique ou au gaz, a
fait la renommeée de Krampouz a Plu-
guffan (Finistere). Elle reste le pro-
duit le plus vendu par la PME, em-
ployant 55 salariés. Mais Krampouz
élargit son offre en misant aussi sur
la plancha, ce mode de cuisson est
de plus en plus prisé (particuliers et
restaurateurs). L’entreprise met le
paquet pour se renouveler. Elle in-
vestit un million dans une nouvelle
machine. En 2015, huit nouvelles
planchas Krampouz séduiront le
grand public. L’entreprise vient de
créer dix emplois.

Lyophilise.fr nourrit les skippers
Compagne de marin, Ariane Pehr-
son a créé Lyophilise.fr il y a cinq
ans, a Lorient (Morbihan), pour im-
porter et distribuer des plats lyophili-
sés, qui sont le quotidien alimentaire
des coureurs au large. Elle dispose
aujourd’hui de 600 références ven-
dues sur Internet. Elle a pu investir
dans un local de stockage moderne
de 200m?2. Elle est le distributeur
quasi exclusif des équipages enga-
gés dans la Volvo Ocean Race. Son
parcours de chef d’entreprise et de
mere de famille, lui a valu de rem-
porter le Prix du marché internatio-
nal, en octobre, aux trophées des
femmes de I'’économie.

v

Ariane Pehrson, chef d’entre-
prise, vend des plats lyophilisés
sur Internet.

OF

Un coiffeur devenu

chef d’entreprise

Xavier Rouvrais, 43 ans, a monté
deux réseaux de salons de coiffure:
Coiffeur et compagnie (une dizaine
d’adresses en llle-et-Vilaine) et Urban
Studio (cing adresses). Son dernier
projet, des boutiques de produits de
coiffure et d’esthétique, Pro Shop-
ping City, compte déja trois bou-
tiques dans I'Ouest. Il a également
créé Keriance, sa propre gamme,
qu’il vend dans ses magasins. Au
total, Xavier Rouvrais emploie une
centaine de salariés.

v
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Xavier Rouvrais a déja créé 18
boutiques autour de la coiffure.

Nouveau bol chez Henriot

Le bol a oreilles, décoré d’'un pré-
nom, est toujours prisé. Henriot-
Quimper (27 salariés) a choisi de le
mettre au goGt du jour en deman-
dant au designer Mathieu Pung
d’imaginer une nouvelle version,
plus actuelle. Dessiné par ordina-
teur, offrant une surface a facettes,
le bol, blanc ou noir, offre un style
épuré, bien loin du décor « petit Bre-
ton». C’est I'occasion d’élargir le
public de la faiencerie qui cherche
un second souffle en misant sur les
artistes.

La chocolaterie Monbana construit
une usine en llle-et-Vilaine
Monbana fabriquera des poudres
chocolatées pres de Fougeéres, a
Saint-Sauveur des Landes. L'entre-
prise mayennaise y construit sa nou-
velle unité de production, en bor-
dure de l'autoroute A84. Le batiment
de 6300m?2 accueillera 40 salariés
d’'un autre site, en Mayenne. Une
trentaine d’emplois seraient aussi
rapidement créés et un podle de for-
mation est a I'étude. Avec cet inves-
tissement, la société (248 salariés),
créée en 1934, espere atteindre
100 millions d’euros de chiffre d’af-
faires d'ici 5 ans.
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Commerce

Classement des entreprises du secteur commerce par chiffre d’affaires décroissant.

Raison sociale

Chiffre d'affaires supérieur a 2 000 000 KE
BOLLORE ENERGIE
Chiffre d'affaires de 800 000 & 100 000 K€

STE CENTRALE APPROVISIONNEMENT ARMORIQUE

CERP BRETAGNE ATLANTIQUE
AVELTIS

CENTRAVET

ARMORINE SA

COOP PRESTOR

ASS. REG. DES CADRANS DE LEGUMES ARCAL

PBM IMPORT
PORC ARMOR EVOLUTION
BACK EUROP FRANCE

SOCIETE INITIATIVES ET COOPERATION AGRICOLES

LACTALIS NUTRITION SANTE
QUEGUINER MATERIAUX

COOP AGRICOLE GARUN-LA PAYSANNE
MEDICAL EXPORT

FRANCE SECURITE

QUARON

UNION COOPERATIVES PAIMPOL ET TREGUIER

OVOTEAM
CELTAT
LITFERT
SYPROPORCS
JESTIN SAS

SOCIETE BRETONNE AVITAILLEMENT DISTRIBUTION ~ 29

Chiffre d'affaires de 100 000 a 40 000 K€
CASCO

FRANCOISE SAGET

BRETAGNE MATERIAUX
ETABLISSEMENTS GRUEL FAYER
SOCIETE PLEDIS

ST MALO DISTRIBUTION

DENIS MATERIAUX

LOGISTIMAX

SCG SOCIETE DE COMMERCE GENERALE
DINAN DISTRIBUTION CENTRE LECLERC
STANHOME FRANCE

ARCADIE AUTOMOBILES

TROMELIN NUTRITION

GARAGE ANDRE FLOC

SOCIETE COOP DE L'ARTISANAT RURAL
DISGROUP

G.NEDELEC QUIMPER
ETABLISSEMENTS TANGUY ET CIE
ETABLISSEMENTS MAFART

ELVETIS

ROYER SPORT

LITTORAL AUTOMOBILES

HUCHET SAS

AUVENDIS

TEAM QUEST

FRANCOIS CHARLES

SA SOCOBATI

SAMI BRETAGNE

ETABLISSEMENTS BLIN

CEREOS

DPT Ville Libellé NAF Effectif Direction ou représentation principale

29 ERGUE GABERIC Commerces de détail de charbons et combustibles 50  BOLLORE CYRILLE

29 LANDERNEAU Centrales d'achat alimentaires 194 COUSYN PHILIPPE

22 STBRIEUC Commerce de gros (interentreprises) de produits pharmaceutiques 452 GALLAIS JEAN

29 LANDIVISIAU Commerce de gros (interentreprises) d'animaux vivants 100 LE CALVE FORTUNE HENRI

22 TADEN Commerce de gros (interentreprises) de produits pharmaceutiques 250 HUMBERT ERIC

56  CAUDAN Commerce de gros (interentreprises) de combustibles et de produits annexes 50  MARTINAT FRANCOIS

29 KERSAINT PLABENNEC Commerce de gros (interentreprises) d'animaux vivants 79 ROUE GUILLAUME

29  STPOL DELEON Commerce de gros (interentreprises) de fruits et légumes 4 GOURVENNEC ALEXIS

35 PACE Commerce de gros (interentreprises) de bois et de matériaux de construction 515  GAUTRON PIERRE

22 LOUDEAC Commerce de gros (interentreprises) d'animaux vivants nc.  BOUETTE JEAN PIERRE

56 VANNES Centrales d'achat alimentaires 20 VERLHAC BRUNO

29  STPOL DE LEON Commerce de gros (interentreprises) de fruits et [égumes 130 JACOB JEAN

35 TORCE Commerce de gros (interentreprises) alimentaire spécialisé divers nc.  LAFFINEUR EMMANUEL

29 LANDIVISIAU Commerce de gros (interentreprises) de bois et de matériaux de construction 451 CELTRAMAT SAS

22 HENANSAL Commerce de gros (interentreprises) de céréales, de tabac non manufactur... 40 CADE JEAN LUC

22 STBRIEUC Commerce de gros (interentreprises) de produits pharmaceutiques 3 GALAS DANIEL

29 BREST Commerce de gros (interentreprises) d'habillement et de chaussures 353 PLG FINANCES

35 STJACQUES DE LA LANDE Commerce de gros (interentreprises) de produits chimiques 229 OVERLACK PETER

22 PAIMPOL Commerce de gros (interentreprises) de fruits et [égumes 34 BROUDER GILBERT

56 NAIZIN Commerce de gros (interentreprises) de produits laitiers, oeufs, huiles... 3 SOLLIEC JEAN

35 STAUBIN DU CORMIER Commerce de détail d'habillement en magasin spécialisé nc.  DUPLANNE FRANCOISE

35 RENNES Commerce de gros (interentreprises) de produits chimiques 6 PIKCIUNAS ANDRIUS

22 | AMBALLE Commerce de gros (interentreprises) d'animaux vivants 4 GATE HERVE

29 ST MARTIN DES CHAMPS Commerce de gros (interentreprises) de produits surgelés 11 SFFINANS SARL
DOUARNENEZ Commerce de gros (interentreprises) de combustibles et de produits annexes 10 CUSSET YANN

 Crffe Oaffes de 1000002 40000KE . . |

22 LAMBALLE Commerce de gros (interentreprises) de produits surgelés 3 IDEAL FINANCE SE

56 LES FOUGERETS Viente a distance sur catalogue spécialisé 202 KERHEUL MARIE FRANCOISE

35  RENNES Commerce de gros (interentreprises) de bois et de matériaux de construction 200  GUY PATRICK

35  CHATEAUBOURG Commerce de gros (interentreprises) de céréales, de tabac non manufacturé... 67  SEGONDS DANIEL

22 PLERIN Hypermarchés 255  CHAUSSEE NICOLAS

35 STMALO Hypermarchés 10 BERTRAND DIDIER

35  GUIGNEN Commerce de gros (interentreprises) de bois et de matériaux de construction 313 HDM

35 RENNES Centrales d'achat alimentaires nc.  BERALALAN

29 STEVARZEC Commerce de gros (interentreprises) alimentaire non spécialisé 6 GARCIA FELIX

22 LEHON Hypermarchés 25 CADALEN REGIS

56 LA GACILLY Vente & domicile nc.  HEDBERG MATS OLOV

22 STBRIEUC Commerce de voitures et de véhicules automobiles Iégers 219 BAISSAT PIERRE

29 PLOUNEVENTER Commerce de gros (interentreprises) de céréales, de tabac non manufacturé... 40 TROMELIN HENRI

35  CESSON SEVIGNE Commerce de voitures et de véhicules automobiles légers 127 DEVEZA XAVIER

35 BRECE Centrales d'achat non alimentaires 25 LENORMAND LUDOVIC

35 ST SAUVEUR DES LANDES Centrales d'achat alimentaires 75 LEBOUCQ THIERRY

29 QUIMPER Commerce de voitures et de véhicules automobiles Iégers 130 FINANCIERE MACLAL

29 LANNILIS Commerce de gros (interentreprises) de bois et de matériaux de construction 287 TANGUY ROLAND

22 STBRIEUC Commerce de gros (interentreprises) de quincaillerie 163 CAMPECH JEAN PIERRE

35 DOMLOUP Commerce de gros (interentreprises) de produits pharmaceutiques 34 NEFTYS

35 JAVENE Commerce de gros (interentreprises) d'habillement et de chaussures 14 GROUPE ROYER

56 VANNES Commerce de voitures et de véhicules automobiles légers 50  COLLOBERT JOSEPH

35  RENNES Commerce de voitures et de véhicules automobiles légers 80  SAUVADON GUY

56 VANNES Commerce de voitures et de véhicules automobiles Iégers 167 DAHER ALAIN MARIE

35 NOYAL SUR VILAINE Commerce de gros (interentreprises) de produits laitiers, oeufs, huiles... 100 GRIMOND DOMINIQUE

29 SIZUN Commerce de gros (interentreprises) d'animaux vivants 13 BOULAIRE MICHEL

22 |AMBALLE Commerce de gros (interentreprises) de bois et de matériaux de construction 194 COMMAULT JEAN CLAUDE

35  CESSON SEVIGNE Commerce d'autres véhicules automobiles 107 CONVENANT YVES

35 STGILLES Commerce de gros (interentreprises) non spécialisé 130 COLPAERT DRIES ANTOON

56 ST GERAND Commerce de gros (interentreprises) de céréales, de tabac non manufacturé... 6 CHRETIEN CHRISTOPHE

35 BAIN DE BRETAGNE Hypermarchés 130 CARDINAL DAVID

DACAR
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Classement des entreprises du secteur commerce par chiffre d’affaires décroissant.
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Raison sociale DPT Ville Libellé NAF Effectif Direction ou représentation principale
PAPETERIES DE SAINT GIRONS 29 QUIMPERLE Commerce de gros (interentreprises) d'autres produits intermédiaires FIEVEZ MICHEL
BRETAGNE MANUTENTION 35 PACE Commerce de gros (interentreprises) de fournitures et équip. industriels divers 151 ALLOPEAU JEAN CLAUDE
AME HASLE 35  CHERRUEIX Commerce de gros (interentreprises) de fruits et légumes 104 AME FRANCE
BLANCHARD BRETAGNE 35  L'HERMITAGE Commerce de gros (interentreprises) de matériel agricole 128 HALOPEAU RENE

LH DISPLAN 22 PLANCOET Hypermarchés 144 LE HERAN CLAUDE

LDC FOODS 56 ST JEAN BREVELAY Commerce de gros (interentreprises) alimentaire non Spécialisé 4 GUILLET PHILIPPE

GEMY VANNES 56 VANNES Commerce de voitures et de véhicules automobiles légers 72 GERARD PASCAL
DISTRALIS OUEST 35  CESSON SEVIGNE Commerce de gros (interentreprises) de produits laitiers, oeufs, huiles... 420 SOFINALIS

TREGORDIS 22 LAVBALLE Hypermarchés nc.  BOURD STEPHANE

(CBM CLOUARD 35 PACE Commerce de gros (interentreprises) de matériel agricole 100  HILIADE FINANCES
GAMM VERT QUEST 22 LOUDEAC Commerce de gros (interentreprises) de céréales, de tabac non manufacturé... 20 GAMM VERT

(GARAGE ST CHRISTOPHE 29 BREST Commerce de voitures et de véhicules automobiles Iégers 9  PICARD RONAN

GARAGE AUBREE 35 VERN SUR SEICHE Commerce d'autres véhicules automobiles 122 VAULEON RENAUD
ROYER SAS 35 JAVENE Commerce de gros (interentreprises) d'habillement et de chaussures 9%  ROYER JACQUES

SAS PONT EZER 22 GUINGAMP Autres intermédiaires du commerce en combustibles, métaux, minraus... 50  URVOY JEAN

NBR 35  LASELLE EN LUTRE Commerce de gros (interentreprises) d'habillement et de chaussures 20 GROUPEROYER

LE DORE 56  CRACH Commerce de gros (interentreprises) de bois et de matériaux de construction 119 TANGUY CLAUDE

JEAN HENAFF SAS 29 POULDREUZIC Commerce de gros (interentreprises) de produits a hase de viande 49 JEAN HENAFF SA
ELIARD-SPCP. 56 PONTIVY Commerce de gros (interentreprises) de produits chimiques 36 LORCY PHILIPPE

MIDI AUTO 56 56 SENE Commerce de voitures et de véhicules automobiles Iégers 11 MIDIAUTO

LACTALIS NUTRITION DIETETIQUE 35 TORCE Commerce de gros (interentreprises) alimentaire spécialisé divers 74 BOINARD ARNAUD
GUILLEMOT CORPORATION 35 CHANTEPIE Commerce de gros (interentreprises) d'ordinateurs, d'équip. informatiques nc¢.  GUILLEMOT CLAUDE
LABO BIOLOGIE MARINE DANIEL JOUVANCE 56 CARNAC Viente & distance sur catalogue spécialisé 50  FLAMENT GUY MICHEL
ESPACE 3 35  CESSON SEVIGNE Commerce de voitures et de véhicules automobiles Iégers 47 LAFERRIERE JEAN MARC
MONTFORT FORCE UNIE 35 BRETEL Supermarchés 122 ALJOAN

FALDIS SA 56  MUZILLAC Supermarchés 95 FALIGO DE LA BOUVRIE NOEL
EUR IM EX PHARMA 35 ETRELLES Commerce de gros (interentreprises) de produits pharmaceutiques 10 SEBBANE PHILIPPE
SALATRINITAINE 56 ST PHILIBERT Autres commerces de détail alimentaires en magasin spécialisé 160 PETIT ANNE MARIE
ROUENEL 56  PONTIVY Commerce de gros (interentreprises) fournitures pour plomberie et chauffage 170 DURIS FRANCOIS
ETABLISSEMENTS LE CAM 56 NAIZIN Commerce de gros (interentreprises) de produits laitiers, oeufs, huiles... 114 SAS OVOTEAM

SERETAL PORC 35 JAVENE Commerce de gros (interentreprises) d'animaux vivants 7 JYMNUTRITION

GARAGE COURT 56  CAUDAN Commerce de voitures et de véhicules automobiles légers 84 COURT ELISABETH
BRETAGNE APPRO 29 QUIMPERLE Commerce de gros (interentreprises) d'animaux vivants 19 GROUPE BIGARD
MIDIAUTO LORIENT 56  CAUDAN Commerce de voitures et de véhicules automobiles légers 70 HORY BERNARD

LD DISTRIBUTION 56 PLOERMEL Hypermarchés 10 LEDEVEDEC JEAN

LA BRUYERE 35 STBRICE EN COGLES Hypermarchés 84 GORRONDIS

CONTACTS AUTOMOBILES 35  CESSON SEVIGNE Entretien et réparation de véhicules automobiles légers 87 DMD

DELOURMEL AUTOMOBILES 35 ST GREGOIRE Commerce de voitures et de véhicules automobiles légers 67 DELOURMEL PIERRE
PASQUET DIFFUSION 35  ARGENTRE DU PLESSIS Commerce de gros (interentreprises) de bois et de matériaux de construction 101 PASQUET MARIE HELENE
GUIDALIS 56 GUIDEL Hypermarchés 87 SOFICRI

FOUGERES DISTRIBUTION 35 LECOUSSE Hypermarchés 20 KREUTZER PHILIPPE
\/DS ALUMINIUM 35 BOURG DES COMPTES Commerce de gros (interentreprises) de minerais et métaux 40 DURIBEUX JEAN LOUIS
HONORE QUIMPER 29 QUIMPER Commerce de voitures et de véhicules automobiles Iégers 63 HONORE MARC
GOVADIS 56 LANGUIDIC Commerce de gros (interentreprises) de volailles et gibier 31 LAGARDE ERIC ROGER
BI03G 22 MERDRIGNAC Commerce de gros (interentreprises) de produits chimiques 228 GUILLERMOU MARC

STE INDUSTRIELLE LAITIERE ALIMENT DUVAUVERT 22 PLOUGUENAST Commerce de gros (interentreprises) de produits laitiers, oeufs, huiles... 18 GRINER CHRISTIAN

Source: Pouey International

Une équipe féminine et dynamique :

aujourd’hui a votre écoute... demain, votre meilleur allié.

Tous produits de volailles sur mesure pour
les industriels et professionnels.
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qualité, logistique et régularité.
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Commerce

Classement des entreprises du secteur commerce par chiffre d’affaires décroissant.

Raison sociale

JARDIS

SOLARENN

ASCORIA

GEMY PIECES DE RECHANGE

BINIC DISTRIBUTION
ETABLISSEMENTS LE GALL FRERES
SAS DE L'AVENIR

COOPERATIVE DES ARTISANS DU BOIS
ETABLISSEMENTS URIEN

MICHARD

SUPERMARCHE LECOQ

LORANS

SOCIETE ETS JEAN HUE
CALCIALIMENT STE DE NEGOCE ALIMENTAIRE
DISTRIBREIZH

MIDIAUTO 29

GAMA 29

ALDOUEST

GARAGE BEYOU

SOCIETE NOUVELLE DES GALERIES G
IPC

VETYS PHARMA

BLANCHARD TP

BONJOUR CARAVANING

CEDRO

HERLES

NOYAL POIDS LOURDS

DUC DISTRIBUTION

ESPACE AGRI

ARCO SOCIETE COOPERATIVE AGRICOLE
GEMY SAINT BRIEUC

JONCOUX MENAGER

MIDI AUTO BREST

BELMET

ANJOU BEAULIEU

STE ARMORIC. DE VENTE REPARATION AUTOMOBILES

AGRIFA

ALIZE INTERNATIONAL

BERNARD SAS

SARL LEMEE

SARL DELAUNAY

NOREST

GEMY LORIENT

ARMOR DEVELOPPEMENT
SOPROMALI

RIVE GAUCHE DISTRIBUTION
PLESDIS

ALBA FRANCE

ETABLISSEMENTS BONENFANT
MADIF

PLELANDIS

DELTAVIT

LERMAC

MAGASINS BLEUS

SAKEROCEAN

SOCIETE COMMERCIALE PLOUERAISE
SOCIETE BRETONNE DIFFUSION AUTOMOBILES
SOCIETE COMMERCIALE D'ARMOR
GARAGE LANGLOIS

35
29
35
22
29
3%
56
56
56
3%
35
2
22
29
29
29
29
29
35
29
22
3%
3%
3%
22
3%
56
2
35
2
35
29
29
3
22
22
56
2
22
3%
22
56
29
35
56
22
29
22
29
3
35
3
35
56
22
3%
22
35

DPT Ville

JANZE

ST ARMEL
QUIMPER

TORCE

BINIC

PLOUENAN
PLEURTUIT
PLESCOP
QUESTEMBERT
THEIX

MELESSE

RENNES
LANGUEUX
PLEUDIHEN SUR RANCE
BREST

QUIMPER
GUIPAVAS
LANDIVISIAU
BREST

RENNES

BREST

CAVAN
L'HERMITAGE
ORGERES

DOL DE BRETAGNE
LANVOLLON

NOYAL SUR VILAINE
SENE

LOUDEAC
CHATEAUBOURG
ST BRIEUC

PACE

BREST

LE RELECQ KERHUON
REDON

STBRIEUC
LAMBALLE
VANNES

LOUDEAC
AUCALEUC

ST JEAN SUR COUESNON
STAGATHON
CAUDAN

QUIMPER

LIFFRE

RIANTEC

PLESTIN LES GREVES
CONCARNEAU
TREGON
DOUARNENEZ
PLELAN LE GRAND
JANZE
CHATEAUBOURG
LERHEU
QUESTEMBERT
PLOUER SUR RANCE
CESSON SEVIGNE
LANGUEUX
CESSON SEVIGNE

Libellé NAF

Hypermarchés

Commerce de gros (interentreprises) de fruits et légumes

Commerce de voitures et de véhicules automobiles Iégers

Commerce de détail d'équipements automobiles

Hypermarchés

Commerce de gros (interentreprises) de céréales, de tabac non manufacturé...
Hypermarchés

Commerce de gros (interentreprises) de bois et de matériaux de construction
Commerce de détail de quincaillerie, peintures et verres en grandes surfaces
Commerce de gros (interentreprises) alimentaire spécialisé divers
Hypermarchés

Commerce de gros (interentreprises) de fournit. et équip. pour le commerce
Commerce de gros (interentreprises) de bois et de matériaux de construction
Commerce de gros (interentreprises) de céréales, de tabac non manufacturé...
Hypermarchés

Commerce de voitures et de véhicules automobiles Iégers

Commerce de gros (interentreprises) vaisselle, verrerie et produits d'entretien
Commerce de gros (interentreprises) alimentaire non spécialisé

Commerce de voitures et de véhicules automobiles Iégers

(Grands magasins

Commerce de gros (interentreprises) vaisselle, verrerie et produits d'entretien
Commerce de gros (interentreprises) de produits pharmaceutiques
Commerce de gros (interentreprises) machines pour I'extract. la construction
Commerce d'autres véhicules automobiles

Commerce de gros (interentreprises) de viandes de boucherie

Hypermarchés

Commerce d'autres véhicules automobiles

Hypermarchés

Commerce de gros (interentreprises) de matériel agricole

Commerce de gros (interentreprises) d'animaux vivants

Commerce de voitures et de véhicules automobiles légers

Commerce de gros (interentreprises) d'appareils électroménagers

Commerce de voitures et de véhicules automobiles légers

Commerce de gros (interentreprises) de minerais et métaux

Hypermarchés

Commerce de voitures et de véhicules automobiles Iégers

Commerce de gros (interentreprises) de céréales, de tabac non manufacturé...
Commerce de gros (interentreprises) de produits surgelés

Commerce de gros (interentreprises) de matériel agricole

Commerce de gros (interentreprises) de céréales, de tabac non manufacturé...
Commerce de gros (interentreprises) d'animaux vivants

Hypermarchés

Commerce de voitures et de véhicules automobiles Iégers

Commerce de gros (interentreprises) d'habillement et de chaussures
Hypermarchés

Hypermarchés

Hypermarchés

Autres intermédiaires du commerce en denrées, boissons et tabac
Commerce de gros (interentreprises) de céréales, de tabac non manufacturé...
Supermarchés

Supermarchés

Commerce de gros (interentreprises) de céréales, de tabac non manufacturé...
Supermarchés

Vente a domicile

Hypermarchés

Hypermarchés

Commerce de voitures et de véhicules automobiles Iégers

Commerce de gros (interentreprises) de bois et de matériaux de construction
Commerce de voitures et de véhicules automobiles Iégers
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Effectif Direction ou représentation principale

2
102
7
ne.
7

96
20
47
19
147
100

101

116
25
80

145

200

80
49
10
n
38
39
49
ne.
20
46
73
78
9%
10
2

9%
50
50

44

83
79
69

28
100

53
5
nc.
25
67
ne.
100
50

JUVA

ROUSSE CHRISTOPHE
LAME JEAN PIERRE
GERARD PASCAL
SALMON JEAN
MORISSEAU LOIC

LE HERAN VERONIQUE
HAMELIN JEAN YVES
URIEN JEAN LUC
MICHARD MORVAN AUDE
CONDATE

LORANS BENOIT
TANGUY ROLAND
VAULEON NEE LOGNONE MARIE
LE GOFF GILDAS

HORY ISABELLE
PERRINET VINCENT
SIMONIN THIERRY
PICARD RONAN
GUILLEMOT REMI
DOHOLLOU HERVE
COOPERL

AMAX

BONJOUR DENIS

GAD LAURENT

HERVE GUY

LEMONNIER HERVE
CLOAREC OLVER
BERNARD JEAN MICHEL
GRIVEAU CHRISTIAN
GERARD PASCAL
VALETTE OLIVIER
HOLDING MIDIAUTO
COFIBEL SACA
GRAEFFLY LAURENCE
RIO TRISTAN

FARRIER PATRICK

DAVID CHRISTOPHE
BERNARD JEAN MICHEL
LEMEE HERVE
DELAUNAY PIERRE
SORET ERIC

GERARD PASCAL

LE FLOCH JEAN GUY
PETITPAS ANDRE

LE BARS MICHEL
BOTHOREL CHRISTINE
RANNOU THIERRY
ETABLISSEMENTS DEMEURE
ROUAULT PIERRE

PG FINANCES

DANO JEAN

DISTRICOM

FINANCIERE DES EPARSES
PALLON MARC
FINANCIERE PLOUERAISE
LETACON JEAN MARC
TRONEL GILBERT
LANGLOIS MARC
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Commerce

Classement des entreprises du secteur commerce par chiffre d’affaires décroissant.

Raison sociale DPT Ville Libellé NAF Effectif Direction ou représentation principale

LOUMA

APEXLAM

POMMEREUL

TERRES DE ST MALO
ETABLISSEMENTS PIERRE LESEUR
CELTADIS

LES CUIRS DE L'OUEST
ETABLISSEMENTS DEMEURE
CHRONO PNEUS

GARAGE DUCLOS
MARTENAT BRETAGNE
TERAZIE

ANNEE DISTRIBUTION
MOTOCULTURE HERVE
SODIRHUYS

KER OUEST SA

DESSE DISTRIBUTION

LIN PAC DISTRIBUTION
SOCIETE GARAGE GENDRY
FARMEL

SAAD

[NAM DISTRIBUTION

COOP PROFESSIONNELS ARTISANS BOIS
QUEST CONCEPT AUTOMOBILES
SODIAL - LE GALL

SA SBME INTERMARCHE
LOSTIC MOOR DISTRIBUTION
COURTOIS AUTOMOBILES SAINT MALO
LH DISCAN

SOCIETE BEGANTON
VOLATYS

CECA

VICTA

OUEST MOTOCULTURE
DALTYS QUEST

TOP ATLANTIQUE

EMBC DISTRIBUTION
VAFILUC SA

LAVANCE COMMERCIALE
PACIFIC'AUTO

ARZEL

CORRE AUTOMOBILES SBLG
SCARABEE BIOCOOP

ODET DISTRIBUTION
ETABLISSEMENTS GAUTIER

SARL CULTIMER FRANCE PRODUCTEURS ASSOCIES

DANIEL MOUTON SAINT MALO
PARK LANN AUTOMOBILES
ARMORIQUE DISTRIBUTION
HERMIDIS

ETABLISSEMENTS GICQUEL FEAT

SAINT MALO AUTOMOBILES DISTRIBUTION

MALAN DISTRIBUTION

BRITTANIA

NORMANDIE BRETAGNE AUTOMOBILES
LA MAREE POUR TOUS

COBEMAT

FIRST ATLANTIQUE

SODIFAV

22
35
35
3
35
29
35
3%
56
56
35
22
35
2
56
35
56
56
35
35
35
5
29
29
29
29
29
35
35
29
35
56
56
22
29
22
35
22
3%
29
29
22
35
29
35
35
35
56
29
35
22
35
56
29
3%
3%
35
29
56

ROSTRENEN
CESSON SEVIGNE
LOUVIGNE DU DESERT
LA GOUESNIERE
L'HERMITAGE
MORLAIX

BAIN DE BRETAGNE
[FFENDIC

MOREAC

VANNES
CHANTEPIE
BEGARD

PIPRIAC
PLUMAUDAN
SARZEAU
MONTAUBAN DE BRETAGNE
JOSSELIN

NOYAL PONTIVY
VITRE

LA RICHARDAIS
STAUBIN D'AUBIGNE
GOURIN

STTHOIS

BREST

QUIMPER
LANDERNEAU
PLOGONNEC
STMALO

CANCALE
ROSCOFF

PACE

AURAY

LORIENT
PLOUFRAGAN
BREST

TREMUSON
RENNES

LANNION
CHANTELOUP
PLOUIGNEAU
PLOUEDERN

ST BRIEUC

RENNES

BRIEC

BAIN DE BRETAGNE
DOL DE BRETAGNE
STMALO

VANNES
PLOUGASTEL DAOULAS
L'HERMITAGE
LAMBALLE
STMALO
MALANSAC
PLOUNEVEZ LOCHRIST
FOUGERES

VEZIN LE COQUET
CESSON SEVIGNE
MORLAIX

VANNES

Supermarchés

Commerce de gros (interentreprises) fournitures et équip. pour le commerce
Commerce de gros (interentreprises) de céréales, de tabac non manufacturé...
Commerce de gros (interentreprises) de fruits et [égumes

Commerce de gros (interentreprises) de produits chimiques

Commerce de voitures et de véhicules automobiles 1égers

Commerce de gros (interentreprises) de cuirs et peaux

Commerce de gros (interentreprises) de céréales, de tabac non manufacturé...
Commerce de gros d'équipements automobiles

Commerce d'autres véhicules automobiles

Commerce d'autres véhicules automobiles

Hypermarchés

Hypermarchés

Commerce de gros (interentreprises) de matériel agricole

Supermarchés

Supermarchés

Hypermarchés

Commerce de gros (interentreprises) d'autres produits intermédiaires
Commerce de voitures et de véhicules automobiles légers

Hypermarchés

Supermarchés

Hypermarchés

Commerce de gros (interentreprises) de bois et de matériaux de construction
Commerce de voitures et de véhicules automobiles Iégers

Commerce de gros (interentreprises) de viandes de boucherie
Hypermarchés

Supermarchés

Commerce de voitures et de véhicules automobiles légers

Hypermarchés

Commerce de gros (interentreprises) de poissons, crustacés et mollusques
Commerce de gros (interentreprises) de volailles et gibier

Supermarchés

Commerce de gros (interentreprises) de produits a base de viande
Commerce de gros (interentreprises) de matériel agricole

Viente par automates et autres commerces de détail hors magasin
Commerce de gros (interentreprises) de poissons, crustacés et mollusques
Supermarchés

Hypermarchés

Commerce de gros (interentreprises) de fournitures et équipements industriels
Commerce de voitures et de véhicules automobiles Iégers

Commerce de gros (interentreprises) machines pour I'extract., la construc.
Entretien et réparation de véhicules automobiles Iégers

Commerce de détail alimentaire sur éventaires et marchés

Supermarchés

Commerce de gros (interentreprises) de céréales, de tabac non manufacturé...
Commerce de gros (interentreprises) de poissons, crustacés et mollusques
Commerce de voitures et de véhicules automobiles Iégers

Commerce de voitures et de véhicules automobiles légers

Supermarchés

Supermarchés

Commerce de gros (interentreprises) de matériel agricole

Commerce de voitures et de véhicules automobiles Iégers

Supermarchés

Autres intermédiaires du commerce en denrées, boissons et tabac
Commerce de voitures et de véhicules automobiles légers

Commerce de gros (interentreprises) de poissons, crustacés et mollusques
Commerce de gros (interentreprises) machines pour I'extract. la construc.
Commerce de gros (interentreprises) de produits surgelés

Commerce de voitures et de véhicules automobiles légers

Nn.e.

39
26
60
10
37
49
24
69
ne.
75
20
46
17
50

47
ne.
50
ne.
nc.
3
50
66
48
14
69
20

100
190
10
75
n.e.
3%
2

50
100
ne.

50

39

3

20

4

45

5
66
10
10
44
28

3

MADIC TONY
SESTILLANGE JOEL
INDUSTRY TRADE SERVICE
LESNE PHILIPPE

LE GRAIN THIERRY
DAHERALAIN

DE TINGUY HUBERT
DEMEURE BRUNO
SIMON MICHEL
DUCLOS MICHEL
MARTENAT GERARD
TERMET ERIC MICHEL
ANNEE FABIENNE
HERVE PHILIPPE

TUAL DOMINIQUE
BAILLY NATHALIE
KARMAN JEAN CLAUDE
JONES JOHN

GERARD PASCAL
THIEBAUT FABIEN
DENIS ANDRE

ANDREE NEE TALEC LENAICK
THEPAUT PATRICE
MSA GROUPE
CRUMUNY

LE CARRE SERGE
PHILIPPE GILBERT
COURTOIS BENJAMIN
LE HERAN MICHEL
PERSON JACQUES
REMY FRANCOIS
BOUDREAULT CAROLE
LE PICHON CHRISTOPHE
DELOURMEL PIERRE
FORET CHRISTIAN

LE SAINT GERARD
LOISEL MICKAEL

LE BARBU CHRISTIAN
FINANCIERE VALANCE
ROPARTZ OLIVIER
ELXAPAT

CORRE ROGER

BAUR ISABELLE AUDRY
BRIELOMAT

GAULTIER MICHEL
JUIN JEAN CLAUDE
MOUTON HUGUES
COLLOBERT JOSEPH
LE BOURHIS MICHEL
LF FINANCES

GICQUEL JEAN MARC
LEBRASALAIN
GAYARD PIERRE
BROUDIN ROBERT
BERNARD ALAIN
OMNES JEAN CLAUDE
BEAULIEU XAVIER
CATTO THIERRY
KERMORVANT FRANCK

Compte tenu du nombre important d'entreprises ayant un chiffre d’affaires inférieur a 20 000 K€, la liste de cette catégorie est non exhaustive.
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Un bateau de voyage pour Piriou,
a Concarneau (Finistéere)

Chez Piriou, 2015 sera marquée par
la mise a 'eau du premier bateau de
voyage construit par les chantiers
depuis 50 ans. Un navire congu pour
mener des explorations sur toutes
les mers du monde, y compris dans
les glaces. Le chantier concarnois
a investi pres de 2 millions d’euros
pour la construction du Yersin. Ce
contrat représente 500000 heures
de travail pour le chantier, soit 200
emplois en équivalent temps plein
pendant 3 ans. Piriou (1000 salariés
dont 300 en France) va poursuivre
son contrat avec DCNS. I livrera
aussi deux patrouilleurs au Gabon.

v

Piriou construira aussi trois ba-
teaux de ce type avec DCNS.

Chez PSA, on rénove aussi

des rames de TGV!

Une partie de l'usine PSA de la Ja-
nais, a Chartres-de-Bretagne (llle-et-
Vilaine), est a reconvertir. Parmi les
multiples projets examinés par PSA
pour transformer ses locaux et réo-
rienter certains de ses personnels,
figure le «restylage» des rames de
TGV. D’'une durée de vie moyenne
de 40 ans, les plus anciennes ont
besoin d’un sérieux relooking: mo-
quettes et sieges a changer, prises
électriques a installer... La SNCF
a implanté un atelier dans l'usine.
Ouvert en février, il emploie 80 an-
ciens de PSA chargés de remettre
50 rames au goUt du jour.

Des tubes Le Guellec pour Airbus
Le Guellec Tubes a Douarnenez (Fi-
nistere) est désormais le fournisseur
exclusif des tubes composant les sys-
temes de conditionnement d’air des
Airbus. Et pour élargir encore plus
son activité, 'entreprise vient d’'inves-
tir 500000 € dans deux machines
servant a la fabrique de pieces en
alliages sophistiqués. Comptant
65 salariés (9 millions de chiffre
d’affaires en 2013 dont 45% liés a
'aéronautique), I'entreprise dirigée

Piriou

par Francois Kdrner s’est discre-
tement imposée dans le difficile
domaine de la métallurgie a froid.

De I’électronique de puissance

chez Brightloop, repreneur d’AEG
Le bureau d’études parisien
Brightloop a repiris les actifs et 15 sa-
lariés de lafiliale lannionnaise (Cotes-
d’Armor) d’AEG power solutions.
Cette entreprise travaille dans I'élec-
tronique de puissance, un domaine
qui associe courant électrique et
énergie. Cette technologie issue des
télécoms est présente dans l'aéro-
nautique, le ferroviaire et la défense. A
Lannion, Brightloop concoit des sys-
temes d’alimentation et des convertis-
seurs, construit des prototypes, voire
organise des productions a I'étranger.

Copex signe un partenariat

avec un fabricant chinois
Constructeur frangais de presses
cisailles hydrauliques, a destination
des entreprises de recyclage de fer-
railles, la Copex réalise un chiffre
d’affaires de 60 millions d’euros,
dont 60% a l'export. Son site de fa-
brication de Caudan (Morbihan) em-
ploie une centaine de personnes. En
juin dernier, la Copex s’est associée
au groupe chinois Jiangsu Huahong
technology Stock, le plus grand fa-
bricant chinois d’équipements de re-
cyclage. Le partenariat porte sur la
fabrication et la commercialisation
d’une nouvelle machine, et la créa-
tion d’'une société mixte, a Hong-
Kong. v

OF

Les clients de Copex sont des
décheteries et des entreprises de
recyclage, entres autres.

Les chantiers Bernard sur le pont

Depuis des décennies, ce chantier
familial de Locmiquélic (Morbihan)
congoit et fabrique des bateaux pi-
lotes, des canots tout temps, pour
les grands ports européens de la
facade Ouest et la Société natio-
nale de sauvetage en mer. Mais les

chantiers Bernard et leur soixantaine
de salariés, savent aussi se diversi-
fier. En mai, leur projet de trimaran
de péche innovant, baptisé Mégap-
tére, a été retenu par le Pole mer Bre-
tagne Atlantique. Le développement
des exportations a fait grimper leur
chiffre d’affaires, qui était de prés de
7 millions en 2013.

Socomore s’agrandit a Elven

et Vannes

Socomore, PME vannetaise (100
salariés), spécialisée dans les solu-
tions chimiques de préparation et
protection de surfaces (solvants,
décapants, désoxydants, etc.) pour
les constructeurs d’avions, voitures
et trains, agrandit son usine d’Elven
de 2000m?2 et son laboratoire van-
netais. Avec un chiffre d’affaires de
41 millions d’euros et un objectif de
75 millions d’ici 2018, I'entreprise
entend également développer ses
filiales internationales (Europe, Asie,
Amérique du Nord).

v

Les solutions chimiques de So-
comore sont fabriquées dans
l'usine d’Elven.

Santé animale: Ceva sur un
secteur porteur, a Loudéac

Ce laboratoire pharmaceutique, dont
le siege se trouve dans la région bor-
delaise, est spécialisé dans la santé
animale. C'est le 9¢ laboratoire vété-
rinaire mondial. Implantée a Loudéac
depuis 1999, I'entreprise qui emploie
150 salariés, compte dix ateliers de
fabrication et treize ateliers de condi-
tionnement. Et le marché est porteur
puisque leur chiffre d’affaires a été
multiplié par cing en 13 ans. Sur le
site de Loudéac, entre deux et trois
millions d’euros d’investissements
sont réalisés chaque année, afin
d’améliorer le site de production.

Goémar soigne les plantes

au naturel

La société Goémar, née a Saint-Malo,
il'y a plus de 40 ans, fabrique des
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Socomore

solutions a base d’algues et de pro-
duits naturels pour nourrir et protéger
les cultures. En mars, I'entreprise a
été rachetée par Arysta LifeScience,
un des leaders de I'agrochimie dans
le monde. Goémar emploie 80 sala-
riés a Saint-Malo, 20 a I'étranger et
réalise un chiffre d’affaires de 24 mil-
lions d’euros, dont 60% a linterna-
tional. Elle consacre 10% de ses
revenus et 15% de ses effectifs a la
recherche.

Bolloré innove avec le tramway
Bluetram

Alors que 2014 a été marquée par
la confirmation de I'accord entre Re-
nault et Bolloré pour la construction
des Bluecar électriques a Dieppe,
industriel breton investit a nou-
veau sur le site d’Ergué-Gabéric
(Finistere). Il s’agit cette fois d'y pro-
duire un nouveau type de véhicule,
le Bluetram, un tramway utilisant le
systeme des supercapacités, per-
mettant une recharge ultrarapide a
chaque station. Une centaine d’em-
plois est annoncé. L'investissement
se chiffre a 10 millions.

Luceo garantit I’étanchéité

des emballages

Luceo, PME d’'une quarantaine de
salariés basée a Vern-sur-Seiche,
pres de Rennes, vend son savoir-
faire et ses services aux industriels
qui ont des produits a emballer: lec-
ture automatisée des étiquetages,
contréle de la conformité des em-
ballages... Sa derniere innovation?
Un systeme permettant aux indus-
triels de I'agroalimentaire de vérifier
la qualité des soudures de leurs em-
ballages plastiques.

DuPont investit dans le marché
pharmaceutique

A Landerneau (Finistére), l'entreprise
DuPont a investi plusieurs millions
d’euros dans 'extension d’une ligne
de production. «Cette modernisa-
tion nous permet d’augmenter notre
capacité de production et la qualité
de nos produits. Nous entrons ainsi
dans le référentiel pharmaceutique
de l'alimentation infantile », explique
Martin Virot, président de DuPont
France. Le 23 juin, DuPont a été cer-
tifiée par I’Agence nationale de sécu-
rit¢ du médicament et des produits
de la santé (ANSM).
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VEHICULES

D’ENTREPRISE :

UNE CHARGE OU
UN ATOUT ?

Pour une société, I'achat d’'un
véhicule est un investissement
important qui apparait souvent
pénalisant en raison de
immobilisation de capitaux,
de déductions fiscales

limitées et de taxes a payer...
sans oublier les couts
d’entretien, d’assurance

et de gestion !

Pourtant, au-dela de son
caractere incontournable pour
nombre d’entreprises dont
I'activité en dépend,

une flotte automobile constitue
un atout a valoriser.

C’est par exemple un support de com-
munication efficace en externe comme
en interne. Un utilitaire doté d’un mar-
quage publicitaire accroche le regard,
qu’il soit en mouvement ou en station-
nement. Il offre la possibilité de se diffé-
rencier des concurrents et apporte des
contacts commerciaux. Des voitures
de société en circulation montrent la
présence de 'entreprise sur son terri-
toire et leur maintien en bon état ren-
force son image de marque. D’autre

part, confier un véhicule de fonction
ou de service a un salarié n’est pas
un acte anodin. Outre I'avantage en
nature, cela revét une dimension sym-
boliqgue importante dans le cadre de la
politique des ressources humaines.

Reste a trouver le meilleur moyen de
rentabiliser ces indispensables véhi-
cules d’entreprise. A ce titre, il est pri-
mordial d’en prévoir le coult complet
d’'usage qui comprend le prix d’achat,
les frais de financement, la valeur de
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revente a lissue de la période d’uti-
lisation, l'assurance, [Ientretien, Ila
consommation en carburant, I'impact
fiscal et le coUt de gestion de la flotte.
Une étude précise des besoins de
I’entreprise, des services qu’elle at-
tend ainsi qu’une comparaison des
modéles et des différents modes de
financement s’impose. De par ces
criteres financiers et pratiques, la
location longue durée propose une
solution clé en main.
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perfnrmance

NEUF / OCCASION / ENTRETIEN / LOCATION

Atelier mécanique et carrosserie

Quimper Pluguffan Paris
02 98 10 06 30 02 98 55 00 00

Contact mail :

Découvrez nos offres pour des
véhicules toutes marques

pour votre
flotte entreprise (véhicules
de Direction, véhicules utilitaires...)

Nous vous proposons un large
choix de adapté

au profil de votre société (en tenant
compte de vos priorités budgétaires
et fiscales).

Nous sommes présents pour
votre flotte

et vous guider dans vos choix.

www.autoperformance.fr

01 46 34 84 25
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LOCATION LONGUE
DUREE :
VOTRE VEHICULE SANS SOUCI !

La location longue durée permet de profiter d’'un
véhicule en bon état que I'on peut changer tous
les deux ans, sans en supporter les risques. Les
entreprises et collectivités y voient un bon moyen
de gérer leur flotte automobile.

La location longue durée (LLD) est un contrat par lequel vous
pouvez louer un veéhicule sur une période et un kilométrage
déterminés, moyennant un loyer mensuel. En France, la durée
de location court sur deux ans au minimum. C’est en tout cas
ce qu’indiquent les regles d’immatriculation dans le code de la
route. En moyenne, la longueur des contrats varie entre 24 et 48
mois. A la fin de la période de location, le véhicule est rendu au
loueur qui va le mettre en vente sur le marché de I'occasion. Rien
n’interdit alors au locataire (ou a ses salariés) de faire une offre
d’achat. Tous les véhicules (sauf ceux de la catégorie industrielle
relevant d’une réglementation adéquate) peuvent étre loués en
longue durée par des particuliers ou des professionnels. Le prin-
cipe de la LLD laisse une grande liberté au locataire qui a la pos-
sibilité d’opter entre de nombreux prestataires spécialisés puis
de choisir le véhicule qu’il souhaite et le concessionnaire qui le
fournit. Il peut également fixer la durée de location et les services
qui 'accompagnent.

CHOIX ECONOMIQUE !

Dans les faits, ce sont essentiellement les entreprises et les col-
lectivités locales qui ont recours a cette formule pour leur flotte
automobile. Elles apprécient particulierement les services
attenants : entretien, assurance, carte carburant, etc. Pour
preuve, la part des loueurs longue durée dans les immatricu-
lations ne cesse d’augmenter. « Cela montre bien l'intérét que
les entreprises portent a cette forme d’exploitation de leurs véhi-
cules, tous services inclus. C’est la formule qui permet d’appro-
cher au plus pres le colt d’'usage complet des véhicules utilisés
et ainsi, d’effectuer des choix économiques judicieux », reléve
I’Observatoire du véhicule d’entreprise.

Les avantages sont en effet nombreux. Sur le plan pratique,
la LLD simplifie considérablement la gestion de la flotte en
termes de formalités administratives, de maintenance méca-
nique et d’assistance. Le locataire est déchargé des risques,
pris en charge par le loueur. Sur le plan financier, I'entreprise ou
la collectivité n’a pas besoin d’immobiliser ses fonds propres ou
d’emprunter pour acquérir un ou plusieurs véhicules. Sachant
des la signature du contrat ce qu’il lui en coltera chaque mois,
elle peut budgétiser a I'avance ses dépenses automobiles. Elle
profite aussi de meilleures conditions pour I’achat et I’entretien,
gréace a I'expertise et au volume d’activités du loueur. Ces re-
mises ont un impact positif sur le colt de la location. Au bilan
fiscal, les loyers sont comptabilisés dans les charges finan-
cieres et peuvent bénéficier d’un plafonnement.

PEU DE CONTRAINTES

Reste quelques contraintes a ne pas occulter. L’entreprise
n’étant pas propriétaire du véhicule, elle se doit d’en prendre
soin lors de son usage afin de le maintenir en bon état. Si ce
n’est pas le cas, au moment de la restitution, des frais supplé-
mentaires peuvent lui étre réclamés. Et malgré sa souplesse
d’adaptation concernant la durée de location et le kilométrage,
le contrat donnera lieu a un paiement d’'indemnités en cas de
rupture anticipée.




FLOTTE AUTOMOBILE
ENLLD:
POUR QUELLES ENTREPRISES ?

Afin de gérer leur flotte automobile, les grandes
entreprises plébiscitent majoritairement la location
longue durée. Qu’en est-il des TPE et PME ?

© ellisia - Fotolia.com

Une flotte automobile est considérée comme telle a partir
de cing véhicules, voire méme de trois, au regard de nou-
veaux contrats d’assurance. Un vaste panel de sociétés est
donc concerné mais la facon de gérer ces flottes est trés
différente en fonction de la taille de I'entreprise.

Ainsi, 80 % des grandes entreprises (plus de 400 veéhi-
cules) ont recours a la location longue durée, tout comme
50 % des PME (de 10 a 400 véhicules) et 6 % des TPE
(moins de 10 véhicules). Le barometre 2014 de I'Obser-
vatoire des véhicules d’entreprise précise les principales
méthodes de financement de la flotte des sociétés. Celles
employant moins de 100 salariés sont 36 % a acheter leurs
véhicules comptant, 25 % passent par un crédit auto clas-
sique, 32 % optent pour un crédit-bail et 7 % font appel a la
LLD. Celles de plus de 100 salariés sont 62 % a plébisciter
la LLD qui affiche un colt d’'usage du véhicule inférieur de
10 % a celui géré directement par I'entreprise qui en est
propriétaire.

REDUIRE LES FRAIS

Ces chiffres montrent que la location longue durée n’est
pas encore entrée dans les moeurs des petites entreprises,
qui orientent davantage leur choix par rapport au prix
d’achat du véhicule, plutét que sur son codt total de déten-
tion. Néanmoins, ce regard change avec le rajeunissement
des dirigeants, plus intéressés par la notion de services que
par la possession d’un parc auto.

Avant tout, les TPE et PME voient dans la LLD un moyen
d’alléger leur bilan comptable puis de gagner du temps sur
leur coeur de métier plut6t que de le consacrer a la gestion
de la flotte. En période de crise, trouver les solutions les plus
efficaces pour réduire les frais généraux devient un objec-
tif majeur. Les loueurs 'ont bien compris en proposant des
offres adaptées, basées sur des séries limitées de vehicules
en promotion, des occasions récentes ou incluant dans un
pack de prestations, une prime d’assurances dont le tarif est
dissocié du taux de sinistre.

Vos AVANTAGES

* Multimarques

vehicules Particuliers et Utilitaires
* Réduction des coits
* Interlocuteur unique

Quelques EXEMPLES

NOUVEAU
Renault CAPTUR
DCI 90 Energy Business

2 9 9 € TTC./mois

SANS APPORT

e 37 MOIS / 60 000 km

¢ C02:99¢g

¢ Entretien, carte grise,
perte financiére
inclus

NOUVEAU
Audi Q5
Business 2.0 TDi 150 ch

5 49 € TTC./mois

SANS APPORT

e 37 MOIS / 60 000 km

¢ C02:129¢g

¢ Entretien, carte grise,
perte financiére
inclus

Demandez votre devis en ligne
sur : www.myleasing.fr

Photos non contractuelles

My Leasing Ouest

Boulevard du Scorff - PACE
02.99.65.99.13
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LES ENTREPRISES Y
TROUVENT LEUR COMPTE

Le codt de la location longue durée
dépend du véhicule choisi, de la durée
du contrat et des services qui y sont
inclus. Pour les entreprises, c’est

une solution avantageuse, a l'usage
comme sur le plan fiscal.

L’entreprise locataire verse un loyer a la société de location longue
durée en contrepartie de la mise a disposition d’un ou plusieurs
véhicules. Le montant du loyer est défini en fonction de mul-
tiples critéres : la durée du contrat, le kilométrage envisagé, le
prix d’achat du véhicule, I'estimation de sa valeur de revente et sa
dépréciation. La durée d’amortissement d’'une voiture de tourisme
ou commerciale est en général de 4 a 5 ans.

Contrairement a I'achat d’un véhicule concentré sur l'investisse-
ment nécessaire, la LLD est basée sur le véritable colt d’usage
du veéhicule, incluant le financement mais aussi les services qui y
sont associés. A savoir I'entretien, les pneus, I'assistance, le prét
d’un véhicule relais, la gestion interne de la flotte, etc.

Or, le colt d’'usage en location longue durée s’avere inférieur a ce-
lui d’'un véhicule acheté a crédit car les loueurs ont une puissance
de négociation importante sur le marché automobile, vu le volume
de leurs activités. lls obtiennent ainsi de belles remises auprés
des concessionnaires sur le prix d’achat, I'entretien et la répara-
tion des véhicules. Idem pour les taux d’intérét des organismes
financeurs. Leur expertise leur permet aussi de bien revendre les
véhicules restitués en fin de contrat par les locataires.

CHARGES FIXES
Au final, les entreprises locataires y trouvent leur compte, a condi-
tion de déterminer avec soin le contenu du contrat de location en
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fonction de leurs besoins. En matiére d’entretien, les prestations
incluses portent généralement sur les révisions constructeur, les
vidanges, les réparations mécaniques dans le cadre de I'usage
normal du véhicule, le changement des pneus, le remplacement
des éléments usés (balais d’essuie-glace, ampoules de phares,
etc). Le codt, pieces et main-d’oeuvre comprises, figure dans les
mensualités. Il est fixe, ce qui participe a la maitrise du budget
de I'entreprise. Celle-ci bénéficie ainsi de véhicules en bon état,
un point important vis-a-vis de la sécurité des salariés et de son
image de marque.

Souvent, il s’avére aussi plus avantageux d’inclure I'assurance
dans le contrat et d’en laisser la gestion au loueur, en vérifiant bien
sUr si les garanties sont suffisantes, sans étre disproportionnées.
Outre les formalités administratives, le loueur s’occupera de tout
en cas de sinistre, ce qui réduira les délais de prise en charge.
Dans le compte de résultat de I'entreprise, alors que les véhicules
en propriété font partie des actifs, les loyers de LLD apparaissent
dans les charges, sans étre soumis au plafonnement général
prévu dans la loi de finances (sauf exception) et sous réserve
d’un plafond d’amortissement appliqué par le loueur. Le bilan s’en
trouve allégé. La taxe sur les véhicules de société reste due et la
TVA facturée sur les loyers n’est pas récupérable, sauf pour les
véhicules utilitaires.

L PETIT DICO DES
AUTOS POUR PROS

DANS LE PARC AUTOMOBILE D’UNE
ENTREPRISE, ON PEUT TROUVER
DES VEHICULES PARTICULIERS, UTI-
LITAIRES, DE SOCIETE, DE SERVICE
OU DE FONCTION... DEFINITIONS.

M Véhicule particulier (VP)

Tous les véhicules dits « de tourisme » entrent
dans cette catégorie citadines, berlines,
breaks, SUV, crossover, etc. Lorsqu’elles sont
utilisées a titre professionnel, ces voitures sont
davantage taxées que les utilitaires. Qu’elles
en soient locataires ou propriétaires, les entre-
prises les utilisant sont assujetties a la taxe sur
les véhicules de sociétés (TVS).

B Véhicule utilitaire léger (VUL)
C’est un véhicule destiné au transport des
marchandises dont le poids total en charges

n’excede pas 3,5 tonnes. Il s’agit avant tout des
fourgons de livraison et des camionnettes mais
aussi des voitures de société. Tous sont exone-
rés de la TVS et la TVA sur I'achat, la location,
I’entretien et les réparations, est récupérable.

m Voiture de société (VS)

On la qualifie souvent de « commerciale ». La
voiture de société est la déclinaison d’'un mo-
dele existant mais avec seulement deux places
assises a I'avant et un coffre. Les sieges arriere
sont remplacés par un bac plastique et le niveau
d’équipement intérieur reste basique. Les cita-
dines constituent I'essentiel des VS. Leur prix
est inférieur a leurs cousines grand public.

B Véhicule de service

Quel que soit son type (VP ou VUL), un véhicule
de service est confié a un salarié pour ses dé-
placements professionnels et doit étre ramené
dans I'entreprise a la fin de la journée de travail.
Il est néanmoins fréquent que des employeurs
tolerent son utilisation pour les trajets domicile-
travail du salarié.

| Voiture de fonction

A la différence d’un véhicule de service, une
voiture de fonction est mise a la disposition d’un
salarié (en général, un cadre) dans le cadre pro-
fessionnel mais aussi pour ses déplacements
personnels, y compris pendant les week-ends
et les périodes de congés. Par conséquent, son
utilisation est considérée comme un avantage
en nature qui doit étre déclaré sur le bulletin de
salaire et soumis au prélevement des charges
sociales. La suppression de cet avantage en-
traine une modification du contrat de travail et
peut faire I'objet d’'une compensation salariale.

M Voiture de direction

Il s’agit de véhicules que les concessionnaires
automobiles achétent au constructeur dont ils
commercialisent la marque, pour les déplace-
ments de leurs dirigeants, voire pour les faire
essayer a leurs clients privilégiés. Ce sont des
modéles récents a faible kilométrage, en géene-
ral haut de gamme, revendus d’occasion a des
prix intéressants.
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Découvrez les nouveaux moteurs 2,0L BlueHDi 150 BVM6 et 2,0L BlueHDi 180 EAT6 qui éliminent jusqu’a 90% des oxydes
d’azote grdce au systeme SCR (Selective Catalytic Reduction) et répondent déja a la future norme EURO 6. Couplés au
Stop & Start, ils permettent de réduire votre consommation de carburant (par rapport aux motorisations EURO 5) et de
gagner en agrément de conduite. Nouvelle 508 est également disponible en versions HYbrid4 et RXH. *Selon version.

NOUVELLE PEUGEOT 508

MOTION & EMOTION PEUGEOT
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J. BERVAS AUTOMOBILES

Publicité

A PRIX DISCOUNT. ZOOM SUR LES UTILITAIRES.

Installé a I'origine a Guipavas
dans le Finistere, au début des
années 90, I'enseigne Jacques
Bervas, s’est aujourd’hui faite
un nom a travers toute la
Bretagne, mais aussi en
France. Implantés dans I'ouest
de la France, les points de
vente J.Bervas Automobiles,
qui font partie de la holding
Sofipel, leader sur le marché
de I'occasion en France, se
positionnent aujourd’hui sur la
vente de véhicule d’occasion toutes marques a prix discount. Outre la vente a particuliers, les
différents points de vente J.Bervas travaillent, tout au long de I'année, en étroite collaboration
avec les entreprises, les artisans et les collectivités en se positionnant également sur la vente de
véhicules professionnels.

UN STOCK DE 300 VEHICULES
DESTINES AUX PROFESSIONNELS :

Voitures de société, fourgons, utilitaires, le groupe reconnu aujourd’hui pour son volume et son
positionnement agressif sur les prix, dispose d’un stock de plus de 300 véhicules professionnels
de qualité toutes marques.

« Qu’ils soient a destination des particuliers ou des professionnels, tous nos véhicules
sont révisés et garantis. De plus, nous proposons également des extensions de garantie

pouvant aller jusqu’a 5 ans pour les entreprises. Ce qui représente un véritable avantage
pour les professionnels qui souhaitent budgétiser mensuellement le coiit d’éventuelles
pannes (mécanique, électronique, électrique ou hydraulique) de leurs véhicules. » explique
Jeannine Cotten, conseillére en financement a Jacques Bervas Rennes.

PROPOSER SYSTEMATIQUEMENT AUX
CONSOMMATEURS LES PRIX LES PLUS BAS

Apres la récente ouverture d’un cinquieme point de vente J.Bervas a Caen, le groupe Sofipel
ne compte pas s’arréter en si bon chemin et marque clairement sa volonté de s’implanter hors
de Bretagne.

« Plus nous ouvrons de

centres, plus nous parve-

nons a réduire les coits

fixes, a abaisser notre niveau

de marge et, ainsi, a propo-

ser systématiquement aux

consommateurs les prix

les plus bas » conclut Marc

Pelleau, P-DG du Groupe

Sofipel.

RETROUVEZ-NOUS SUR
www.jacquesbervas.fr

5 poles automobiles dans I’Ouest

LORIENT / Lanester - 02 97 81 01 01

BREST / Kersaint Plabennec - 02 98 40 16 06

ST-BRIEUC / Trémuson - 02 96 94 90 71

RENNES / La Méziére - 02 99 13 00 99

CAEN / Carpiquet - 02 50 10 10 01
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Industrie

Classement des entreprises du secteur industriel par chiffre d’affaires décroissant.

Raison sociale DPT Ville Libellé NAF Effectif Direction ou représentation principale
Chiffre d'affaires supérieur a 1 000 000 KE

PEUGEOT CITROEN RENNES SNC 35  CHARTRES DE BRETAGNE Construction de véhicules automobiles 4430 PEUGEOT CITROEN AUTO
Chiffre d'affaires de 900 000 & 100 000 K€

| ABORATOIRE DE BIOLOGIE VEGETALE YVESROCHER 56 LA GACILLY Fabrication de parfums et de produits pour la toilette 3278 ROCHER BRICE

COOPER STANDARD FRANCE 35 RENNES Fabrication d'autres articles en caoutchouc 1830 BROUX SYLVAIN

SANDEN MANUFACTURING EUROPE 35 TINTENIAC Fabrication d'autres pompes et compresseurs 834 SHIMIZU TETSUO

SERMETA 29 MORLAIX Fabrication de plaques, feuilles, tubes et profilés en matiéres plastiques 565  JOSEPH LE MER

CANON BRETAGNE 35 LIFFRE Fabrication de machines et d'équip. bureau ( hors ordinateurs et périphériques) 672 NAKAMURA SHUNJI

PDM INDUSTRIES 29  QUIMPERLE Fabrication de papier et de carton 542 LAFFONT REGIS

ETUDE CONSTRUCTION SIEGE POUR AUTOMOBILES 35  CREVIN Fabrication d'autres équipements automobiles nc.  LAULAN DOMINIQUE
BOLLORE 29 ERGUE GABERIC Fabrication de plaques, feuiles, tubes et profilés en matiéres plastiques 324 BOLLORE VINCENT

HILL ROM SAS 56 PLUVIGNER Fabrication de matériel médico-chirurgical et dentaire 534 KOCHER VINGENT

LINPAC PACKAGING PONTIVY 56 NOYAL PONTIVY Fabrication d'emballages en matieres plastiques 398  HORTON CHRISTOPHER
CUMMINS FILTRATION SARL 29 QUIMPER Fabrication d'autres machines d'usage général nc.  EYRES RAYMOND

Chiffre d'affaires de 100 000 a 20 000 KE

ATLANTEM INDUSTRIES 56 NOYAL PONTIVY Fabrication d'éléments en matiéres plastiques pour la construction 595  CADUDAL BRUNO
PANPHARMA 35 LUITRE Fabrication de préparations pharmaceutiques 285  DICK MARIE HELENE
BOSCH THERMOTECHNOLOGIE 29 STTHEGONNEC Fabrication de radiateurs et de chaudires pour le chauffage central 401 MEON PHILIPPE

SABENA TECHNICS DNR 35 ST LUNAIRE Construction aronautique et spatiale 466 DELISLE PHILIPPE

DELTA DORE 35 BONNEMAIN Fabrication d'instrumentation scientifique et technique 469 RENAULT JOEL

MAILLEUX 35 ACIGNE Fabrication de matériel de levage et de manutention 428 MAILLEUX RACHEL

ALBEA COSMETICS FRANCE 56 PLOUHINEC Fabrication d'emballages en matieres plastiques 502 DE DEMANDOLX DEDONS GUILLAUME
DS SMITH PACKAGING BRETAGNE 29 CARHAIX PLOUGUER Fabrication de carton ondulé 209 DE CHRISTEN MATTHIAS
CARL ZEISS VISION FRANCE 35  FOUGERES Fabrication de lunettes 439 CARL ZEISS VISION FRANCE
L ACROIX ELECTRONICS 35  VERN SUR SEICHE Fabrication de cartes électroniques assemblées 494 BEDQUIN VINCENT
FRANPAC 29 DOUARNENEZ Fabrication d'emballages métalliques légers 314 BINDSCHEDLER THOMAS
THOMSON VIDEO NETWORKS 35  CESSON SEVIGNE Fabrication d'équipements de communication 421 DELAHOUSSE CHRISTOPHE
CHARPENTES FRANCAISES 35 PACE Fabrication de charpentes et d'autres menuiseries 381 GAUTRON PIERRE

BCM COSMETIQUE SA 35 VITRE Fabrication de parfums et de produits pour [a toilette 426 PORTIER BENOIT

KNAUF INDUSTRIES OUEST 56  GUEMENE SUR SCORFF Fabrication d'emballages en matiéres plastiques 214 CARLIN JEAN CLAUDE
KNAUF OUEST 56 COURNON Fabrication de plaques, feuilles, tubes et profilés en matiéres plastiques 45 TOURON GILLES

THALES MICROELECTRONICS SAS 35 ETRELLES Fabrication de cartes électroniques assemblées 250  CHALTIEL PIERRE YVES
ETABLISSEMENTS PASQUET PERE ET FILS 35  ARGENTRE DU PLESSIS Fabrication de charpentes et d'autres menuiseries 327 PASQUET VINCENT

BLUE SOLUTIONS 29 ERGUE GABERIC Fabrication de piles et d'accumulateurs électriques 162 BOLLORE VINCENT
BONNETERIE D'ARMOR 29 QUIMPER Fabrication de vétements de dessous 389 LEFLOCH JEAN

AFC 35 REDON Fonderie de fonte 213 GROSDIDIER EMMANUEL
EPALIA 22 PLEUDIHEN SUR RANCE Réparation d'autres équipements 363  VERDIER JEROME

PROCOPI 35 LERHEU Fabrication d'éléments en matiéres plastiques pour fa construction 220 BOURGEOIS JOCELYN
FONDERIE DE BRETAGNE 56 CAUDAN Fonderie de fonte 461 DESCAMPS PHILIPPE LUCIEN
SEIFEL 35 STMALO Fabrication de piéces techniques a base de matiéres plastiques 283 SOFISME

LES CELLULOSES DE BROCELIANDE 56  PLOERMEL Fabrication d'articles en papier a usage sanitaire ou domestique 170 MOUTTAPA ERIC

FENETREA 56 BEIGNON Fabrication d'éléments en matiéres plastiques pour la construction 314 LAVBALLE DOMINIQUE
AXILONE PLASTIQUE 56 AURAY Fabrication d'emballages en matires plastiques 221 ILEOS

EVENO SAS 56  PLOEMEUR Fabrication de portes et fenétres en métal 209 STELLA HOLDING

ENERGIE TRANSFERT THERMIQUE 29 PLOUDALMEZEAU Fabrication d'équipements aérauliques et frigorifiques industriels 211 ABAR

SAS LOUISIANE 22 LOUDEAC Fabrication de carrosseries et remorques 225 FINADORM

CAPSUGEL PLOERMEL 56 PLOERMEL Autres activités manufacturigres n.c.a. 195  BENAMEUR HASSAN
VENDOME FERMETURES 56  CARENTOR Fabrication d'éléments en matiéres plastiques pour la construction 204 CADUDAL BRUNO
NOVATECH TECHNOLOGIES 29 PONT DEBUIS LES QUIMERCH  Fabrication de cartes électroniques assemblées 232 LE GUILLERM JEAN YVES
PROFILAGE QUEST 35  L'HERMITAGE Profilage a froid par formage ou pliage 61 DE LAGUARIGUE DE SURVILLIERS
TRANSFO SERVICES 35  CHATEAUBOURG Réparation d'équipements lectriques 6  MAZALLON CLAUDE
ETABLISSEMENTS ROLLAND 29 TREFLEVENEZ Fabrication de machines agricoles et forestiéres 202 LEGALL BEATRICE

OTIMA 35 LASELLEENLUITRE Découpage, emboutissage 223 SWING INTERNATIONAL
GLATFELTER SCAER SAS 29 SCARR Fabrication de papier et de carton 126 GLATFELTER

LA FRANCAISE DES PLASTIQUES 35 LOUVIGNE DE BAIS Fabrication d'emballages en matieres plastiques 163 PIGEON ALAIN JEAN MARIE
SOCIETE BRETONNE DE PROFILAGE 22 ST CARADEC Profilage & froid par formage ou pliage nc.  TROREMASE

HYDRAULIC REPAIR AND SUPPORT 35 STLUNAIRE Réparation et maintenance d'aéronefs et d'engins spatiaux 97 FOURNEL JEAN LUC

JABIL CIRCUIT SAS 29  BREST Fabrication de cartes électroniques assemblées 194 ALEXANDER FORBES IAN
HYDRACHIM 35 LEPERTRE Fabrication de savons, détergents et produits d'entretien 135 FRETIN BENOIT

CENTIGON FRANCE SAS 22 |AMBALLE Fabrication de carrosseries et remorques 167 CENTIGON HOLDINGS FRANCE
| ABORATOIRE DE LA MER 35 STMALO Fabrication de préparations pharmaceutiques 109  BERTAUD OLVIER

OLMIX 56 BREHAN Fabrication d'autres produits chimiques inorganiques de base n.ca. nc.  BALUSSON HERVE
LACROIX SOFREL 35  VERN SUR SEICHE Conception assemblage sur site industriel d'équip. de controle des proces. indust. 117 BEDOUIN VINCENT
ETABLISSEMENTS MICHEL PICHON 29 GUIPAVAS Fabrication de machines agricoles et forestiéres 116 PICHON MICHEL

GROUPE 0TS 56 MALESTROIT Découpage, emboutissage 146 GUILLERME PATRICK
SYSTEME EQUIPEMENT TABLEAU BASSE TENSION 35 CHARTRES DE BRETAGNE Fabrication de matériel de distribution et de commande électrique 145 HERBULOT JEAN CHRISTOPHE

Source: Pouey International
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Classement des entreprises du secteur industriel par chiffre d’affaires décroissant.

Raison sociale DPT Ville Libellé NAF Effectif Direction ou représentation principale

LEAR CORPORATION SEATING FRANCE GUIPRY
AGRIPLAS

KALAN SAS

CELTIPAK

SvB

SNC COGELYO OUEST

MAX SAUER

BARILLEC SAS

LAUDREN ELECTRONIQUE SARL

AVON POLYMERES FRANCE SAS

BIC SPORT

FERMETURES GROOM

ARVAL.

HEMA

STE DIFF. MAT.AGRI ET CONST. METALLIQUES
ORCA ACCESSOIRES

MANUFAC PRODUITS AUTOMOBILES DE PLOERMEL

C.G.L. PACK LORIENT

LoDl

AUTOCRUISE SAS

Chiffre d'affaires de 20 000 & 10 000 KE

GUIPRY

DINARD
STTHURIAU
STTHURIAU
PLOUFRAGAN
CESSON SEVIGNE
STBRIEUC
CONCARNEAU
LANESTER
VANNES

VANNES

JAVENE

STAVE

QUIMPER
STPOTAN

LA SELLE EN LUITRE
PLOERMEL
GESTEL

GRAND FOUGERAY
PLOUZANE

Fabrication d'autres équipements automobiles
Fabrication d'emballages en matiéres plastiques

Fabrication de plaques, feuilles, tubes et profilés en matieres plastiques
Fabrication de plaques, feuilles, tubes et profilés en matiéres plastiques

Fabrication de structures métalliques et de parties de structures
Production et distribution de vapeur et d'air conditionné
Fabrication d'articles de brosserie

Fabrication d'équipements d'aide a la navigation

Fabrication de cartes électroniques assemblées

Fabrication d'autres articles en caoutchouc

Fabrication d'articles de sport

Fabrication de serrures et de ferrures

Installation de machines et équipements mécaniques

Fabrication d'équipements d'emballage, de conditionnement et de pesage %

Fabrication de structures métalliques et de parties de structures
Fabrication d'autres vétements et accessoires

Fabrication d'autres équipements automobiles

Fabrication d'emballages en matiéres plastiques

Fabrication de pesticides et d'autres produits agrochimiques
Fabrication d'équipements d'aide a la navigation

20 HOOPER ROBERT
9 COMPAGNIE FINANCIERE
47 BAUCHER JEAN FRANCOIS
45 BAUCHER JEAN FRANCOIS
86  BINDSCHEDLER PIERRE
nc.  GHIELMETTI PASCAL
386  SAUERERIC
162 HOMMETTE PATRICK
139 LAUDREN ATLANTIQUE
193 RICHARDS JON
101 VERNEUIL THIERRY
73 CROSBY ALBERT
47 DENIS PATRICK CHARLES
RENAUD PASCAL
6  BICHEHERVE
187 DELA PORTBARRE HERBERT
104 GAULIER BERNARD
111 RAUX SYLVAIN
41 LOCKMAN ROBERT
53 ELMSBARRY

LouPQT

FICOBEL

SOCIETE DE COURTAGE ET DE DIFFUSION
NOEL FRANCE

SOCIETE MARITIME D'ARMEMENT DE BRETAGNE

MEMOMETAL TECHNOLOGIES

JEANTIL

ATELIERS POLYVALENTS CHATEAUNEUF
CHAPLAIN

HILZINGER DOLMEN

SOCOMORE

SAS SOCIETE RIAUX

THIBAULT BERGERON SAS
PHARMAOUEST INDUSTRIES

DANISCO LANDERNEAU
LABORATOIRES GOEMAR

FOUBERT PAPIERS PLASTIQUES
NOVATECH INDUSTRIES
ARGUEYROLLES

VITALITEC INTERNATIONAL
EQUIPEMENTS ET MACHINES DE L'OUEST
SYLEPS

FOURNITURES HOSPITALIERES INDUSTRIE
PLASTOBREIZ

EMPREINTE SA

LEROUX & LOTZ TIMOLOR

BIO COGELYO NORMANDIE

LE BEON MANUFACTURING

OUVEO BRETAGNE

ASERTI ELECTRONIC

COUEDIC MADORE EQUIPEMENT

QUIMPER

CESSON SEVIGNE
STMALO

VITRE

RENNES

BRUZ
L'HERMITAGE
CHATEAUNEUF D'ILLE ET VILAINE
RENNES

PLESLIN TRIGAVOU
VANNES
BAZOUGES LA PEROUSE
MUZILLAC

MINIAC MORVAN
LA FOREST LANDERNEAU
STMALO
PLOZEVET
LANNION

VITRE

DOMALAIN

NOYAL SUR VILAINE
LORIENT

QUIMPER

AURAY

BREST

LORIENT

CESSON SEVIGNE
LORIENT

PLELAN LE PETIT
VANNES

PLEMET

Découpage, emboutissage

Production d'électricite

Fabrication de parfums et de produits pour la toilette
Fabrication de chaussures

Construction de navires et de structures flottantes
Fabrication de matériel médico-chirurgical et dentaire
Fabrication de machines agricoles et forestiéres
Fabrication d'éléments en matiéres plastiques pour la construction
Meécanique industriglle

Fabrication d'éléments en matiéres plastiques pour la construction
Fabrication de savons, détergents et produits d'entretien
Fabrication de charpentes et d'autres menuiseries
Fabrication de cartonnages

Fabrication de matériel médico-chirurgical et dentaire
Fabrication de matiéres plastiques de base

Fabrication de produits azotés et d'engrais

Fabrication d'emballages en matiéres plastiques
Fabrication de cartes électroniques assemblées
Fabrication de chaussures

Fabrication de matériel médico-chirurgical et dentaire
Fabrication d'autres machines d'usage général
Fabrication d'autres machines d'usage général
Fabrication de matériel médico-chirurgical et dentaire
Fabrication d'emballages en matiéres plastiques
Fabrication de vétements de dessous

Réparation et maintenance navale

Production et distribution de vapeur et d'air conditionné
Forge, estampage, matricage ; métallurgie des poudres
Fabrication d'éléments en matiéres plastiques pour la construction
Réparation d'équipements électriques

Fabrication de machines pour I'industrie agro-alimentaire

250 PUZ0 JOSEPH
2 HUBERT JEAN MAREE
133 GEDOUIN ANTOINE
47 NOEL PATRICK
nc.  BRETONNE D'ECONOMIE MIXTE
nc.  FINCK GUILLAUME
108 JEANTIL PHILIPPE
130 QUELLET HENRI
150 CCM FINANCE
97 HILZINGER HANS WERNER
76 GROUPE MEABAN
118 TROPTARD HELENE
231 THIBAULT FRANZ
84 MITTRE JACQUES
nc.  VIROT MARTIN YVES
66  LEFEBVRE PIERRE
30 FOUBERT JEAN
107 LE GUILLERM JEAN YVES
21 NOEL PATRICK
nc.  VITALITEC SURGICAL
45 SEMOSIA
188 HENRIO SYLVAN
10 AARONALAIN
74 BAUCHER JEAN FRANCOIS
121 BERTHAUX PHILIPPE
135 DUDA DOMINIQUE
10 DRONEAU PHILIPPE
76 LEBEON CHRISTOPHE
20 ARFONY SAS
120 ASERTI GROUP
103 MADORE CHRISTOPHE

Pelles & godets

www.goubard.fr

Accessoires

Sur-mesure

Seiches-sur-le-Loir (49)

Source: Pouey International

standards ou sur-mesure,
la qualité
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Expertise et Solutions

02 41 76 60 30



Industrie

Classement des entreprises du secteur industriel par chiffre d’affaires décroissant.

Raison sociale

ALF PRODUCTIONS
ETABLISSEMENTS GUY COTTEN
(CM CREATION

LE GOT INDUSTRIE
ARMOR-INOX

MENUISERIES NICOLAS

STE TECHN. DE CAOUTCHOUCS ET ELASTOMERES
STE DE CONST. ET D'ASSEMBL METALLIQUES
SOCIETE LORIENTAIRE PEINTURE CARENAGE

GUELT

ETABLISSEMENTS R CHEVALIER SA

CIE DE DECOUPE DE L'OUEST - CDO SAS
DALKIA NORD FINISTERE DNF

STE INDUST. ETUDES PROTEC. ELECTRONIQUES

ACEMO

DAMEN SHIPREPAIR BREST
2PL

OMS

MMO

J0SS0 SA

TEXIER SA

INSIGNIS

SAS TERRIAL

PC.L. AU SERVICE DE VOTRE IMAGE
ASICA

SALE ROUX

SOCIETE BRESTOISE D'ETUDES ET CONSTRUCTION

BALLAY MENUISERIES

ENAG

SIGMAPHI

ARMOR MECA

OROLIA SAS

ETABLISSEMENTS LE NORMAND
JFA CHANTIER NAVAL

BAMAREC FOUGERES

SONNEDIX SULAUZE

NAVTIS

ESCALIERS FLIN

CHAINARMOR SAS

AETP - LITHOS

SOCIETE DE COGENERATION DU BOURRAY
FYBOLIA

(OCENE (GROUPE SERAFEL)
CUISINES MOREL BRETAGNE
ETABLISSEMENTS GUEDO

EKINOPS

2MB INTERNATIONAL

Chiffre d'affaires inférieur @ 10 000 K€
ADAF SOMATHERM

SAS D EXPLOITATION DES ETS EMP
GALVA INDUSTRIES

HARDY ROUX DEVELOPPEMENT

3
3%
2
35

DPT Ville

PLUMELIN
TREGUNC

GUICHEN

LE DRENNEC
MAURON
LANVOLLON
GRAND CHAMP

ST BARNABE
LORIENT
QUIMPERLE
LOUDEAC

QUEVERT

GUIPAVAS
LATRINITE SUR MER
PONTIVY

BREST

PLOUENAN

VERN SUR SEICHE
VITRE

ROC ST ANDRE
VITRE

LE RHEU

BRUZ

JANZE

STMALO

NOYAL MUZILLAC
BREST

POMMERET
QUIMPER

VANNES

PLESLIN TRIGAVOU
GUIDEL

THEIX
CONCARNEAU
FOUGERES
RENNES

BREST
LANGUENAN

PLELO
CHATEAUBOURG
CESSON SEVIGNE
ST MALO TROIS FONTAINES
LOUVIGNE DU DESERT
ST ETIENNE EN COGLES
STAVE

LANNION

NOYAL SUR VILAINE

ST ETIENNE EN COGLES
BAGUER PICAN
LOUDEAC

ST GREGOIRE

Libellé NAF
Fabrication de portes et fenétres en métal
Fabrication d'autres vétements et accessoires

Fab. d'objets divers en bois ; fabrication d'objets en lige, vannerie et sparterie

Fabrication d'éléments en matiéres plastiques pour la construction
Fabrication de machines pour I'industrie agro-alimentaire
Fabrication d'éléments en matieres plastiques pour la construction
Fabrication d'autres articles en caoutchouc

Fabrication de structures métalliques et de parties de structures
Réparation et maintenance navale

Meécanique industrielle

Fabrication de structures métalliques et de parties de structures
Autres activités manufacturiéres n.c.a.

Production et distribution de vapeur et d'air conditionné
Fabrication d'autres matériels électriques

Fabrication de machines agricoles et forestiéres

Réparation et maintenance navale

Fabrication d'éléments en matieres plastiques pour la construction
Fabrication de structures métalliques et de parties de structures
Fabrication d'autres meubles et industries connexes de I'ameublement
Fabrication d'emballages en bois

Fabrication d'articles de voyage, de maroquinerie et de sellerie
Fabrication d'appareils d'éclairage électrique

Fabrication de produits azotés et d'engrais

Fabrication d'emballages en papier

Fabrication de cartes électroniques assemblées

Fabrication de structures métalliques et de parties de structures
Construction de navires et de structures flottantes

Fabrication de charpentes et d'autres menuiseries

Fabrication de moteurs, génératrices et fransformateurs électriques
Fabrication d'autres matériels électriques

Meécanique industrielle

Fabrication d'autres matériels électriques

Fabrication de machines agricoles et forestiéres

Construction de bateaux de plaisance

Décolletage

Production d'glectricité

Réparation et maintenance navale

Fabrication de charpentes et d'autres menuiseries

Fabrication d'articles en fils métalliques, de chaines et de ressorts
Fabrication de composants électroniques

Production et distribution de vapeur et d'air conditionné
Fabrication d'éléments en matiéres plastiques pour la construction
Fabrication d'autres machines d'usage général

Fabrication de meubles de cuising

Meécanique industrielle

Fabrication d'équipements de communication

Fabrication de carrosseries et remorques

Installation de machines et équipements mécaniques
Fabrication d'emballages en matiéres plastiques
Traitement et revétement des métaux

Fabrication de meubles de cuisine
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HERAULT SAS
BERTHOLOM NADINE
GEFFROY JACKY LOUIS
LE GOT JOSEPH
DREANO CLAUDE
BALLAY PASCAL
CHOBLET MARC ANDRE
MADORE CHRISTOPHE
EVENO SYLVIE

GUELT YVES

CHEVALIER RAYMOND
SEVIAN PATRICK
GUIBLIN BENOIT
CORDES CHRISTOPHE
ROBILLIARD REGIS
GORIS JOSEPHUS
POULIQUEN LOUIS
FONCIERE LEGENDRE
TILLEAU ERIC

J0SSO CLAUDINE
TEXIER JEAN LUC PHILIPPE
SEMIOS

MAHE BERNARD

DIGNE WILLIAM
FINANCIERE PRENVEILLE
BRIAND GIL CLAUDE
MORVAN PATRICK
BALLAY PASCAL

LE GALLAIS HENRI
LANCELOT JEAN LUC
COLAS BERNARD
FRANCOIS CHRISTOPHE
LENORMAND PHILIPPE
JAOUEN FREDERIC
BAMAREC PRECISION COMPONENTS
CONSTANT FRANCK
PIVAIN BRUNO
MARTINEZ JEAN YVES
WIETZEL ERIC

CASSIN BRUNO
DRONEAU PHILIPPE
0GER YVES JEAN
CROCQ JEAN CLAUDE
TREBOUX STEPHANE
GUEDO JEAN PAUL
BREDY DIDIER

MOLLO CORINNE

SERAFEL

DELAMAIRE SAMUEL
CHEVALIER RAYMOND
ROUX DIDIER

Fougeres
Communauté

a FOUGERES

llle - et - Vilaine

Source: Pouey International

b | www.espaceaumailerie.fr
c.delage@espaceaumaillerie.fr
Tél.029917 2273

Congres, salons, concerts... 2 400 places assises (jusqu’a 6 500 debout) >>> Retrouvez-nous, dans les pages « Séminaires » de ce magazine...
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ACIERIES DE PLOERMEL INDUSTRIE
PROMOCAB INDUSTRIE

MENUISERIE HELLEUX

MICROSTEEL CIMD

KENWOOD ELECTRONICS BRETAGNE
BVO MENUISERIE

GROUAZEL SARL

MONT BLANC FRANCE

ENENSYS TECHNOLOGIES
ETABLISSEMENTS PIERRE RAULT ET COMPAGNIE
ENTREPRISE LAISNE FRERES

MENBAT

SOCIETE EAUX DISTRICT URBAIN DE DINAN
AUTAJON LABELS LORIENT

CAPELEC

LAUTECH

JPFINDUSTRIES

THER-ECO

GERMAY PLAST'IC

J D EUROCONFORT

SONNEDIX ROSIERES

SOFIAC COUEDIC MADORE
ETABLISSEMENTS DAVILAINE

QUEST PACK

NORTH SAILS

CORIOLIS COMPOSITES TECHNOLOGIES
VEHCO FRANCE

OVAKO REDON

HONEYWELL SAFETY PRODUCTS ARMOR
QOUEST COMPOSITES

CARROSSERIE DE BRETAGNE

LES TERREAUX ARMORICAINS
ETABLISSEMENTS EMEUNIER

E MENARD

HYDROFLUID TECHNOLOGIES

SOCIETE NOUVELLE SAMETO TECHNIFIL
TREGOR PLASTIQUES INDUSTRIE
CABLAGE ELECTRONIQUE PROFESSIONNEL AER
GMT ETIQUETTES

ECOVRAC SA

RD.M.M. CONCEPTS

KANTEMIR MECANIQUE DE PRECISION
SARL ROUX ET COMPAGNIE

DIKA MENUISERIES

BIOTECHMARINE

MARY ISA

MULTIPLAST

NKE

SOCIETE CHAUDRONNERIE ORHAND
HAARSLEV INDUSTRIES SAS

ALVEY SAMOVIE

PLOERMEL

VILDE GUINGALAN
FOUGERES

VERN SUR SEICHE

JANZE

BREST

ST SAUVEUR DES LANDES
STMALO

CESSON SEVIGNE
LANDEBIA

LA CHAPELLE DES FOUGERETZ

QUESTEMBERT
QUEVERT

CAUDAN

MINIAC MORVAN
LANESTER
QUEVERT
PLEUDANIEL
MELLAC

CESSON SEVIGNE
RENNES

BAINS SUR QUST
STTHURIAU
PERROS GUIREC
VANNES

QUEVEN

BREST

REDON

PLAINTEL

CRACH

BREAL SOUS MONTFORT
PLONEVEZ DU FAOU
BREST

BOURSEUL
CAUDAN

DINAN

LANNION
QUESTEMBERT
BREAL SOUS MONTFORT
ST CARADEC
MOULINS

AURAY

KERVIGNAC

PLERIN

PONTRIEUX

VITRE

VANNES
HENNEBONT

LA GUERCHE DE BRETAGNE
LORIENT
PLOEMEUR

Fonderie d'acier

Fabrication d'autres matériels électriques

Fabrication de charpentes et d'autres menuiseries

Fonderie d'acier

Fabrication de produits électroniques grand public

Fabrication d'éléments en matieres plastiques pour la construction
Sciage et rabotage du bois, hors imprégnation

Fabrication d'autres équipements automobiles

Fabrication d'équipements de communication

Fabrication d'emballages en bois

Fabrication de meubles de cuising

Fabrication de charpentes et d'autres menuiseries

Captage, traitement et distribution d'eau

Fabrication d'autres articles en papier ou en carton

Fabrication de cartes électroniques assemblées

Installation d'équipements élec., de matériels électro. et optiques
Installation d'équipements élec., de matériels électro. et optiques
Fabrication d'équipements aérauliques et frigorifiques industriels
Fabrication d'emballages en matieres plastiques

Installation e machines et équipements mécaniques

Production d'électricite

Fabrication de machines pour I'industrie agro-alimentaire
Fabrication de matelas

Fabrication de plaques, feuilles, tubes et profilés en matiéres plastiques
Fabrication d'articles textiles, sauf habillement

Fabrication de piéces techniques a base de matiéres plastiques
Fabrication d'équipements d'aide a la navigation

Traitement et revétement des métaux

Fabrication de non-tissés, sauf habillement

Fabrication de piéces techniques a base de matiéres plastiques
Fabrication de carrosseries et remorques

Extraction de tourbe

Meécanique industrielle

Fabrication d'autres meubles et industries connexes de I'ameublement
Fabrication d'équipements hydrauliques et pneumatiques
Fabrication d'autres articles métalliques

Fabrication d'autres équipements automobiles

Fabrication de cartes électroniques assemblées

Fabrication d'autres articles en papier ou en carton

Fabrication de carrosseries et remorques

Fabrication d'articles de joaillerie et bijouterie

Fabrication de moules et modéles

Fabrication de cartes électroniques assemblées

Fabrication d'éléments en matiéres plastiques pour la construction
Fabrication d'huiles essentielles

Fabrication de chaussures

Construction de bateaux de plaisance

Fabrication d'instrumentation scientifique et technique

Installation de structures métalliques, chaudronnées et de tuyauterie
Fabrication de machines pour I'industrie agro-alimentaire

Conception et assemblage sur site indus. d'équip. de controle des processus

SABOURIN ALAIN

GRAVIER CONSEIL PARTICIPATION
LUCAS DIDIER

PAIN DANIEL

SAHARA HIROTARO
CRETIN PIERRE
GROUAZEL JEAN PIERRE
FAUQUE HENRI

LE ROUX REGIS

ROUVRAIS DANIEL

AEQUA

FINANCIERE ELVA

CHATRY THIERRY

FINEGA SAS

TREMORIN ANDRE
LAUDREN ATLANTIQUE SA SACA
P

HOLTHERECO

DANIC GERARD

JAGLINE PASCAL
CONSTANT FRANCK

LE FLOCH MAURICE
CARRE LOUIS

PERRAULT JEAN FRANCOIS
DUBOIS JEAN MARIE
GALLET CLEMENTINE
ORREBRANT LARS
HENJERED ANDERS
HONEYWELL SAFETY PRODUCTS
LE BOHEC DOMINIQUE
MAYR MAURIZIO

CHUPIN JEAN PASCAL
MEUNIER INDUSTRIES SAS
MENARD ERNEST
GUEDON PHILIPPE
GAUTIER DANIEL
GARREAU CHRISTIAN
AGLAMAT SARLU

RAULT DELPHINE
AUFFRET MARYVONNE
MILLE RICHARD
KANTEMIR JEAN PIERRE
ROUX SERGE

GLAND MICHEL

LEVIEUX ARMELLE

NOEL PATRICK

GROUPE CARBOMAN AFJ
LE BLEIS JEAN CLAUDE
ORHAND LUCEEN
HAARSLEV INDUSTRIES AS
ADELFI SDE

Compte tenu du nombre important d’entreprises ayant un chiffre daffaires inférieur a 10 000 K€, la liste de cette catégorie est non exhaustive.

éolane

LEADER EUROPEEN DES SERVICES INDUSTRIELS

EN ELECTRONIQUE PROFESSIONNELLE

Rejoindre éolane,
c’est intégrer une société internationale offrant de belles perspectives d’évolution

® & ® @
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Source : Pouey International

www.eolane.com
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LE MANS METROPOLE

Des pdles
de développement

® Industrie

e | ogistique

e Tertiaire international
o Agroalimentaire

¢ Energies renouvelables
o Médical et Biomédical

© Recherche et Innovation
o Numérique

e Acoustique

* Risque et Assurance

LE MANS METROPOLE

DES REPONSES

A VOTRE DEVELOPPEMENT

6000 entreprises, 56 zones d’activités, des
noms célebres comme MMA, Renault, Yoplait,
Gie Sesam Vitale ou encore Bordeau-Chesnel
mais aussi des start-up ainsi que des entre-
prises innovantes et des secteurs d’activités
performants. Le Mans Métropole est en me-
sure de vous proposer des terrains a proximité
immédiate des grands axes et des autoroutes
desservant tout I'Ouest de la France. “J’avais
pour mission de trouver un lieu qui puisse
satisfaire plusieurs criteres : une région indus-
trielle, un bon réseau d’infrastructures pour le
Négoce car nous recevons beaucoup de ma-
tériels. Le Mans c’est parfait pour ¢a justement
avec son étoile autoroutiere a 7 branches. Il
fallait aussi une région agréable pour pouvoir
y vivre avec un prix du foncier abordable...”
déclare Stéphane Bredel, directeur d’exploi-
tation de SUCO VSE, entreprise de négoce

Chiffres-clés :

56 zones d’activités
13 pépiniéres d’entreprises
121 hectares disponibles sur 14 zones d'activités

5872 entreprises
97 332 emplois sur le territoire

54 minutes de Paris en TGV

7 axes autoroutiers

— A28 et A88 Le Mans/Caen

— A28 Le Mans/Alengon/Rouen

— A11 Le Mans/Paris

— A28 et A85 Le Mans/Tours/Lyon
— A11 Le Mans/Angers/Nantes

— A81 Le Mans/Rennes

— A28/A10 Le Mans/Tours/Bordeaux
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industriel. De son c6té, Vincent Denis, PDG de
Mutual Logistic, ajoute: «Quand nous avons
créé notre société, nous avons décidé de
mettre en place un réseau a I'échelon national
capable de desservir 'ensemble des bassins
de consommation. Le choix du Mans s’est
fait naturellement. Il n’y a pas eu d’hésita-
tion. Le Mans est la porte d’entrée du Grand
Quest. Peu de grandes villes disposent d’une
telle étoile autoroutiere reliant tous les points
cardinaux. Cette situation géographique est
essentielle a notre activité. Notre centre du
Mans permet d’approvisionner 900 points de
vente, du magasin de proximité a I'nyper. Ses
13500 m? nous permettent également d’ex-
pédier des containers vers I'Outre-Mer et les
pays tiers grace aux excellentes connections
avec les ports, notamment celui du Havre... ».

LE MANS METROPOLE
AGENCE DE DEVELOPPEMENT
ECONOMIQUE

Contact:

Site web : www.lemansdeveloppement.fr

m Technopole Novaxis Gare TGV
75 Bd Alexandre Oyon BP 26026
72006 LE MANS CEDEX 1
Tél. 02 4357 72 24
Fax:02 43577230
Email : contact@lemansdeveloppement.fr
Twitter : @lemansdev

Publicité
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Daniel Roullier, Président du Conseil de Surveillance.

Groupe Roullier

Métiers :
o Nutrition Végétale

e Nutrition Animale

¢ Nutrition Humaine

e Extraction et commercialisation
de matiéres premieres

e Hygiéne Professionnelle

e Packaging

Savoir-faire
complémentaires :
e Maritime

. Minéral

e Energétique

GROUPE ROULLIER,
POUR QUE LA TERRE ET LES HOMMES
PRODUISENT LE MEILLEUR

LLe Groupe Roullier est un Groupe internatio-
nal a I'actionnariat familial.

Spécialiste de la Nutrition Végétale, Animale
et Humaine, il a réussi I'aventure de la diversi-
fication volontariste en arpentant les chemins
les plus performants pour répondre aux défis
alimentaires mondiaux. Dans chacune de ses
activités, le Groupe propose des solutions
innovantes tout en maitrisant les étapes com-
plétes du processus industriel et commercial.

Fort de ses 55 années d’existence, il béné-
ficie d’'un savoir-faire unique. Porté par une
stratégie de croissance ambitieuse, il pilote
un développement interne soutenu et struc-
ture une politique d’acquisitions sélectives,
complétée par des partenariats privilégiés

Chiffres-clés :
W Effectifs :
- 7 000 collaborateurs dont 66 % a I'international
- 1300 cadres
- 400 chercheurs et ingénieurs en innovation
- 2 000 Attachés Technico-Commerciaux

W CAcumulé 2013 :

3,1 millards d’euros dont 64 % généré a I'international

W 77 unités de production
B Une implantation dans 46 pays
W Date de création : 1959

pour conquérir de nouveaux marchés.
Son dynamisme a I'international repose
également sur l'intégration de collabora-
teurs a double culture, locale et francaise.
L’innovation est inscrite dans les genes du
Groupe, qui a progressivement développé
ses propres structures de recherche. Com-
posées de compétences scientifiques de
haut niveau, ses équipes de Recherche et
Développement integrent au quotidien les
préoccupations des clients lors de I'élabo-
ration de nouvelles gammes de produits.
Cet engagement en faveur de I'innovation
est renforcé par la construction d’un Centre
Mondial de R&D qui verra le jour en 2015 et
rassemblera I’ensemble des forces vives de
la recherche du Groupe.

ROULLIER

Contact:

Site web : www.roullier.com

m CFPR.
27 avenue Franklin Roosevelt
35408 Saint-Malo
Tél. : 0299 20 67 20
Fax: 02 99 20 65 01

=
2
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=
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L’actualité des entreprises en Bretagne

Google mise sur la Rennaise

Ama pour ses lunettes

Google a choisi la société ren-
naise Ama pour développer ses fa-
meuses Google glass, notamment
dans le milieu médical. Spéciali-
sée dans les jeux vidéo, Ama crée
aussi des applications a partir de
ces lunettes intelligentes. Cette so-
ciété a attiré I'attention de Google,
notamment grace a une applica-
tion, permettant a un chirurgien de
la clinique Saint-Grégoire (llle-et-Vi-
laine) d’opérer devant une dizaine
d’homologues japonais... distants
de 10000 km ! Du travail en pers-
pective, pour cette société de 45
salariés, qui recrute «un nouvel in-
génieur par semaine ».

v

En février, le Dr Philippe Collin,
équipé d’une paire de lunettes
Google Glass, en liaison avec
une équipe japonaise.

Un réseau social pour entreprendre
au féminin en Bretagne

Le Credit mutuel Arkea est le mé-
cene de l'association Femmes de
Bretagne, qui a développé un ré-
seau social entierement dédié aux
femmes qui souhaitent entreprendre.
Site gratuit, elles peuvent y partager
leurs expériences et des conseils.
Jean-Pierre Denis, président du Cré-
dit Mutuel Arkea, espere soutenir,
d’ici fin 2015, 1000 projets de créa-
tion ou de reprises d’entreprises por-
tés par des femmes.

OVH veut se développer a Rennes
OVH, leader de 'hébergement web,
a choisi Rennes pour se développer
al'Ouest. L'activité vient tout juste de
démarrer (octobre 2014) dans des
locaux installés a Cesson-Sévigné,
tout prés du campus universitaire
de Beaulieu (Rennes 1), avec cing
premiers salariés. OVH a prévu de
recruter 50 personnes dans l'année
qui vient.

Jérdme Fouquet

Apizee rend les visioconférences
trés simples sur les sites internet
La start-up Apizee, basée a Lannion
(Cotes-d’Armor), permet de passer
en visioconférence d’'un seul clic.
L'internaute n’a rien a télécharger,
tout repose sur les capacités des
navigateurs (Chrome, Firefox...). Ces
derniers ont intégré des codages
voix et images, Apizee s'en sert
pour rendre possible la visioconfé-
rence sur les sites des entreprises.
Lafarge I'a adopté pour du support
technique, une banque I'utilise avec
ses clients. Un systéme qui s'installe
avec quelques lignes de codes dans
la programmation du site.

Vanetys, un courtier en immobilier
qui s’agrandit

En 2009, Mary Plusquellec, agent
immobilier a Vannes, a monté une
agence de courtage en préts im-
mobiliers, Vanetys. «Le courtage
m’offrait I'opportunité d’aider les
acquéreurs a border leur projet en
les conduisant de I'amont a I'aval »,
explique cette chef d’entreprise,
s’appuyant sur des dossiers d’ac-
quisition en échec, faute de finance-
ment. En 2011, un rapprochement
avec des Lorientais transformait Va-
netys (9 salariés a Vannes) en fran-
chise. Vanetys compte désormais
10 agences a Rennes, Brest, Quim-
per, Bayonne, Toulouse, soit 36 per-
sonnes.

v
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Marie Plusquellec, 43 ans, a créé
une agence de courtage immobi-
lier, a Vannes, en 20009.

Un deuxiéme datacenter

pour Asten au Relecg-Kerhuon

Le groupe Asten, (85 salariés) qui
fournit des services aux PME-PMI,
élargit son offre. Elle a mis en ser-
vice un nouveau datacenter au Re-
lecg-Kerhuon (Finistére), jumeau
du premier déja basé a Gouesnou
(Finistere), depuis 2008. Elle amé-
liore ainsi son offre en cloud privé,
réseau informatique de proximité,
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qui héberge déja les services de 400
clients. La construction de ce nou-
veau datacenter privé - le seul avec
ce niveau de sécurité en Ouest Bre-
tagne - et la rénovation de I'ancien,
représente un investissement de
3,5 millions d’euros.

Urbans crée de I’emploi a Vannes
La société vannetaise Urbans, spé-
cialiste des solutions informatiques
professionnelles nomade concoit et
commercialise des offres de mobilité
sur tablette. Urbans Facility a séduit
de grands comptes, tels que Soco-
tec et Yves Rocher, des PME et des
collectivités. Son chiffre d’affaires
croit de deux chiffres chaque année,
depuis plus de 8 ans. La société
emploie 25 collaborateurs et prévoit
d’en recruter 15, d’ici 2015. En 2014,
elle a ouvert deux agences, a Paris
et a Lyon et prévoit de s'implanter au
Canada. Elle a recu le trophée Inno-
vation 56 de la CCl du Morbihan.

Astellia, un pro du réseau

Votre portable capte mal? Posez la
question a Astellia, un des leaders
mondiaux de I'analyse de la perfor-
mance des réseaux mobiles. Née
en 2002 de la fusion de deux PME
bretonnes spécialisées sur ces ques-
tions (et concurrentes), Astellia est
devenue en 12 ans une entreprise
internationale de 500 salariés, au
chiffre d’affaires de 47 millions d’eu-
ros, dont 80 % a l'international. Elle
vient de s'installer dans un nouveau
siege social a Saint-dJacques-de-la-
Lande (llle-et-Vilaine), d’ou elle gere
des plateformes commerciales et
techniques dans le monde entier.

3D Ouest simplifie la gestion

des cantines scolaires

La société lannionnaise (Cotes-d’Ar-
mor) 3D Ouest crée des logiciels de
gestion pour les collectivités locales :
ports de plaisance, campings, taxes
de séjour, salles... Son application
la plus recherchée est dédiée aux
cantines, garderies et activités pé-
riscolaires. Les familles réservent et
payent les factures sur Internet; les
présences sont enregistrées, sans
saisie, par des tablettes ou des lec-
teurs de code-barres. La nouveauté
de l'année? L’intégration de fonc-
tions pour les TAP (Temps d’activité
périscolaires).

Orthofiga fait marcher tout I’Ouest
Créée en 1988 a Rennes par deux
prothésistes, Orthofiga fabrique des
protheses sur-mesure a trés grande
échelle. Aujourd’hui basée a Vern-
sur-Seiche (llle-et-Vilaine), I'entre-
prise a réalisé 7,3 millions d’euros de
chiffre d’affaires en 2013. Début oc-
tobre, elle a racheté Equilibre a Tours,
une société similaire, portant I'effectif
total a 75 salariés.

v
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Dominique Fillonneau est direc-
teur administratif et financier de
la societé Orhtofiga.

Favoriser la vente de sa maison
avec Sublimons.com

Deux anciens agents immobiliers
Frédéric Poulizac et Erwan Le Cloi-
rec ont monté une agence de coa-
ching, a Vannes, Sublimons.com. lls
proposent aux particuliers ou pro-
fessionnels des outils de valorisa-
tion (photos optimisées au cadrage
travaillé, visite virtuelle sur leur site,
book de présentation détaillée, visi-
bilité sur les sites) pour stimuler la
vente d’'un bien immobilier, sans re-
courir a la baisse de prix. Leur offre
tient en plusieurs services regroupés
dans des packages a partir de 890 €
pour les particuliers vendeurs.

Germays Plast’ic décore

les gobelets a Quimperlé

Germay Plast’ic, a Quimperlé (Finis-
tere), dispose d’une nouvelle ma-
chine spécialisée dans la décora-
tion de gobelets permettant de dé-
corer de fagon automatique 500 a
600 gobelets par heure. La société
a créé la marque Clic’'n cup, relayée
par un site internet. L'internaute peut
y choisir 'ornement de son gobelet.
Germay Plast’ic a déja confectionné
des gobelets pour les Vieilles Char-
rues ou encore le FC Lorient. Cette
année, I'entreprise de 35 salariés
a dépassé pour la premiere fois la
barre des 10 millions d’euros de
chiffre d’affaires.



Services

Classement des entreprises du secteur services par chiffre d’affaires décroissant.

Raison sociale

Chiffre d'affaires supérieur a 100 000 K€
UBISOFT ENTERTAINMENT

LOXAM

BRETAGNE ANGLETERRE IRLANDE
HOP! BRIT AR

SOCIETE QUEST FRANCE

DOCKS MATERIAUX DE L'OUEST
SAMSIC I

ANSAMBLE

SOCIETE DES TRANSPORTS GAUTIER

PUBLICITE REGIES EDITION & COMMUNICATION

SAMSIC 1

SITA QUEST

Chiffre d'affaires de 100 000 & 20 000 KE
SALAUN EVASION

LE ROY LOGISTIQUE

EOLANE DOUARNENEZ

LE TELEGRAMME

TRANSPORTS LAHAYE

KEOLIS RENNES

SN

PUBLIHEBDOS

CENTRE HOSPITALIER PRIVE SAINT GREGOIRE
TRANSPORTS ET AFFRETEMENTS DU TREGOR
FEDERAL FINANCE GESTION
SODIFRANCE ISIS

AAF LA PROVIDENCE I

SOFICRIF

ECONOCHIC

COMPAGNIE ARMORICAINE DE TRANSPORTS
LE CALVEZ SURGELES

SOCIETE D'EXPLOITATION OCEANE

GSF CELTUS

SOMAINTEL INFORMATIQUE SAS
PANALOG

ASTELLIA

INSTITUT TECHNIQUE GAZ ET AR

ARKEA SCD

KERAUDREN  GRAND LARGE

HEBDOS COMMUNICATION
SALOCARMOR

STEF TRANSPORT RENNES

STADE RENNAIS FOOTBALL CLUB
TRANSPORTS DESERT

STEF TRANSPORT VANNES

NEO SOFT SERVICES

GUISNEL DISTRIBUTION SAS

COMPAGNIE DE NETTOIEMENT ET TRANSPORTS

VACANCES DIRECTES
MEDIALEX

TRANSPORTS GELIN

KEOLIS BREST

HOPITAL PRIVE SEVIGNE

NIt

CENTRE HOSPITALIER PRIVE DE SAINT BRIEUC
KEOLIS ARMOR

LES ROUTIERS BRETONS
ALAIN POSTIC

FC LORIENT BRETAGNE SUD

56
29
29
35
3%
3%
5
35

35
56

29
35
29
29
35
35
3
35
3
22
29
35
3%
56
29
22
3
56
35
29
35
35
3%
29
29
3%
29
35
3%
35
56
35
35
35
22
35
3
29
3
35
2
3%
3%
56
56

DPT Ville

RENNES

CAUDAN

ROSCOFF

MORLAIX

RENNES

ST JACQUES DE LA LANDE
CESSON SEVIGNE
VANNES

NOYAL SUR VILAINE
RENNES

CESSON SEVIGNE
VANNES

PONT DE BUIS LES QUIMERCH
VERN SUR SEICHE
DOUARNENEZ
MORLAIX

VERN SUR SEICHE
RENNES

ST GREGOIRE
RENNES

ST GREGOIRE
PLOUNEVEZ MOEDEC
LE RELECQ KERHUON
ST GREGOIRE
CESSON SEVIGNE
LATRINITE PORHOET
BREST

STBRIEUC

NOYAL SUR VILAINE
VANNES

CESSON SEVIGNE
QUIMPER

CHATILLON EN VENDELAIS
ST JACQUES DE LA LANDE
ST GREGOIRE

LE RELECQ KERHUON
BREST

RENNES

QUIMPER

RENNES

RENNES

LA GUERCHE DE BRETAGNE
VANNES

RENNES

DOL DE BRETAGNE
RENNES

TADEN

CESSON SEVIGNE
FOUGERES

BREST

CESSON SEVIGNE
CESSON SEVIGNE
STBRIEUC
CHANTEPIE

ST MALO

ST GONNERY
LORIENT

Libellé NAF

Edition de jeux lectroniques

Location et location-bail de machines et équipements pour la construction
Transports maritimes et cotiers de passagers

Transports aériens de passagers

Edition de jounaux

Services administratifs combinés de bureau

Nettoyage courant des béatiments

Autres services de restauration n.c.a.

Transports routiers de fret interurbains

Régie publicitaire de médias

Autres activités de nettoyage des bétiments et nettoyage indusriel
Traitement et élimination des déchets non dangereux

Activités des voyagistes

Transports routiers de fret interurbaing

Ingénierie, études techniques

Edition de journaux

Transports routiers de fret interurbains

Transports urbains et suburbains de voyageurs
Traitement et élimination des déchets non dangereux
Edition de revues et périodiques

Activités hospitalieres

Transports routiers de fret interurbaing

Gestion de fonds

Conseil en systemes et logiciels informatiques
Nettoyage courant des batiments

Gestion de fonds

Hotels et hébergement similaire

Transports routiers réguliers de voyageurs

Transports routiers de fret interurbains

Activités hospitalieres

Autres activités de nettoyage des batiments et nettoyage industriel
Réparation d'ordinateurs et d'équipements périphériques
Transports routiers de fret interurbains

Programmation informatique

Activités spécialisées, scientifiques et techniques diverses
Services administratifs combinés de bureau

Activités hospitalieres

Activités des agences de publicité

Location et location-bail de machines et équipements pour [a construction
Transports routiers de fret interurbains

Activités de clubs de sports

Transports routiers de fret interurbaing

Transports routiers de fret interurbaing

Conseil en systemes et logiciels informatiques
Transports routiers de fret interurbains

Collecte des déchets non dangereux

Terrains de camping et parcs pour caravanes o véhicules de loisirs
Régie publicitaire de médias

Transports routiers de fret interurbains

Transports urbains et suburbains de voyageurs

Activités hospitaliéres

Conseil en systemes et logiciels informatiques

Activités hospitalieres

Transports routiers réguliers de voyageurs

Transports routiers de fret interurbains

Transports routiers de fret interurbains

Activités de clubs de sports
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Effectif Direction ou représentation principale

3572
n.C.
10
1737
920
6947
2006
1048
469
3309
768

9
382
181
589
606

32
402
549

76
675

20
452
ne.

20

2

1100
356
590

2037
490
250
250
475
143

175
250
ne.
158
100
n.C.
553

10
250
101

49
314
492
n.e.
250
ne.
n.e.
389
400

4

GUILLEMOT YVES
DEPREZ GERARD
JOURDREN MARTINE
HOP SACA

FRANCOIS REGIS HUTIN
BERNARD HENRY
ROULLEAU CHRISTIAN
VON ESSEN PIERRE
GAUTIER JEAN YVES
TOULEMONDE PHILIPPE
ROULLEAU CHRISTIAN
THEVENON CHRISTOPHE

SALAUN RAYMONDE
RAMBAULT SERGE
FINANCIERE DE L'OMBREE
COUDURIER EDOUARD
LAHAYE PATRICK
FOUGERAY ETIENNE
THEVENON CHRISTOPHE
GAUNAND FRANCIS
CIPOLLA BERNARD
TANGUY JEAN YVES
MULLER STEPHANE
MAZIN FRANCK

DURET YANNICK

DANILO DANIEL

APJ

LAGADEC GILDAS

SA LE CALVEZ

MORTIER JEAN BAPTISTE
MARY LEON

LEDUC BENOIT

BON FRANCIS

QUEFFELEC CHRISTIAN
SCHNEPP BRUNO
DUSSOUCHAUD JEAN LOUIS
SIMON JEAN DANIEL
PUBLICITE REGIES

CRENN YANNICK

STEF TRANSPORT

RUELLO RENE

DESERT SYLVAIN

STEF TRANSPORT SAS
NEO SOFT PARTICIPATIONS
GUISNEL PARTICIPATION
ARLEN FRANCK

HUON PIERRE

LELIEVRE PATRICK

GELIN ROLAND

DANET BRUNO

MARTIN DE FREMONT DENIS
MEILI HUGUES
DESJARDINS JEAN FRANCOIS
BOUYER CHRISTIAN
COLLYER GILLES

POROT JEAN CLAUDE
FERY LOIC
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Services

Classement des entreprises du secteur services par chiffre d’affaires décroissant.

Raison sociale

DPT Ville

Libellé NAF

GUIDE DES ENTREPRISES
DECEMBRE 2014

Effectif Direction ou représentation principale

NATIONAL TOURS RENNES Activités des voyagistes JOUANNO JOSEPH
CLINIQUE PASTEUR LANROZE 29 BREST Activités hospitaliéres 341 SILVANO PAOLO

BC CONSEILS 35  CHARTRES DE BRETAGNE Régie publicitaire de médias nc. COUCOULAS BRUNO
TRANSPORTS BOISSEL 29 ERGUE GABERIC Transports routiers de fret interurbains 178 GAUTIER ANTOINE

CNN MCO 29 GUIPAVAS Services auxiliaires des transports par eau 20 LAURENT FREDERIC

STEF TRANSPORT QUIMPER 29 QUIMPER Transports routiers de fret interurbains 121 PAUMIER PHILIPPE
TRANSPORTS ORAIN 35 MESSAC Transports routiers de fret interurbains 264  SARLBBS

VOYAGES LE VACON 22 LAVBALLE Activités des voyagistes 30 HAMONALAN

VIA MEDIA 29 BREST Régie publicitaire de médias 100 GROUPE TELEGRAMME MEDIAS SA
THERMES MARINS DE ST MALO 35 STMALO Hotels et hébergement similaire 50  RAULIC SERGE

LAHAYE LOGISTIQUE 35 VERN SUR SEICHE Affrétement et organisation des fransports 51 LAHAYE PATRICK

SASP STADE BRESTOIS 29 29  BREST Enseignement de disciplines sportives et d'activités de loisirs 83 KERMAREC YVON

APRIL PARTENAIRES 35 FOUGERES Activités des agents et courtiers d'assurances 99 GUERIN CLAUDE
SATRANSPORTS LE TORC'H 56 BRECH Transports routiers de fret interurbains 226 BERNARD ERIC
REGIONSJOB 35  RENNES Traitement de données, hébergement et activités connexes 159 GROUPE TELEGRAMME
ROUXEL BETON 56 VANNES Location de camions avec chauffeur 296  ROUXEL

RETIS 35  MONTAUBAN DE BRETAGNE Conseil en systémes et logiciels informatiques nc.  CHERITEL JOEL

LA BOUTIQUE DES GROUPES 29 PONT DEBUIS LES QUIMERCH  Activités des voyagistes nc.  MICHEL SALAUN PARTICIPATIONS
GUISNEL LOCATIONS 35 DOL DE BRETAGNE Location de camions avec chauffeur 6 GUISNEL YANN

CAP DIFFUSION 35 RENNES Autres activités d'édition 100  LE DANTEC SERVANE MARIE
STEF INTERNATIONAL QUEST 35 RENNES Affrétement et organisation des transports nc. PAUMIER PHILIPPE
WEBHELP VITRE 35 ETRELLES Activités de centres d'appels 491 WEBHELP FRANCE
ETABLISSEMENTS LE GUEVEL 35 STMALO Transports routiers de fret interurbains 14 FROSTIN MARC

ROUXEL CITERNE 35 POLIGNE Transports routiers de fret interurbains 205  ROUXEL

STEF TRANSPORT RENNES CHANTEPIE 35  CHANTEPIE Transports routiers de fret de proximité 110 STEF TRANSPORT

FUTURES ENERGIES INVESTISSEMENTS 56 LORIENT Ingénierie, études techniques 20 PARVEX ESPINOSA PIERRE
BREST AM 29 BREST Gestion d'installations sportives 247 CUILLANDRE FRANCOIS REGIS
J.L.G. SERVICES 56 VANNES Transports routiers de fret interurbaing 171 LE GAL JEAN ANGE

LES CITERNIERS BRETONS 29 PLOUGASTEL DAQULAS Transports routiers de fret interurbaing 213 NB2S

KEOLIS LORIENT 56  LORIENT Transports urbains et suburbains de voyageurs 100  LEFEVRE HERVE
ATLANTIQUE DE LOGISTIQUE ET TRANSPORT 29 BREST Entreposage et stockage non frigorifique 100 KUHN JACQUES ALEXANDRE
THEBAULT INGENIERIE 35  CESSON SEVIGNE Ingénierie, études techniques 34 LAFARGUE PATRICE

Chiffre d'affaires de 20 000 & 10 000 KE

COMPAGNIE OCEANE 56  LORIENT Transports maritimes et cotiers de passagers nc.  GERBENO PATRICK

BRET NET 35 ST JACQUES DE LA LANDE Nettoyage courant des béatiments 571 GADONNEIX DOMINIQUE
GROUPETC 35 NOYAL SUR VILAINE Autres activités de télécommunication 100 ANNEALAN

COMPAGNIE DES PORTS DU MORBIHAN 56 VANNES Services auxiliaires des fransports par eau 10 BROHAN JOSEPH
EUROPEAN HEALTH LOGISTIC 56 QUEVEN Réparation d'ordinateurs et d'équipements périphériques 24 PHARMAGEST INTERACTIVE
STEF TRANSPORT SAINT BRIEUC 22 YFFINIAC Transports routiers de fret interurbains nc.  STEFTRANSPORT SAS
SELAS LABAZUR BRETAGNE 29 CHATEAULIN Laboratoires d'analyses médicales 161 BESCOND JACQUES
TRANSPORTS GROUSSARD SA 35 ST SAUVEUR DES LANDES Transports routiers de fret interurbains 20 GUEDON FINANCE TRANSPORT
AAD PHENIX Il 35  GESSON SEVIGNE Autres activités de nettoyage des batiments et nettoyage industriel 211 ROULLEAU CHRISTIAN

IN EXTENSO BRETAGNE 35 RENNES Activités comptables 200  EYRAUD JEAN PAUL
NOVELIA 35  RENNES Activités des agents et courtiers d'assurances 10 DUSSOUCHAUD JEAN
ARMOR INTERIM 22 LAMBALLE Activités des agences de travail temporaire 10 EVARSARL

LE CALVEZ SA 29 GUIPAVAS (Gestion de fonds 1 LECALVEZ JEAN JACQUES

Source: Pouey International

Une équipe expérimentée a votre écoute

Notre métier :

Vous apportez une expertise dans la gestion des réseaux
téléphoniques et informatiques, courants faibles

TELECOMMUNICATION D’ENTREPRISE

RESEAUX CUIVRE, OPTIQUE ET WIFI

SECURITE COURANTS FAIBLES

armeéerezo

toujours proche

Intervention sur toute la Bretagne
BREST - 02 98 84 74 00 MORLAIX - 0298 15 26 15
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Services

Classement des entreprises du secteur services par chiffre d’affaires décroissant.

Raison sociale

TRANSPORTS FRIGO 7 - LOCATEX
TDE TRANSPORTS DANIEL EONNET
ESPACE ENGINEERING
TRANSPORTS DENQUAL SAS

LE CALVEZ TRANSPORTS

STE EXPLOIT. AEROPORTS RENNES DINARD

CLINIQUE DU TER

TRANSPORTS ANDRE PRODHOMME
KERTRUCKS LOCATION ET SERVICES
KERLOR

ROUXEL LOGISTIQUE

QUENEA ENERGIES RENOUVELABLES
GROUPE ROYER

BIPEL

TECH INTER

LABORATOIRES DE BIOLOGIE REUNIS
POLYCLINIQUE QUIMPER SUD

METI LOGICIELS ET SERVICES

STEF TRANSPORT LANDIVISIAU

EGIS BATIMENTS CENTRE OUEST

SOCIETE DES TRANSPORTS DANIEL MENAGE

NET PLUS

ETABLISSEMENTS MAURICE THEAUD SA
SOCIETE GUY PRADAT RECYCLAGE
ENVIVIO FRANCE

SOCIETE NOUVELLE DEL ARTE

SELAS DE BIOLOGISTES MEDICAUX OCEALAB

TRANSPORTS GEORGELIN

ECAFAROS

BIOLOR

INVIVO LABS

MAURY TRANSPORTS

ROUXEL TP

BRETAGNE ROUTAGE

SOCIETE DES TRANSPORTS FROC
TRANSPORTS MERRET

IMPRESSIONS PRESSES DE BRETAGNE

INGENIERIE POUR SIGNAUX ET SYSTEMES

NATIONAL TOURS GROUPES

CLOITRE IMPRIMEURS

SOCIETE ANIMATRICE DE LA FRANCHISE
LOXAM GRANDE ARMEE

R. INTERIM CENTRE

BAIE D ARMOR TRANSPORTS
TRANSPORTS GUVARC'H

LEGENDRE MATERIEL

56
35
56
29
3
56
3
3%
56
56
29
35
35
56
35
29
56
29
35
22
3
3
3%
35
3%
56
35
22
56
56
56
56
35
35
29
35
3%
3%
29
35
56
35
22
29
35

DPT Ville

VERN SUR SEICHE
MOREAC

ST GREGOIRE

ELVEN

GUIPAVAS

ST JACQUES DE LA LANDE
PLOEMEUR

ST ETIENNE EN COGLES
CHARTRES DE BRETAGNE
LORIENT

VANNES

CARHAIX PLOUGUER
JAVENE

RENNES

LA GACILLY

RENNES

QUIMPER

LARMOR PLAGE
LANDIVISIAU

RENNES

PLEUDIHEN SUR RANCE
CHANTEPIE

ST MEEN LE GRAND
FOUGERES

ST JACQUES DE LA LANDE
RENNES

VANNES

DINARD

LANNION

LORIENT

STNOLFF

ROCHEFORT EN TERRE
CAUDAN

MAURE DE BRETAGNE
CANCALE

ST MARTIN DES CHAMPS
CESSON SEVIGNE
CESSON SEVIGNE
RENNES

STTHONAN

RENNES

CAUDAN
MONTGERMONT

ST BRIEUC

BODILIS

BOURGBARRE

Libellé NAF

Transports routiers de fret interurbaing
Location de camions avec chauffeur
Ingénierie, études techniques

Transports routiers de fret interurbains
Transports routiers de fret interurbains
Services auxiliaires des transports aériens
Activités hospitaliéres

Transports routiers de fret interurbains
Location et location-bail de camions
Restauration traditionnelle

Transports routiers de fret interurbains
Ingénierie, études techniques

Services administratifs combings de bureau
Activités des agences de voyage
Fabrication de moteurs, génératrices et transformateurs électriques
Laboratoires d'analyses médicales

Activités hospitalieres

Edition de logiciels applicatifs

Transports routiers de fret interurbains
Ingénierie, études techniques

Transports routiers de fret interurbains
Nettoyage courant des batiments
Traitement et élimination des déchets non dangereux
Récupération de déchets triés

Edition de logiciels applicatifs

Location-bail de propriété intellectuelle et de produits similaires
Laboratoires d'analyses médicales
Transports routiers de fret interurbains
Ingénierie, études techniques

Laboratoires d'analyses médicales
Analyses, essais et inspections techniques
Transports routiers réguliers de voyageurs
Transports routiers de fret de proximité

Photocopie, préparation de doc. et autres act ivités spécialisées de bureau 24

Location de camions avec chauffeur

Transports routiers de fret interurbaing

Autre imprimerie (labeur)

Programmation informatique

Activités des voyagistes

Autre imprimerie (abeur)

Location-bail de propriété intellectuelle et de produits similaires,
Fonds de placement et entités financieres similaires
Activités des agences de travail temporaire
Transports urbains et suburbains de voyageurs
Transports routiers de fret interurbaing

Location et location-bail de machines et équipements pour la construction 52

GUIDE DES ENTREPRISES
DECEMBRE 2014

Effectif Direction ou représentation principale
7INVEST
nc.  EONNET DANIEL
39 GROUPE BARDON
155  SARL LOGODEN
6  SALECALVEZ
155  TELLIER GILLES
192 MORTIER JEAN BAPTISTE
134 LAFINANCIERE DE MONTMUR
20 AUGER JEAN-FRANCOIS
50  LEVEQUE PIERRE
154 ROUXEL
35 QUENEA PASCAL
nc.  ROYER JACQUES
nc.  JEFFREDO DIDIER
70 nc
100 COLLEU DANIEL
191 MIROUX DENIS
6 AEC
89 STEF TRANSPORT SAS
50  BOYER BERNARD
182 MENAGE DANIEL
457 MOUSSION PIERRE
156 GADBOIS JEAN FRANCOIS
42 GPRHOLDING
96 SIGNES JULIEN
nc.  NOEL MARYVONNE
105  BONNET DENIS
134 GEORGELIN FABRICE
42 ECASA
114 LUCAS VERCOUSTRE CATHERINE
90 JUILLET DE SAINT LAGER ERIC
187 CASTRIC FRANCOIS XAVIER
154 ROUXEL
DUCAPOST
169 GROUPE BERTO SACA
107 GAUTIER ANTOINE
79 KAYAT DOV
190  ZRIBIROBERT
nc.  MICHEL SALAUN PARTICIPATIONS
109  LENORMAND JEAN YVES
nc.  NOEL MARYVONNE
nc.  LOURDAIS JOUVIN ANNICK
327 POULAIN MARC
nc.  KERDRAON RONAN
50  BRASANDRE
LEGENDRE JEAN PAUL

De la

Source: Pouey International

ne a Locéan,

un séjous qm‘ vous vessewmdble

Salles de réception et réunion équipées pour les
entreprises (multiples formules sur demande)
Appartements, gites d’étape et de séjour

_ 02 97 3305 93 _
www.gites-plouay.com - PLOUAY (56 Morbihan)
gites-plouay@compagniedesportsdumorbihan.fr
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Services

Classement des entreprises du secteur services par chiffre d’affaires décroissant.

Raison sociale DPT Ville Libellé NAF Effectif Direction ou représentation principale

EUROPE REGIES OUEST
TRANSPORTS JEAN PIRON

GPE MEDICAL CLINIQUE ARMORIC RADIOLOGIE

TRANPORTS SURGELES DE L'OUEST
SALAUN AUTOCARS
GT BRETAGNE

SERVICES ET MAINTENANCE INFORMATIQUE

STEF TRANSPORT LORIENT
BLUE WATER SHIPPING
COFILMO

UNION ARMORICAINE TRANSP. UAT RAILLARD

QUEGUINER TRANSPORTS

TRANS QUEST SAS

GENITEC

CLINIQUE DE LA COTE D'EMERAUDE
CANON RESEARCH CENTRE FRANCE
TRANSPORTS AUBIN

FAUVEDER SAS

SOCIETE LAURENT PELLIET

QUEST FRANCE MULTIMEDIA
CELTIPHARM

APOLOGIC INFORMATIQUE APPLICATIONS
ARGENTAIS TRANSPORTS
POLYCLINIQUE DU PAYS DE LA RANCE
TRANSPORTS BERNARD

HOTEL LA FALAISE DINARD

STE BRETONNE EXPLOITATION CHAUFFAGE
IDEX ENVIRONNEMENT BRETAGNE
ISATECH

RESDIDA

POLYEXPERT QUEST

ATLANTECH

SA D'ECONOMIE MIXTE LORIENT KEROMAN
IS SERVICES

TECHNIC PLUS IMPRESSION

CLINIQUE ARMORICAINE DE RADIOLOGIE
LOCA PARC

CALLIGRAPHY PRINT

DELTA TELESURVEILLANCE TSC

GEIREC

IMPRIMERIE RAYNARD

AFTEC

TRANS GB

JOURDANIERE NATURE

POLYCLINIQUE DU TREGOR

BI0 29

RENNES

ST MEEN LE GRAND
STBRIEUC

CLEDEN POHER

PONT DE BUIS LES QUIMERCH

LANFAINS

LANDERNEAU

LORIENT

LORIENT

LOUDEAC

BREST

LANDIVISIAU

LA GUERCHE DE BRETAGNE
REDON

STMALO

CESSON SEVIGNE

BREAL SOUS MONTFORT
BREST

STMALO

RENNES

VANNES

TADEN

ST JACQUES DE LA LANDE
DINAN

ROSPORDEN

DINARD

RENNES

TADEN

VANNES

RENNES

ST GREGOIRE

GUIPAVAS

LORIENT

QUEVERT

BETTON

STBRIEUC

ST JACQUES DE LA LANDE
CHATEAUBOURG
CONCARNEAU

RENNES

LA GUERCHE DE BRETAGNE
RENNES

VILDE GUINGALAN
LIFFRE

LANNION

BREST

Activités des agences de publicité

Transports routiers de fret interurbains

Activité des médecins généralistes

Transports routiers de fret interurbains

Autres transports routiers de voyageurs

Location de camions avec chauffeur

Programmation informatique

Transports routiers de fret interurbains

Affrétement et organisation des transports

Autre imprimerie (abeur)

Manutention portuaire

Transports routiers de fret de proximité

Transports routiers de fret interurbains

Installation d'équipements élec., de matériels électro.et optiques
Activités hospitalieres

Ingénierie, études techniques

Transports routiers de fret interurbains

Affrétement et organisation des transports

Transports routiers de fret interurbains

Traitement de données, hébergement et activités connexes
Traitement de données, hébergement et activités connexes
Tierce maintenance de systemes et d'applications informatiques
Transports routiers de fret interurbains

Activités hospitalieres

Transports routiers de fret interurbains

Hotels et hébergement similaire

Traitement et élimination des déchets non dangereux
Traitement et élimination des déchets non dangereux
Tierce maintenance de systémes et d'applications informatiques
Restauration traditionnelle

Evaluation des risques et dommages

Autres activités de télécommunication

Services auxiliaires des transports par eau

Autres activités de soutien aux entreprises n.c.a.

Autre imprimerie (labeur)

Activités hospitaliéres

Transports routiers de fret de proximité

Autre imprimerie (abeur)

Activités lies aux systemes de sécurité

Activités comptables

Autre imprimerie (labeur)

Formation continue d'adultes

Transports routiers de fret interurbains

Services d'aménagement paysager

Activités hospitalieres

Laboratoires d'analyses médicales

230

10
ne.
105
126
nc.

70

58
47
15
89
60
250
I
94

78
U
49
119
100
161
96
114
10
n.e.
10
n.C.
106
200
42
n.C.
81
20

50
50
125
92
106

65
91
ne.

MERIGUET RAOUL
QUELLEUC FRANCOISE
SOENEN JEAN
GUILLORE MICHEL
SALAUN RAYMONDE
SARRAT MICHEL
GALARDON GEORGES
PAUMIER PHILIPPE
SKOV KURT

LANGEVIN NICOLAS
MARITIME KUHN
GROUPE QUEGUINER SAS
FINANCIERE DESERT
BOUDARD INVESTISSEMENT
CASTELLVI LUC

DIAS HERVE

AUBIN PASCAL
FAUVEDER PHILIPPE

LP INVESTISSEMENT
PHILIBERT CHRISTIAN
GUERIN PATRICK

CD SOLUTIONS SASU
FINANCIERE DESERT
LASPOUGEAS ERIC
BERNARD JEAN CLAUDE
NAIDU TIRUMEL

ARLEN FRANCK
MOUROT THEERRY
BAZIN JEROME

DE PALMAS MAURICE
ENAULT JEAN FRANCOIS
ABGUILLERM NATHALIE
BENOISH MAURICE
SILLOU STEPHANIE
BOLMONT RENE
BEAUDIC ANDRE

LOCA PARC

CAPCOD

VIGNON XAVIER

JEULIN OLIVIER
SOCIETE EDITIONS QUO VADIS
FORTEAM

GUEZENOC BERNARD
FORTIN ERIC LUCIEN
MENUT PHILIPPE
MONARD ANDRE

Compte tenu du nombre important d’entreprises ayant un chiffre d’affaires inférieur a 10 000 K€, la liste de cette catégorie est non exhaustive.

Source: Pouey International

Produit matériel et machine de nettoyage

Concepteur et acteur d’une hygiéne respectueuse de I'environnement

Nos produits techniques répondent aux exigences et aux normes européennes des secteurs
d’activités aussi variés que la santé, le nettoyage, I'aquatique et le milieu de I'alimentation.
Plus de 400 clients nous font confiance, pourquoi pas vous ?

02.96.633.284.

www.haltys.com contact@haltys.c
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. CREDIT A LA CONSOMMATION

Philippe Bondoux, Directeur Général de Financo.

FINANCO

. . Bruno Guivarc’h,
Directeur des Ressources Humaines et de la Formation.

Projets d’entreprise :

En 2015, Financo entend poursuivre
et accélérer son développement sur
ses différents marchés de référence:
I'automobile, la moto, le véhicule de
loisir et I'équipement général des
ménages.

Fidele a nos valeurs, nous
continuerons a répondre aux besoins
de nos clients et partenaires, afin de
respecter leurs attentes et de nouer
avec eux de véritables relations
efficaces et durables.

FINANCO

UN PARTENAIRE A VOS COTES
POURTOUS VYOS PROJETS

En quoi consiste I'activité de Financo ?

Financo est la filiale de crédit a la consomma-
tion du Crédit Mutuel Arkéa. Depuis plus de
25 ans, elle fabrique et distribue des solutions
de financement pour les particuliers et les en-
treprises. Leader sur les marchés de la moto
et du véhicule de loisir, Financo est également
un interlocuteur reconnu dans les domaines de
I'automobile, de I'équipement de la maison et
de 'amélioration de 'habitat. Acteur responsable
du crédit a la consommation, Financo a tou-
jours su se démarquer de ses concurrents par
la proximité et I'innovation. Notre motivation :
accompagner nos clients aussi bien que nos
partenaires en nous appuyant sur des valeurs
fortes : engagement, ouverture et audace.

Chiffres-clés :

W Secteur d’activité :
Crédit a la consommation

M Encours de crédits :
1,960 milliard d’euros (au 31/12/2013)

B Effectif :
374 salariés

B Implantation géographique :
Services centraux : Brest
Agences : Aix-en-Provence, Bordeaux, Caen,

Clermont-Ferrand, Dijon, Lille, Lyon, Metz, Monaco,
Montpellier, Nantes, Paris, Strasbourg, Tours, Toulouse

M Date de création :
1986

L’engagement : notre promesse

Au quotidien, nous agissons en acteur éco-
nomigue responsable pour accompagner nos
partenaires et nos clients et inscrire notre rela-
tion dans la durée.

L’ouverture : notre état d’esprit

Depuis toujours, nous faisons preuve d’une
grande capacité d’écoute pour anticiper,
innover et proposer les produits les plus adap-
tés aux attentes de nos partenaires et de nos
clients.

L’audace : notre ambition

A chaque instant, nous défendons un modéle
original reposant sur une relation de proximité
et une grande réactivité dans I'adaptation a
notre environnement.

lllustration : A3 Argouarch Architectes Associés

(Fmanco

Contact:

Sites web : www.financo.fr
www.pro-financo.fr
www.financo.eu

m Financo :
Tél. 0298 33 71 00
335, rue Antoine de Saint-Exupéry
ZAC de Prat Pip - 29490 Guipavas

Publicité



. TOUR OPERATEUR ET VOYAGISTE

Michel Salaiin, président de Saladin Holidays
(ap de Bonne-Espérance, Afrique du Sud

Le car Salaiin Holidays,devant la gare de Vladivostok,
lors du Voyage du Siéecle

Un service billetterie
ala carte

Cela fait plusieurs années que Salaiin Holidays a
mis en place un service performant ié au busingss
travel. Sa mission : aider les entreprises et les ad-
ministrations & optimiser leurs programmes de
voyages en leur offrant une gamme compléte de
services qui répond a leurs besoins tout au long du
voyage. Recherche des meilleurs tarifs, conseils sur
les correspondances, réservation de billets de train
ou d'avion, réservation de voitures et d'hotels. ..
Gréce au savoir-faire des équipes du voyagiste et
aux technologies de pointe dont il dispose, cet ac-
compagnement de projets dans le tourisme daf-
faires est de plus en plus plbiscite.

SALAUN HOLIDAYS

En 2014, le groupe Salaln s’est hissé a la 7¢
place du classement des TO vendus en France.
Pouvez-vous nous en dire plus sur votre busi-
ness model ?

« L'expertise et le professionnalisme de nos
équipes font que le groupe bénéficie déja d’une
belle réputation. Mais je dirais que, si nos ventes
continuent a progresser d’année en année, c’est
grace a 3 axes que nous avons toujours suivis :
I'adaptation, I'innovation et la proximité.
L’adaptation, c’est la capacité a connaitre, com-
prendre et anticiper les attentes de sa clientele.
Il faut savoir proposer a chaque typologie de
clients des circuits adaptés et qualitatifs mais
aussi des « services plus » comme le transfert
domicile-aéroport par exemple particulierement
apprécié par notre clientéle.

Le Groupe Salaiin en bref:

B Secteurs d’activités : Tour-opérateur, voyagiste,

autocariste

B Les marques du groupe : Salaiin Holidays, National
Tours, Nordiska, Pouchkine Tours, Salaiin Autocars,

Standing euro tours, VVS, Voyages Jouanno
Il 82 ans d’expérience
I 200 000 clients en 2013

I 225 millions d’euros chiffre d’affaires consolidé en 2013

Il 100 agences de voyages en propriété
Il 90 000 places d’avions affrétées.
Il + de 700 collaborateurs

Il + de 1500 points de vente qui distribuent en
France et en Belgique les voyages organisés
par Salaiin Holidays

Le 2¢ point essentiel est la capacité d’'innovation.
Chaque année, nous nous investissons dans de
nouveaux projets comme le lancement, en 2014,
du Voyage du siécle, mais aussi la sortie du nou-
veau catalogue les Chemins de I'histoire ou I'édi-
tion d’un livre de recettes du monde signé d’un
chef breton étoilé. Nous nous renouvelons en
permanence avec I'objectif de surprendre et
d’apporter toujours plus a notre clientéle.

Enfin, la proximité avec nos clients reste essen-
tielle pour nous et nous la maintenons en multi-
pliant nos points de vente (1400 contre 830 en
2012). Méme le web, que nous avons beaucoup
développé et qui représente aujourd’hui 2.5% de
notre chiffre d’affaires, a vocation a ramener nos
clients en agences de voyages, via une stratégie
de Web2store énergique ».

Retrouvez 'actualité de Salalin Holidays sur Facebook !

Contact:

W Les voyagistes :
www.salaun-holidays.com
www.national-tours.fr

m S'informer :
www.salaunmag.com

W Les marques spécialisées du groupe :
www.nationaltours-groupes.fr
www.pouchkine-tours.com
www.nordiska-voyages.com
www.alpes-express.com
Www.voyages-entre-nous.com

Salauvun .
,#W&cllag/s

Nous vous offrons fe Monde.

Publicité




Harmonie Mutuelle
une mutuelle au service
des entreprises

et de leurs salariés

1'¢ mutuelle santé de France, Harmonie Mutuelle
se positionne comme un acteur global de santé
qui met son savoir-faire et ses compétences au
service de ses 4,5 millions de personnes protégées
et 44000 entreprises.

Harmonie Mutuelle accompagne au quotidien
Les dirigeants, Lles DRH et les aide a :

« anticiper les enjeux de la généralisation de la complémentaire
santé qui impose, en 2016, a toutes les entreprises du secteur privé
de mettre en place une complémentaire santé au bénéfice de leurs
salariés ;

« appréhender et maitriser la complexité des regles sociales et
fiscales a respecter ;

» favoriser 'acces aux soins des salariés, vecteur de performance ;

« piloter leurs régimes en donnant aux entreprises les clés de lecture
de 'évolution des risques.

Pour cela, Harmonie Mutuelle est dotée :

+ d’un réseau de conseillers itinérants formés réguliérement
par des spécialistes du droit social et fiscal ;

« d'un programme de prévention destiné aux entreprises,
adaptable aux besoins de chacun et permettant une véritable
amélioration du bien-étre des salariés au travail.

A propos d’Harmonie Mutuelle

4500000 personnes protégées

Plusde300 agences

44000 entreprises adhérentes

541000 personnes gérées au titre du régime
obligatoire des travailleurs indépendants
2,5 milliards d'euros de cotisations™

Harmonie Mutuelle en Bretagne

29 agences
5800 entreprises adhérentes
522000 personnes protégées

*brutes de réassurance, brutes de taxes.

@ _ Harmonie Mutuelle, mutuelle soumise aux dispositions du livre Il du Code de la mutualité, immatriculée
(MTUAL

HANGARE au répertoire Sirene sous le numéro Siren 538 518 473. Siége social : 143, rue Blomet - 75015 Paris.

Virginie MALNOY
Directeur général adjoint
Harmonie Mutuelle,

en charge de la région
Bretagne-Normandie

En 2013, 20 % des Francais déclarent avoir retardé ou
renoncé a des soins ces deux derniéres années. En
Bretagne, le constat est encore plus fort alors méme
que chacun s’accorde a classer les métropoles
bretonnes parmi les villes offrant la meilleure qualité
de vie.

En rendant obligatoire la mise en place d'une
complémentaire santé pour tous les salariés du secteur
privé au 1¢" janvier 2016, le récent Accord National
Interprofessionnel (ANI) peut apparaitre comme une
nouvelle contrainte dans l'environnement économique
actuel.

Pourtant, il constitue une opportunité pour chaque
entreprise de remettre a plat son rapport a la santé.
Quels sont les facteurs qui influent sur le bien-étre et
la consommation de soins de ses salariés ? Quelle place
accorder a la prévention dans son entreprise ?

Fidele a nos valeurs de proximité et de solidarité, je
souhaite que nous puissions, en Bretagne, prouver que
le lien social, I'acces a la santé de tous sont de véritables
vecteurs de performance collective.

En Bretagne, Harmonie propose a ses entreprises un
programme de prévention modulable et organise
régulierement des rencontres entre professionnels de
santé, acteurs sociaux, dirigeants d’entreprise et
salariés afin d'échanger sur la perception de la santé
au travail. Parce que la mutualisation des idées et des
expertises est riche d'enseignement.

DirCom / Agence interne de communication - 11/14
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. VOYAGES D’AFFAIRES

0DT Travel

Projets :

¢ Déménagement du siege social
juin 2015 au ceeur
de Cesson-Sévigné (35)

e Création d’un pdle tourisme prévu
pour 2015.

* Projet d’un circuit de tourisme
équitable en Asie du Sud-Est

¢ |mplication dans la préservation
des éléphants du Laos.

ODT TRAVEL

Agence de Voyages d’affaires indépen-
dante: le conseil et 'accompagnement
d’une équipe pour faciliter la gestion de
vos déplacements

Quelle est votre activité ?

Nous offrons une solution économique
personnalisée et rationnelle des dépenses.
Nous sommes spécialisés dans la billetterie
affaires, nous délivrons des titres de trans-
ports et les prestations associées pour les
PME-PMI. Nous gérons aussi les hotels, voi-
tures, taxis, visas et séminaires, avec le souci
constant de préserver votre satisfaction et la
confiance mutuelle.

Pourquoi passer par une agence ?

Réserver un billet est relativement facile mais
les conditions tarifaires, les procédures d’an-
nulation et de modification peuvent s’avé-
rer complexes. Le role de I'agence est de
vous offrir conseil et expertise : nous vous

Chiffres-clés :

W Date de création de I'agence : 1993

W 3¢ agence du Grand Ouest en chiffres
d'affaires SNCF

W Membre du réseau Selectour Afat AFFAIRES

W Plus d'une centaine d’entreprises nous font
aujourd’hui confiance

W Agence agréée SNCF et IATA immatriculée ATOUT
France, Adhérent SNAV

accompagnons dans la mise en ceuvre de
votre politique voyage et dans le suivi des
décisions : annulations, surbooking, vol re-
tardé ou manqué, gréves... Le prépaiement
de tous les fournisseurs est aussi un service
apprécié non seulement par les voyageurs
qui n’ont plus a avancer leurs frais (d’hotels
notamment) mais aussi pour la direction qui
a ainsi un meilleur suivi des dépenses. Nous
sommes a votre écoute 24h/24h.

Maltrise du budget et service irréprochable
sont au coeur de nos préoccupations.

Quels sont vos atouts ?

L’expérience de nos agents (en moyenne
15ans), un interlocuteur dédié et attentif,
une hotline gratuite, des tarifs négociés et
le prépaiement des fournisseurs. La grande
réactivité des billettistes et le savoir-faire
de I'agence prend tout son sens lorsque le
voyage se complique.

Contact:

Site web : www.odt-travel.com

m ODT Travel
Tél.: 0299 519195
Fax: 02 99 51 92 47
Mail : info@odt-travel.com
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Arena Loire Trélazé

Arena Loire Trélazé le nouvel équipement événementiel du Département 49, impose la marque territoriale
de Trélazé « Ville Evénement ».

Située au Nord Ouest de la France, dans la vallée de la Loire, inscrite au Patrimoine Mondial de
I"'UNESCO, tout prés d’Angers, Arena Loire présente un véritable avantage compétitif (facilité des
installations techniques, acoustique remarquable, assises confortables, accueil personnalisé,...),
des atouts évidents (I'accueil des grands événements (+2 000 places), et la modularité des services
proposeés.

L’équipement implanté sur un parc ardoisier historique de 4,5 hectares, qui s’integre dans un site
écologique, est un lieu pensé et congu dans un esprit a la fois Forum et Arene.

Arena Loire est une salle multifonctionnelle, confortable et trés accueillante, dont le défi est de
s’adapter a tout type de rencontre événementielle, avec grande écoute, souplesse et réactivité !
Une offre dynamique complétée par la mise a disposition du prestigieux espace d’art contemporain
des anciennes écuries des ardoisiéres, pour vos séminaires, soirées prestiges, gala, cocktail,
présentations de produits, défilés,... (+500 personnes).

RENSEIGNEMENTS DIVERS

o Offre événementielle pouvant recevoir de 300 a plus de 2 000 participants

e Hall d’accueil et d’exposition de plus de 1 200m? exploitable

o Salle pléniére entierement modulable avec un systéme de pendrillons permettant une prestation
sur mesure

¢ Salle annexe de 1 200m? dédiée a la restauration

e Espaces de convivialité et salons privés pour les café d’accueil, tea time, cocktail,...

® 2 cuisines équipées

¢ Des espaces traiteurs

* Plus de 800 places de parking sur le site, complétées de plus de 1000 places a proximité
immédiate.

*Soirée prestige : ANCIENNES ECURIES DES ARDOISIERES (photo ci-contre)

CONTACT

SPIC - ARENA LOIRE TRELAZE

SPORT-SPECTACLE- EVENEMENTIEL - 131, rue Ferdinand Vest

49800 Trélazé (Direction Bourg de Trélazé, a 400 métres environ de I'Hotel de Ville) a ﬁ ﬁ
Administration 02 72 79 80 00

administration@arenaloiretrelaze.fr - www.arenaloiretrelaze.fr

VILLE DE TRELAZE (49)

Avion

Angers Loire Aéroport (20 mn en Taxi aéroport)
Aéroport Nantes-Atlantique

(1h en voiture par I'autoroute A11)

Aéroport Paris-Charles De Gaulle

(2h20 par TGV - gare Angers Saint Laud)

Train

Liaisons quotidiennes tres fréquentes,
Gare TGV Angers Saint Laud a 15 mn
de Trélazé en Taxi Gare

Une halte ferroviaire en 2015 (5 mn d’Angers)
Nantes 40 mn // Paris 90 mn // Lille et Bordeaux
3h30 //Lyon 3h45

Bruxelles (Thalys/TGV), Londres (Eurostar)

a moins d’une demi- journée

Autoroute

A11 appelée I'Océane : Paris 2h30 -

Le Mans 45 mn - Nantes 45 mn

A85 : Vierzon 2h — Tours 1h15 — Saumur 45 mn

A87 : Rennes 2h — La Rochelle 2h 15 —
Bordeaux 3h 50

Bus

Ligne 2 : Trélazé-Saint Sylvain d’Anjou
Ligne 10 : Trélazé-Schweitzer

Lignes IRIGO : Taxi I4

Trélazeé :
o Hotel de Loire **** - 49 chambres -
Tél. 02 41 818 918 // www.hoteldeloire.com
o Centre d’Hébergement Bleu Loire - 35 lits -
Tél. 02 41 69 01 90 // centre.gueguen@orange.fr
e Environs : www.angersresatourisme.com

Trélazeé :

o Restaurant Les Bateliers - Tél. 02 41 818 918
bateliers@hoteldeloire.com

o Restaurant Le Buisson - Tél. 02 41 69 74 25
info@restaurant-traiteur.com

® Auberge de la Mairie - Tél. 02 41 69 01 03

o Le Relais des Ardoises - Tél.02 41 69 00 77

e Environs : www.anjou-tourisme.com/restaurants

o Pres de 2000 places de parking dont 800
emplacements sur site
o Accessibilité aux bus, PMR, 2 roues. ..
 Projection numérique :
- Nouvelle technologie cube vidéo
4 faces de 9m?
-2 x 20 m de panneaux led
- 2 écrans géants 6 mx4 m
- Plus de 10 moniteurs TV sur le site
- Panneaux affiches numériques
a |'extérieur de la salle.
o Scene STACCO (14m x 22m)
o [nternet trés haut débit (fibre optique
en libre acces)
e Salle modulable (rideaux d’occultation)

* Anciennes écuries des ardoisiéres Trélazé (Centre d’Arts contemporain)
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Auberge du Pays de Retz Yrik

e Un interlocuteur privilégié tout au long de votre événement

Les e Séminaire incentive
e Parking gratuit de 300 places

e Une offre adaptée a vos envies

CONTACT
HOTEL RESTAURANT AUBERGE DU PAYS DE RETZ***

Charlotte CORBIN

Zone de loisirs - 44710 PORT-SAINT-PERE B & ﬁ
Tél. 02 40 04 84 84 - Fax 02 40 04 81 26

www.auberge-pays-retz.fr - aubergedupaysderetz@orange.fr

Ar Milin’

NANTES SUD-OUEST

A Port-Saint-Pére. Destination privilégiée a 10 minutes
de I'aéroport, aux portes de Nantes, notre Hotel-
Restaurant vous accueille pour vos journées d’études,
colloques, séminaires.

L'auberge du Pays de Retz vous propose ses
3 salles de 6 a 200 personnes et ses 43 chambres
tout confort.

JOURNEE D’ETUDE

Location de salle avec équipement, café d’accueil,
déjeuner boissons comprises et une pause
gourmande |'aprés-midi.

SEMINAIRE AVEC HEBERGEMENT

Location de salle avec équipement, café d’accueil,
déjeuner boissons comprises et une pause
gourmande I'aprés-midi, un diner boissons
comprises et une nuit en chambre single avec petit
déjeuner.

SEMINAIRE INCENTIVE

Accordez-vous un apres-midi ou une journée
ludique : rallye, olympiades, chasse au trésor,
découverte viticole ou une soirée pour vous divertir
entre collégues : casino, quizz, spectacle...

Les La situation dans un cadre enchanteur.
Le plateau panoramique haute technologie modulable.

CONTACT

AR MILIN’ - David BREGEAT

30, rue de Paris - BP 72118 - 35221 CHATEAUBOURG Cedex @ & %
Tél. +(33) 02 99 00 30 91 - Fax + (33) 02 99 00 37 56

E-mail : resa.armilin@wanadoo.fr - www.armilin.com

CHATEAUBOURG

A seulement 15 mn de Rennes, Ar Milin’, le moulin en
breton, est situé au sein d’un parc arboré de 5 ha oll
coule une riviére : la Vilaine.

Que ce soit au cceur du Parc oll sont situées des salles
lumineuses ou au Moulin qui accueille un plateau
panoramique équipé en haute technologie (écrans
plasma, internet haut débit, Wifi, climatisation...) et
modulable a souhait, tout est agencé pour faire de vos
réunions des temps de travail agréables.

SALLES DE SEMINAIRES

Nombre de salles : 5 ]

Matériel a disposition : Ecran - Vidéo projecteur -
Paper board - Téléphone

Sur demande : télévision, magnétoscope, lecteur
DVD, Vidéo projecteur, sonorisation, etc.

LOISIRS & ANIMATIONS

Soirées : Diner de gala, repas élaboré, cocktails en
plein air aux beaux jours, spectacles de magie, soirées
casino des vins, soirées dansantes, organisation
d’arbres de Noél, groupes folkloriques bretons...

A proximité : golf, équitation, canoé-kayak, karting.



Office de Tourisme de Pornic

PORNIC - Charme et authenticité vue mer

Du sur mesure pour favoriser I'esprit d’équipe. Le service groupe de I’Office de Tourisme vous accom-
pagne pour faire de votre événement un moment exceptionnel au cceur de la station balnéaire la plus
authentique du sud Bretagne.

Sur demande et selon votre budget, nous élaborons votre projet de A a Z et vous proposons une sélec-
tion de prestations de qualité, en toute confiance.

EQUIPEMENT & CAPACITE :
Amphithéatre de 230 places, plusieurs salles de réunion équipées pour 10 a 80 personnes

HEBERGEMENT :
Hoétels** a **** de 10 a 59 chambres et résidence de tourisme*** de 23 chambres

RESTAURATION :
Plusieurs restaurants pouvant accueillir de 20 a 200 couverts.

ACTIVITES :
Laissez libre cours a toutes vos idées, afin de créer de la cohésion entre vos collaborateurs, pour
plus de sensations :
— Sorties en mer a bord de voiliers traditionnels ou en voile sportive.
— Chasses au trésor a pied ou a vélo sur un parcours surplombant le littoral hors des sentiers
battus.
— Activités sportives et ludiques : golf, kayak de mer, voile, parcours forestier, karting, téléski
nautique, rallye en méhari ou encore détente a la thalasso.
— Découverte d’entreprises locales, ou visites guidées de notre cité...

CONTACT

OFFICE DE TOURISME DE PORNIC

Stéphanie PICOT - SERVICE COMMERCIALISATION GROUPES

44211 PORNIC Cedex - Tél: + 33 (0)2 40 82 04 40

Email: commercialisation@ot-pornic.fr - www.ot-pornic.fr

Immatriculé au registre des opérateurs de voyages et de séjours IM044100011

PORNIC

Par route

De Paris A11 I'Océane jusqu’a Nantes, direction
Aéroport Nantes Atlantique, puis Pornic.

De Bordeaux A83-A10 Bordeaux - Niort Nantes.
Puis direction Aéroport Nantes Atlantique,

puis Pornic

En train

Toute I'année 4 aller/retour journaliers entre

la gare SNCF de Nantes et la gare de Pornic.

3h 30 de Paris, 6h 00 de Lyon, 5h 30 de Lille
En avion

Aéroport Nantes Atlantique (30 mn de Pornic)
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Hotel spa du Béryl sevese

et un spa de 630 m? dédié a la détente et au bien-étre

Les Restaurant et terrasse avec vue panoramique sur I'océan
. avec son espace agquasens et ses 8 salles de soins.

CONTACT

SABINE HAREAU ) ’
55, boulevard de I'Océan - 44250 SAINT-BREVIN-L'OCEAN
Tél. 02 28 53 20 05 - Fax 02 28 53 20 20
sabine.hareau@hotel-stbrevinlocean.com
www.hotel-stbrevinlocean.com

Domaine Ker Juliette vsyeye

SAINT-BREVIN-L'OCEAN

Pour la 1% fois en Loire-Atlantique, entre La Baule et
Pornic, un complexe réunit un hdtel*** 99 chambres,
un casino et un Spa en un seul lieu. L'établissement
situé sur un site exceptionnel face a I'océan, offre des
prestations de qualité dans une atmosphére zen et
raffinée.

NOS SALLES DE REUNIONS

Notre espace séminaire : 1 amphithéatre de 258
places, 6 salles de réunion dont une modulable
vous permettent de travailler sereinement dans des
salles insonorisées, climatisées, au décor a la fois
contemporain et cosy.

Sur place : fléchage personnalisé, vidéo projecteur,
blocs-notes, sonorisation, micro de scéne,
téléphone dans les salles, paperboard, écran
mural, podium.

PORNICHET

Une gamme de services performants et un site
Les particulierement favorable a la réflexion, a la cohésion
d’équipe et a la stimulation d’'une dynamique d’entreprise.

CONTACT
DOMAINE KER JULIETTE***

Marie BEZIER A0 6

2, avenue des Bleuets - 44380 PORNICHET
Tél. 0240 112200-LD:024011 2292
commercial kerjuliette@hmc-hotels.com - hotel-kerjuliette-bretagne.com

Découvrez une destination littorale étonnante et
un ensemble hotelier unique ! L’océan, le climat
vivifiant, le dépaysement... autant de paramétres
essentiels pour réussir un séminaire tonique dans un
cadre enchanteur, une atmosphére chaleureuse et un
savoir-faire a la hauteur de vos attentes.

Au cceur d'un parc boisé, adossé a une petite
crique et une superbe plage, Le Domaine Ker
Juliette vous offre I'espace et le confort pour
répondre a toutes les envies. Les 150 chambres et
suites d'une décoration inspirée des intérieurs de
bateaux bénéficient toutes d’un balcon ou terrasse
ouverts sur le parc. Restaurant, véranda, terrasse
surplombant le parc et la piscine. Le plaisir des
yeux rejoint celui des saveurs. Entre tradition et
modernité, produits du terroir et cuisine de la mer.

NOS SALLES DE SEMINAIRE

Nos 10 salles de réunion (dont 6 dans la Villa) d’'une
capacité de 10 a 250 personnes ont été étudiées et
aménagées afin d’optimiser au mieux votre temps de
travail.



L'Espace Aumaillerie

L'Espace Aumaillerie est un complexe polyvalent congu pour I'accueil de : congreés, salons, concerts et spec-
tacles, grands rassemblements.

Un ensemble de plain-pied de 4872 m? divisé en 2 batiments :
> Une salle de 2 766 m?
> Une salle de 665 m?

VOS PROJETS ONT BESOIN D’ESPACE

Espace Aumaillerie Grande Salle Petite Salle

2 766 m? 665 m?
Surface en m? M Scéne 357 m? modulable Scéne fixe 92m?
M Hall 250 m? - Espace Billetterie Local Traiteur 250m?

Repas Tables rectangulaires

pas '€ . 9 . 2 300 personnes 560 personnes
Capacité maximale sans piste de danse
Repas Tables rondes

P 1900 personnes 450 personnes

Capacité maximale sans piste de danse

2 396 personnes
M dont 1000 en gradins télescopiques
Restauration possible dans la méme 600 personnes
salle pour 1000 personnes maximum
en conférence

Jauge Conférences
et/ ou Spectacles et concerts assis

Jauge Spectacles et concerts debout 4 500 personnes 700 personnes
Jauge Spectacles 3 900 personnes
et concerts assis / debout M dont 800 en gradins télescopiques B

ﬂ Accessibilité de I'ensemble de I'équipement pour les personnes a mobilité réduite 300 m2 40 personnes

CONTACT

LESPACE AUMAILLERIE

Parc d'activités de I'Aumaillerie

35133 LA SELLE-EN-LUITRE

Tél. 029917 22 73 - Fax 02 99 17 22 89
c.delage@espaceaumaillerie.fr - www.espaceaumaillerie.fr

FOUGERES COMMUNAUTE

Par autoroute des Estuaires (A84)
- Rennes : 30mn

-Caen:1h30mn

- Nantes : 1h30mn

- Paris : 3h30mn

Acces direct au site : par rocade

Parking : gratuit de 1200 places
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Domaine de Pont-Aven Art Gallery Resort sevevese

Un environnement bucolique et une ambiance
Les artistique et picturale permanente donneront a votre
séminaire une identité unique et inoubliable !

CONTACT

DOMAINE DE PONT-AVEN ART GALLERY RESORT****
Maeva TOULLIOU
6, rue Saint Guénolé - 29930 PONT-AVEN

Q8 O
Tél. 02 30 46 80 00

maeva.toulliou@hme-hotels.com - hotel-domaine-pontaven.com

Spa Marin du Val-André ssycyese

PONT-AVEN

Art de réunir... Donnez une identité a vos séminaires
dans un établissement alliant I'authentique et la
modernité au cceur de la cité des peintres. Un
établissement de charme, dans un cadre verdoyant
sur les hauteurs de Pont-Aven.

Idéalement situé, non loin de Concarneau et a une
trentaine de minutes de Quimper ou de Lorient,
Le Domaine de Pont-Aven vous ouvre ses portes.
Dans le calme et la verdure, un espace climatisé
et a la lumiére du jour spécialement dédié a vos
séminaires. Le restaurant 3 « Le Saint-Guénolé »
de style brasserie, doté d'une terrasse vous
accueille pour les repas et les pauses. Le Chef vous
fera découvrir les saveurs de la Bretagne au travers
de produits locaux terre et mer.

NOS SALLES DE SEMINAIRE

Une salle pléniére de 95 m? ainsi que 2 salles
de sous-commission de 53 m2 chacune dans un
espace spécialement dédié aux séminaires.

Tous les salons sont a la lumiére du jour

Les et donnent sur la plage.
Acceés a I'Espace Forme (piscine eau de mer,

couloir de nage, Hammam, salle de fitness)
apres une journée de travail.

CONTACT

SPA MARIN DU VAL ANDRE THALASSO RESORT ****
Anaig MAROS ) )
43, rue Charles de Gannes - 22370 PLENEUF-VAL-ANDRE

Q0 G
Tél. 02 56 57 50 07

spamarin.valandre.commercial@hmc-hotels.com - lespamarin.com

PLENEUF-VAL-ANDRE

En baie de Saint-Brieuc, un site d’exception pour vos
séminaires, vue sur mer! Séminaires, conventions,
lancements de produits, réunions de direction,
incentives, réceptions...

Face a I'océan, sur la plage du Val André, une
situation privilégiée pour apprécier le charme
de la Bretagne. Les architectes se sont inspirés
des palaces balnéaires des années folles. Des
touches de modernité viennent parfaire I’harmonie
architecturale avec notamment I'utilisation de
verre afin de garantir une luminosité exceptionnelle
dans I'établissement. Une cuisine créative inspirée
met en valeur les spécialités de la mer.

NOS SALLES DE SEMINAIRE

Une salle pléniere de 55 m? pouvant accueillir
de 10 a 50 personnes et deux salles de sous-
commission de 45 et 50 m? jusqu’a 45 personnes.




Les Jardins de I'Anjou Yxyx

LA POMMERAYE (49)

Implanté dans le Maine et Loire, entre Angers, Nantes
et Cholet, au cceur du vignoble angevin et dans un
écrin de verdure, ce domaine arboré de 7ha est le lieu
idéal pour I'organisation de vos réunions, formations,
assemblées, congres , soirées de gala... La réflexion et
la communication de vos collaborateurs.

NOS SERVICES :

1 salle de Congrés jusqu'a 800 personnes,
16 salles de 25 a 160m?, toutes équipées,
éclairées a la lumiére du jour, avec vue sur les
extérieurs, ainsi qu’une capacité d’hébergement
allant jusqu’a 320 personnes (Hotel** et Cottages).
Venez déguster une cuisine traditionnelle élaborée
a partir de produits du terroir et accompagnée de
Vins d’Anjou (salle de restauration de 350 places).

NOS ACTIVITES :
Venez profitez d’infrastructures sportives sur place

Environnement calme, verdoyant et paysager. (piscine couverte, tir a I'arc, football, basketball,
17 salles de réunion (1 salle de + de 1000m?). volley, tennis...) pour vos Olympiades, vos
Les Service traiteur. Prestations professionnelles challenges toujours trés favorable pour renforcer
et authentiques. Repas en caveau chez la cohésion de groupe. Sorties vélo sur les parcours
L ’ ; ; @ ﬁ ﬁ de la Loire a vélo avec une halte pour une visite de
le viticulteur avec découverte du terroir cave, dégustation, canoe...

et échange avec de vrais passionnes

CONTACT

LES JARDINS DE L’ANJOU

Votre contact privilégié : Nathalie CELLIER

9, Chemin du Vaujou - 49620 LA POMMERAYE l
Tél. 02 41 35 11 00 - Ligne directe : 02 41 3511 08
nathalie@jardinsdelanjou.fr - www.jardinsdelanjou.fr

Hotel Restaurant Aloé seveys

LES HERBIERS

L’Hotel*** Aloé aux Herbiers vous accueille pour vos
événements professionnels.

Les Herbiers, ville située a la confluence de 4 dépar-
tements : Vendée, Loire-Atlantique, Maine-et-Loire et
Deux-Sévres.

Nous vous proposons un cadre idéal pour ves réu-
nions de travail, séminaires, conférences ou encore
showroom a seulement 25km de Cholet, 75km de
|"aéroport de Nantes et 80 km d’Angers.

4 salles de 10 a 120 personnes équipées de lignes
visio-conférence, paper-board, vidéo-projecteur,
rétro-projecteur, écrans, écran LCD, magnétoscope,
micro sans fil et sono, téléphone ligne directe.
200 personnes formule cocktail.

VOS ACTIVITES A PROXIMITE :

- Bowling 10 pistes a moins d’un km.

- Le Grand Parc du Puy du Fou a 10mn (pensez a
réserver longtemps a l'avance).

MENU SEMINAIRE, boissons comprises (eau
bouteille plate ou pétillante + ¥ de vin Gamay
+ café) : 27 €.

Les Soirées cocktail : de 19h30 a 22h en petits groupes,
+ a partir de 10€ par personne (un verre + 1 assiette de 4 canapeés).
Cuisine gourmande faite maison.
Piscine d’'été chauffée (mai/septembre), tennis.

CONTACT

ISABELLE, ADELINE ou LISE

99, avenue de Cholet - 85500 LES HERBIERS .

Tél. +33 (0) 2 51 66 80 30 - Fax:+33 (0) 251 66 81 60 @ & ﬁ
Email : info@hotel-aloe.com

Site : www.hotel-aloe.com
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Abbaye Royale de Fontevraud

afag

Responsabilité
sociétale

évalué par
AFNOR CERTIFICATION
Confirmé

CREEZ VOTRE PROPRE HISTOIRE !

Une destination, par essence, unique !

L'Abbaye Royale de Fontevraud, située au carrefour du Poitou, de I'Anjou et de la Touraine est I'une des
plus vastes cités monastiques héritées du Moyen-Age. Classée Monument Historique des 1840, elle est,
depuis 2000, inscrite au Patrimoine Mondial de I'Unesco avec I'ensemble du Val de Loire. Organiser des
rencontres professionnelles, un séminaire, ou un diner dans le cloitre ou I'église abbatiale, autant d’expé-
riences possibles dans un cadre unique... celui de LAbbaye Royale de Fontevraud !

EQUIPEMENT & CAPACITE :
10 salles de 10 a 800 personnes (dont 1 auditorium de 450 places) équipées des derniéres tech-
nologies (image et son). Accés Wifi HD par fibre optique.

HEBERGEMENT :

Fontevraud L'Hotel 4%, ses 54 chambres allient élégance et sobriété des lieux avec des matériaux
naturels.

3 OFFRES DE RESTAURATION :

Fontevraud Le Restaurant, dont le chef Thibaut Ruggeri, Bocuse d’0Or Monde 2013, a pour devise
«Concilier le bon avec le beau ».

Un bar a vin avec cuisine « accord mets et vins ».

Une terrasse gourmande en restauration rapide.

ACTIVITES :

Spécialistes de I'événementiel, les équipes de Fontevraud chargeront d’émotions vos moments
professionnels.

Nom de salle Surface m?*  Réunion En U En Classe Banquet Cocktail
Anjou 1 105 70 40 30 - -
Anjou 2 69 - 22 - - -
Celliers 52 58 39 - -
Haut Dortoir 700 400 - - - -
Bas Dortoir 530 - - - 200 200
Grand Réfectoire 470 - - 400 500
Cloftre du Grand Moutier 250/travée - - 130/travée 1500
Parloir 1 35 20
Parloir 2 38 25
Chapelle Saint Benoit 159 120

CONTACT

Tél. 02 41 51 22 60
evenementiel@fontevraud.fr
www.fontevraud.fr

CONGRIES &

EVENEMENTS

FONTEVRAUD-L'ABBAYE

Par route

A 15 min de Saumur, 1h de Tours et d’Angers

En train

Gare de Saumur (15 min)

Gare TGVww-des-Corps (1h ) ou Angers (1h)
Aéroports

Aéroports de Tours (1h),Angers (1h) ou Nantes (2h)

oul

o |
&

Crédit photos : Abbaye Royale de Fontevraud / David Darrault / Nicolas Matheus




Laval Tourisme

e Une ville vivante et innovante, labellisée Ville d'Art et d’Histoire
Les e Des espaces de congrées/séminaires originaux, étonnants et insolites !
+ e Une étude de votre projet / €laboration de devis
e Une équipe dynamigue a votre écoute
* PRISE EN CHARGE DE VOTRE EVENEMENT DE A & Z

CONTACT

LAVAL TOURISME

Office de Tourisme du Pays de Laval

1 allée du Vieux Saint-Louis - CS 70614

53006 LAVAL CEDEX - www.laval-tourisme.com

Emilie PESLIER - 02 43 49 46 19 - emilie.peslier@agglo-laval.fr

Hotel L'Agapa Yo wow weye

LAVAL (53)

A seulement 1h 40 de Paris, Laval vous offre 1001 fagons
de booster vos équipes tout au long de I'année...

Pour vos séminaires, congrés ou incentive, choisissez
une destination propice au travail, a la cohésion et a
la détente. Lieux, restauration, hébergement, soirées,
loisirs...

L'Office de Tourisme est votre interlocuteur unique
pour I'organisation de cet événement.

Tout est possible : rallye patrimoine, challenge en
bateau ou en kayak sur la riviere, brain storming en
tipis...

Donnez une autre dimension a vos rendez-vous !

PERROS-GUIREC

Divers espaces de réunion :
Les e Salon Cormoran d’une surface de 60 m?
+ ¢ Salon Cap d'une surface de 50 m?
e Possibilité de réunir les 2 salles en 1 grande salle pléniere
¢ Une salle de sous commission dans la villa Eden Roc

CONTACT

L’AGAPA HOTEL SPA NUXE

Service Commercial : EMMANUELLE GARNIER B ﬁ @
12 rue des Bons Enfants - 22700 PERROS GUIREC

Tél. 02 96 49 01 10 - commercial@lagapa.com

Situé le long de la Cote de Granit Rose, a 10 minutes
de Lannion et de son aéroport, I'hdtel L'AGAPA™****
vous promet le dépaysement et la réussite de votre
événement.

Cet hotel moderne, au service discret et raffiné vous
accueille dans un cadre ou le travail s’alliera a la
détente.

S’ORGANISER :

Plusieurs accés pour nous rejoindre :

e Avion : aéroport de Lannion a 7km (10mn) par
des liaisons quotidiennes (1 h30 de Paris)

e Train : gare de Lannion a 9km ou par la gare de
Guingamp a 30km (3h30 de Paris)

* Route : autoroute et départementale 4voies (a
moins de 2 heures de Rennes)

CAPACITE D’ACCUEIL :

Salles Superfice ~ enU  enClasse enThédtre en Banquet en Cocktail
Cormoran 60 m? 30 36 54 36 55
Cap 50 m? 16 18 45 27 35
Cormoran & Cap | 110 m? 34 36 54 60 90
Eden Roc 40 m? 12 - - - -
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Stade de la route de Lorient .

DEROULEZ LE TAPIS ROUGE ET NOIR POUR DES EVENEMENTS D’EXCEPTION

Pour réussir vos réunions d'affaires et développer des contacts privilégiés, le Stade de la route de
Lorient vous ouvre ses portes. Ses 11 espaces vous offrent la possibilité d'organiser tous types de
manifestations au cceur de Rennes : congres, conférences, diners de gala, show room, réunions de
travail, expositions de voitures, arbres de Noél... Sa facilité d’acces et ses 2 parkings de 250 places
vous permettent d’accueillir de maniere optimale de 20 a 700 personnes sur vos événements.

11 SALLES POUR VOS SEMINAIRES ET EVENEMENTS

Des espaces de 45 a 700 m? avec différentes configurations possibles :

Espaces Surfacesm* EnU  Classe Théatre Banquet d’f#gc;ggl 5 Cocktail Concours
Breizh Klub 700 50 x2 250 700 650 175 700 300
BK Lorient 300 50 x1 100 300 300 75 300 100
BK Vilaine 400 50x1 150 400 350 100 400 200
Grand Salon Panoramique 700 25x2 | 25x2 80 250 40x2 600

Cercle des Hermines 270 25x2 | 40x2 80 200 35x2 300

Espace Jean Prouff 170 30x2 | 30x2 | 50x2 150 40 200

Roazhon Klub 100 50 120 130 100 45 150

Espace Aubour 9 25 25 50 50 30 80

Espace Loncle 96 25 25 50 50 30 80

Espace Pokou 96 25 25 50 50 30 80

Espace Rodighiero 96 25 25 50 50 30 80

Club Premier 85 40 40 100 60 40 120

Salon Privé 45 15 15 25 15 15 40

LOISIRS & ANIMATIONS : POUR FAIRE DE VOTRE EVENEMENT UN MOMENT MARQUANT

Sur place : visite du stade, utilisation tribune et bord terrain, visite des infrastructures, quizz, ani-
mations/spectacles, reportage photos, soirées a thémes et autres animations sur demande...

A proximité : visite du centre historique de Rennes, karting, golfs, soccer (Footindoor)...

DES SOIREES EN MODE VIP

Le Stade de la Route de Lorient propose 9 salons avec prestation VIP pour assister aux matchs du Stade
Rennais F.C. et passer des soirées conviviales. Pour les entreprises, ces soirées sont une occasion de
développer des contacts privilégiés ou de mettre du relief a leurs opérations de relations publiques.

CONTACT

STADE RENNAISF.C.

Service Séminaires et Evénements

La Piverdiére CS 53909 - 35039 RENNES Cedex

Tél. + (33) 02 23 46 04 74 - Fax : (33) 02 23 46 04 89

E-mail : seminaires@staderennais.fr - www.staderennais.com

RENNES

Aéroport

a 10 mn de I'aéroport Rennes Saint-Jacques.
Gare

a 10 mn de la gare, ligne de bus directe.

TGV Paris-Rennes (2 h).

Par route

au pied de la rocade, 2 parkings de 250 places
Périphérique Rennes, sortie Lorient

A 3 h de Paris (A10/ N157).

1000 couverts.

Cuisine traditionnelle, gastronomique.
Restauration a theme.

Repas assis, buffet, cocktail.

A disposition ou sur demande

- Equipement : systeme de vidéoprojection,
sonorisation, paperboard, wi-fi...

- Prestations de service : hotesse, agents
de sécurité, animations. ..

Toute I'année.




Cité de la Voile Eric Tabarly

LORIENT

LES ESPACES A VOTRE DISPOSITION

- 2 salles de réunion dans le batiment Absolute
Dreamer avec vue sur le Team Virbac Paprec
(1salle de 40 m2 et 1 salle de 70 m2 équipées
des dernieres technologies)

- 1 auditorium au sein de la Cité, adaptable et
polyvalent, équipé des dernieres technologies
(132 places maximum)

- Des espaces privatisables au cceur de la Cité
pouvant accueillir 30 a 600 personnes : le
parcours de visite, les pontons, le « Karré affaire »
au rez-de-chaussée avec vue mer.

POUR AGREMENTER VOTRE EVENEMENT

Visite guidée privée de la Cité de la Voile, du pdle
course au large, du Sous-marin Flore, jeu de piste,
sortie sous voiles...

PRATIQUE
- Acceés : aéroport 15 min., gare 10 min.
Un lieu atypique au cceur du pdle course au large de Lorient - Hébergement : hotels toutes catégories a proximité.
Les pour l'organisation d’événements : conférences, séminaires, - Restauration : restaurant Quai Ouest amarré a la
+ réunions de travail, cocktails, diners de gala... A partir de Cite de la Voile, une cuisine fine et audacieuse.
mai 2015, profitez du parcours entieérement réaménagé - Grand parking gratuit.

pour vous offrir de nouvelles émotions et sensations !

CONTACT

CITE DE LA VOILE ERIC TABARLY

Base de sous-marins de Kéroman @ & ﬁ
56323 LORIENT Cedex

Tél. 02 97 65 45 76 / commercial@sellor.com

L'Archipel - Spectacles et Congres

GRANVILLE

L’Archipel est situé au cceur de Granville, cité
balnéaire et portuaire, face aux fles anglo-normandes.
L'Archipel, I'ancien théatre du Casino réhabilité en
2000, allie modernité et élégance de la Belle Epoque.

ESPACES / EQUIPEMENTS

Vous disposerez d’espaces mobiles, adaptés a vos
événements avec 2 auditoriums, des salles de
réunion, un espace de restauration, un foyer-bar,
etc.

L'Archipel mettra a votre disposition un équipement
technique complet en son et lumiére, un systéme
de vidéoprojection sur grand écran, des techniciens
compétents et expérimentés.

DETENTE

Profitez de cette situation idéale pour embarquer vers
les Tles Chausey, découvrir la Baie du Mont-Saint-
Michel et pratiquer des sports nautiques...

© Thierry Seni

Conciliez incentive, détente et travail, dans un cadre
Les d’'exception. Bénéficiez d’'un accueil personnalisé
+ et d’'un accompagnement technique professionnel
pour un événement réussi !

CONTACT

ARCHIPEL - Florence ROPARS

Place Maréchal Foch - BP 329 - 50403 GRANVILLE Cedex @ ﬁ %
Tél. 02 33 69 27 30 - Fax : 02 33 69 27 39

www.archipel-granville.com

congres@archipel-granville.com
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Resort Lucien Barriere La Baule

LA BAULE

Par route

75 km de Nantes

150 km d’Angers

130 km de Rennes

250 km du Mans

En train

Liaisons Quotidiennes par
TGV direct a 2 h 50 de Paris

318 chambres réparties sur 3 hotels :

- Hermitage Barrigre*****

- Royal-Thalasso Barrigre*****

- Relais & Chateaux Castel Marie-Louise*****

9 Restaurants dont
2 sur la plage et un Etoilé

Ligne ADSL dans les chambres,

acces Wifi gratuit,

service traiteur pour vos soirées a I'extérieur,
parkings gratuits, logistique transfert
Bus/Taxi gérée par la conciergerie

Sur la cote atlantique, a moins de 3 heures de Paris, posé sur la plage, I'Hermitage Barriére telle une
majestueuse demeure est I'endroit idéal pour accueillir toutes vos rencontres.

C’est un nouvel Hermitage Barriére qui vous accueille avec la rénovation de ses chambres. C’est tout
I'esprit balnéaire qui est mis a I’honneur avec des camaieux de bleu, du ciel au marine, pour faire
rentrer le soleil et la mer dans tout I’h6tel. Les suites et chambres sont toutes communicantes ce
qui permet de moduler les espaces au gré des envies.

200 chambres, 16 suites, 2 restaurants dont un sur la plage, un grand salon «Les Ambassadeurs»
pouvant contenir jusqu’a 450 personnes, 12 salles de réunion et sous-commission entierement refaites
et équipées des dernieres technologies, des équipes a votre écoute entierement dédiés a votre événe-
ment, tout est réuni pour la pleine réussite de vos manifestations...

En avril 2015, I'h6tel Royal-Thalasso Barriere entierement rénové accueillera vos manifestations dans un
esprit balnéaire ou bien-étre et remise en forme apporteront une tonalité dynamique a vos événements.
Quant au Relais & Chateaux Castel Marie-Louise, I'excellence de sa table apportera a vos réunions une
note gourmande.

L'unité de lieu naturellement créée avec le Palais des Congres Atlantia (entiérement rénové) est renforcée
par une volonté commune de faire de La Baule, le LIEU pour accueillir et organiser tous vos événements.

NOS SALLES DE REUNION :

- Hermitage Barriére : 14 salles de réunions dont une salle pléniére pouvant accueillir 400 personnes
- Royal-Thalasso Barriére : 2 salles de réunions dont une salle pouvant accueillir 60 personnes

- Relais & Chateaux Castel Marie-Louise : 3 salles de réunions jusqu’a 40 personnes

Proximité du Palais des Congrés Atlantia

sur 220 hectares

- un Club de Tennis de 29 courts

- un Centre de thalassothérapie avec spa, fithess,
centre esthétique

- un Casino de 200 machines a sous

- un restaurant Etoilé

- une discotheque au Casino Barriere

Les ' - un Golf de 45 trous : 3 parcours (18-18-9)

CONTACT

Frédérique LE NEVANEN - DIRECTION DES VENTES
Tél.02 401146 15 -Fax: 0240 1148 15
labaulemeeting@lucienbarriere.com
www.meetings-labaule.com




Vacanciel Argoat

UN CADRE EXCEPTIONNEL, au bord du lac de Guerlédan
Les dans un domaine de 16 hectares. Un Restaurant (220 couverts)
+ avec vue panoramique sur le lac.
EVENEMENT : Rare et exceptionnel, le plus grand lac artificiel
de Bretagne seras asséché de mai a octobre 2015 pour laisser
entrevoir des lieux habituellement engloutis.

CONTACT

VACANCIEL ARGOAT A

Anse de Landroannec - 22530 MUR-DE-BRETAGNE
Tél. 02 96 28 50 01
murdebretagne@vacanciel.com

GPS : 48.2077012 - 3.013579845

Le Triangle

MOUR-DE-BRETAGNE

Séminaires congres incentives...

Une situation exceptionnelle pour rayonner sur la Bretagne
et profiter des activités du plus grand lac de la région.
Nous nous engageons a vos cdtés a chaque étape
de votre projet pour garantir la réussite de votre
événement grace a de nombreux espaces agréables et
fonctionnels, des logements équipés, et une équipe de
professionnels a votre service...

SEMINAIRES ET GROUPES

- 9 salles de 25 a 105 m? et une salle de 300 m?
équipées wifi, de 20 a 250 personnes.

- forfaits séminaires résidentiel ou a la journée.

- matériel séminaire a disposition.

- soirées dansantes, musicales ou a théme, a la carte
sur demande

- activités possibles en journée : canog, tennis, vit...

Journée séminaire : a partir de 37 €/pers

(1 repas, 2 pauses, salle de réunion)

Forfait séminaire résidentiel : a partir de 69 €/pers.

en chambre double.

Soirée étape (diner+nuit+petit déjeuner) : a partir de 50€/pers.

UN HEBERGEMENT CONFORTABLE

Un hotel-club spécialisé dans I'accueil des
groupes sportifs et d’entreprise. 84 chambres
singles ou doubles et 12 villas de 4 a 6 personnes
entiérement équipées.

RENNES

e Un lieu tres fonctionnel
e Des espaces entierement equipées
Les e A 2h de Paris, 2h15 de Brest et 10 mn du centre ville par le métro
e Wifi et parking gratuits
e Proche des grands axes de circulation
e 2000 m2 d'espaces couverts

CONTACT

LE TRIANGLE

Boulevard de Yougoslavie - BP 90160 .

35201 RENNES Cedex 2 oY+
Tél: 0299 22 27 00 - Fax: 02 99 22 27 33

www.letriangle - congres@letriangle.org

A Rennes, ville historique et innovante, Le Triangle met
a votre disposition huit espaces modulables pour tous
vos événements.

Nos formules forfaitaires integrent tous les services
dont vous pouvez avoir besoin (hotesses, vestiaire,
son, vidéo, ...). Du colloque a la convention, de
la conférence a la réunion, notre équipe vous
accompagne de A a Z et, en relation avec un réseau
de professionnels confirmés, nous garantissons le
succes de votre manifestation.

Salles Cocktails ~ Réunion  Conférence Banquets  Surface
AUDITORIUM - - 620 - -
ARCHIPEL 450 40 180 180 225 m?
OCEANE 240 40 140 140 146 m?
AUSTRALE 150 30 80 80 104 m?
BOREALE - 30 80 - 99 m?
BERMUDES - 24 30 - 44 m?
PLEIADES - 32 60 - 70 m?
ORION - 18 25 - 43 m?
HALLE - - - 2000 m?
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Hotel Spa Le Nouveau Monde seveye s

SAINT-MALO

Vue mer - Accés direct a la plage

Par route

de Paris : A11 puis N137 via Rennes ou Al3
puis A84 via Caen.

GPS : 48.6528243 N / 2.0129257 0.

Par train

TGV direct Paris / St-Malo (3h).

Par avion

Rennes a 70 km (45 mn).

83 chambres vue mer ou exposées Sud.

Le restaurant « Les 7 Mers » (120 couverts), avec
vue panoramique sur la baie de St-Malo,

vous fera découvrir une cuisine du monde
s’appuyant sur les produits du terroir et de la mer.

WIFI, Business center, mini bar, coffre, television
(canal+, chaines internationales), room service,
blanchisserie, parking.

www.seminaire.st-malo.com

Une réinterprétation contemporaine du patrimoine de la ville de Saint-Malo, le Nouveau Monde vous transporte dans d’autres
lieux et d’autres temps a la découverte de la Compagnie des Indes, des Comptoirs, des épices et de la Route du Café.

L'hotel propose 83 chambres, un restaurant et un bar vue mer...la destination incontournable pour I'organisation de vos
séminaires, manifestations et incentives.

NOS SALLES DE REUNION
5 salles de séminaires modulables pouvant accueillir jusqu’a 120 personnes.
Toutes a la lumigre du jour, les salles sont dotées de cloisons amovibles pour une surface totale de 250 m2.

NOS EQUIPEMENTS

Audio Bose, domotique Creston, écran dérouleur automatique de 2,40m, écran plat, vidéoprojecteur, liaison audio-vidéo-
informatique.

4 salles de séminaires avec cloisons amovibles pour une surface adaptée a vos besoins.

1 salle de conseil d’administration.

3 salles de sous-commission.

Espaces Surface m? m E

A Jacques Cartier 60 40 38 25 -
B Marco Polo 50 30 30 22 -
C Christophe Colomb 50 30 30 22 -
D Robert Surcouf 50 30 30 22 -
EA+B 110 80 70 40 100
FB+CouC+D 100 70 60 38 80
GB+C+D 150 100 90 58 130
HA+B+C+D 210 - 110 78 180
| Duguay Trouin 22 - 20 12 -

- A 5 minutes de la cité corsaire et du palais des congres,
Les - directement sur la plage,
+ - deux cabines de Spa,
- une piscine a jets sous-marins, un hammam, un solarium,

- de nombreuses activités (thalasso, char a voile, chasse au trésor, sortie
en mer sur un vieux gréement, Grand Aquarium, activités nautiques...)

CONTACT

HOTEL LE NOUVEAU MONDE

64, chaussée du Sillon - 35400 SAINT-MALO
Tél. 02 99 20 81 42 - Fax: 02 99 20 81 40
www.lenouveaumonde.fr

Anne-Laure COLLEU - alcolleu@st-malo.com

Crédits photos : Easy Ride - JC Valienne




Auberge la Fontaine aux Bretons seveys

PORNIC

Par route : par I'A11 Paris/Nantes, puis prendre
la D751, direction Pornic

Gares : Pornic a 3km, Saint-Nazaire TGV a 30 km,
Nantes TGV a 50 km

Aéroport : Nantes a 45 km

32 chambres*** vue mer ou jardin privatif.
Mini bar

Cuisine de saveur a partir de produits frais de
saison. Pauses a theme.

Wifi, boutique cadeaux, parking privé.
Ouvert toute I'année.

A seulement 40 mn de Nantes, I’Auberge la Fontaine aux Bretons vous accueille dans son havre de verdure
niché sur la Cote sauvage. Cet ancien corps de ferme rénové avec goiit et authenticité vous permettra de
réunir vos équipes dans un environnement hors du commun.

NOS SALLES DE REUNION

3 salles de séminaire et 1 salon privatif.

Capacité en journée d’étude : 50 personnes.

Hébergement de charme *** dans notre résidence hoteliére de 32 chambres. Cuisine du terroir,
produits frais de saison issus des producteurs locaux et du potager. Piscine chauffée ouverte en
saison, court de tennis. Possibilité d'activités ludiques et sportives, incentives. Services : parking
privé, accés handicapés, wifi, boutique cadeaux. Maitre Restaurateur - Guide Michelin. Etablissement
certifié Ecolabel Européen.

NOS SALLES DE SEMINAIRE
De plain-pied, éclairées a la lumiére du jour. Elles offrent un cadre idéal pour I'échange, la réflexion et
la communication avec vos collaborateurs.

Salle Surface m? EnU Théatre
Salle 1 65 m2 20 pers. 50 pers.
Salle 2 65 m? 20 pers 50 pers.
Salle 3 65 m? 20 pers 50 pers.
Salon privatif 30 m? 10 pers 20 pers.

Environnement paysager : jardin potager,
vignes, animaux de la ferme.
Proximité de Nantes et St Nazaire.

Les ' Un cadre unigue en bord de mer.

CONTACT

AUBERGE LA FONTAINE AUX BRETONS***
Chemin des Noélles - 44210 PORNIC
Tél. 02 51 74 07 07 - 02 51 74 25 41

seminaires@auberge-la-fontaine.com
Votre contact privilégié : Catherine POIRIER @ ﬁ @
www.auberge-la-fontaine.com
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Domaine des Ormes

Entre Saint-Malo et le Mont-Saint-Michel

Idéalement situé au cceur de la cote d’Emeraude, le Domaine des Ormes vous accueille dans ses
200 hectares de nature pour des séminaires classiques ou insolites.

Vous avez le choix parmi notre large offre d’hébergements. Optez pour le confort classique d’une chambre
dans notre hdtel***, ou le charme trés cosy d’un cottage hutte tout en bois. Pour les plus aventuriers,
une nuit en cabane dans les arbres vous permettra de renouer avec des plaisirs enfantins, tout en vivant
une expérience unique.

Baignées de lumiére du jour, nos salles de réunion sont parfaitement équipées, et notre équipe est a votre
disposition pour toute demande particuliére.

Coté activités, 1a encore vous avez le choix entre des activités nature comme le parcours aventure dans
les arbres, I'initiation au golf ou une balade a cheval. Vous pouvez aussi vous laisser tenter par une
chasse au trésor dans le parc du chateau ou une Murder Party pour revivre I'Histoire des lieux !

SALLES DE SEMINAIRES

Salle Surface m? EnU Théatre

Parc 27 m2 10 pers. 25 pers.
Chanoines 54 m? 24 pers. 75 pers.
Orangerie 90 m? 45 pers. 100 pers.
Grands Ducs 84 m? 30 pers. 80 pers.
Terrasse 30 m? 14 pers. 35 pers.
Etangs 350 m? 100 pers. 200 pers.
Manoir de Terre Rouge 300 m? 140 pers. 200 pers.
Le Grand Cellier 160 m2 - 150 pers.
Mexicaine 160 m? 5 pers. -

Bleue 160 m? 10 pers. -

Les 7 salles de caractere sont a votre disposition pour vos
séminaires et journées d’étude, ainsi qu’'un trés joli Manoir
du XIXe siecle.

CONTACT

Elisabeth LEMASSON

DOMAINE DES ORMES - 35120 DOL-DE-BRETAGNE
Tél. 0299 73 53 10 - Fax: 02 99 73 53 55

E-mail : elisabeth@lesormes.com
www.lesormes.com

-3 & R &

DOL-DE-BRETAGNE

Par route

A 35 mn de Rennes direction Saint-Malo
N 183 puis D 795 direction Combourg
et Dol-de-Bretagne

A 30 mn de Saint-Malo

et a 5 mn de Dol-de-Bretagne

En avion

De Rennes a 50 mn

De Dinard Pleurtuit a 30 mn

En train

TGV Paris Saint-Malo arrét Dol de Bretagne
TGV Paris Rennes 2h15

Hotel*** de 45 chambres

Confort : wifi, piscine chauffée et couverte
de mai a septembre

Résidence hoteliere*** de 36 appartements
et studios

2 chambres au clubhouse du golf

25 cottage’huttes en bois

35 cabanes dans les arbres et 2 sur I'eau

Restaurant de I'hdtel : 100 couverts
Restaurant du clubhouse : 100 couverts
Restaurant Le Cellier : 150 couverts

Salle des Etangs : 200 couverts avec traiteur
Manoir de Terre Rouge : 120 couverts

avec traiteur

Parking privé, tous modes de paiement
Langues parlées : anglais, espagnol, allemand
Ouvert toute I'année.




Gaumont Multiplexe (Angers) - Pathé Caen Les Rives de I'Orne - Pathé Le Mans Quinconces
Gaumont Nantes - Pathé Atlantis (Nantes) - Gaumont Rennes.

Pour votre événement (congres, présentations, séminaires. . .), louez une de nos salles
equipées des derniéres technologies numeriques.

Prolongez votre événement avec I'avant-premiére d’un film de votre choix.

Plus d’informations sur: les cinBmads

R Lo, GAUMONT PATHE!
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B'O Resort

B’O RESORT, votre séminaire en Normandie,

pour vous laisser le temps de bien faire les choses

A Bagnoles de I'Orne, on vit au rythme de la bonne vie. On prend son temps, on ralentit la cadence,
on réapprend a se détendre, a manger, a travailler... avec authenticité, au cceur de 7000 hectares
de foréts !

Dans une région riche d’'un immense patrimoine historique et naturel, propice a mille et une activités
culturelles ou physiques, le complexe B'O RESORT vous offre une échappée belle, loin du bruit et du
tumulte du monde alentour, dans une oasis de calme et de verdure totalement préservée.

Chez B'O RESORT, on repose et on rafraichit le corps et I'esprit de vos invités pour que le temps de
réunion et de travail soient efficaces. On oublie les tensions le temps d’un séminaire ou la lenteur est
érigée en valeur structurante.

Pour tous types d’événements professionnels jusqu’a 300 personnes, B’O RESORT allie, sur un seul
et méme site, travail, détente, sport et bien-étre.

B’O Resort, le plaisir comme leitmotiv, la nature comme perspective.

Ouvert de mars a novembre et le reste de I'année sur demande.

Salles et équipements du Resort :

- 4 salles de réunion modulables a la lumiére du jour, pouvant accueillir jusqu’a 300 personnes.
- Plus de 10 salles de sous commission possibles.

- 1 auditorium de 336 places.

- 1 000 m2 d’espaces pour des expositions ou événements festifs.

- Vidéoprojecteurs, écrans, paperboards, blocs-notes, accés wifi.

Le complexe B’0 RESORT dispose de nombreuses structures de bien-étre pour vous permettre de
faire une pause détente durant votre séminaire :

- Le B'O Spa Thermal proposant des soins a base de pomme a cidre et d’eau minérale.

- Le B'O Thermes, pour des soins d’hydrothérapie a base d’eau thermale.

- Un espace aqualudique gratuit, a B'O Cottage, avec piscine, hammam et solarium.

- Un salon de thé.

- Un large choix d’activités gastronomiques, culturelles et sportives a la carte.

Services proposés :

- Acces wifi gratuit, parkings privatifs, location de vélo, parc thermal boisé de 25 hectares.
- Langues parlées : anglais, allemand, espagnol, roumain.

- Résidence et espaces de soins accessibles aux personnes a mobilité réduite.

- Tous moyens de paiements acceptés.

CONTACT

B’0 RESORT

Service Groupes & Séminaires

Rue du Professeur Louvel

BP 33 - 61140 BAGNOLES DE L'ORNE - Tél. 02 33 30 79 31
groupes@bo-resort.com - www.bo-resort.com

BAGNOLES DE L'ORNE

Par route

> De Paris : A13 puis RN 12 Dreux-Alencon Nord
puis direction Saint Malo
ou Al1 direction Bordeaux Nantes
sortie Le Mans - A28 sortie 18 Alencon Nord
puis direction Saint-Malo et suivre Bagnoles
de I'Orne (2h 30).

> De Caen : A88 direction Falaise, sortie 13
direction Bagnoles de I'Orne (1 h 30).

> D’Angers et du Centre Loire :
rejoindre Laval puis Mayenne, Lassay les
Chateaux et Bagnoles de I'Orne (2 h).

> De Rouen : A28 sortie Sées et suivre Bagnoles
de I'Orne (2h).

En train

> De Paris : Au départ de la gare Montparnasse
Il / Vaugirard - ligne Paris-Granville,
descendre a Briouze ou Argentan
puis correspondance par bus TER (3h).

> De Paris : Au départ de la gare Montparnasse
| & 2 - ligne TGV Paris-Le Mans,
puis en option, affretement d'une navette
pour rejoindre Bagnoles de I'Orne (3h).

- Résidence des Thermes : Résidence 3*** avec
163 studios et appartements d'1 a 4 personnes.
- B'0 Cottage : Résidence 4**** avec
158 studios et appartements d'1 a 6 personnes.
- Chaque studio ou suite dispose d’un coin
cuisine, d'une TV satellite et de I'acces wifi.

Deux restaurants avec terrasse et possibilité
de privatiser certaines salles pour la restauration
de vos séminaires.




Grand Hotel de Cabourg

CABOURG

Idéalement situé en front de mer a 2 heures de Paris et
10 minutes de I'autoroute, Le Grand Hotel de Cabourg
vous accueille pour une parenthése d’émotion rare dans
un cadre de travail unique avec ses 68 chambres et
3 Suites et ses 4 salles des réunions.

Le Grand Hotel de Cabourg est devenu mythique avec
Marcel Proust qui I'a si merveilleusement dépeint
dans son ceuvre. L'hdtel donne directement sur la mer
et pour vos événements professionnels, il vous permet
de changer de rythme et de profiter de la mer en toute
saison.

4 salons de réunion a la lumiére du jour et équipés
indépendants les uns des autres et aménageables
selon les besoins.

Le salon Marcel Proust est une magnifique salle de

LE GRAN JOTEL

2
C qoovg

C style baroque.
Salles Théatre U Boardroom Classe Banquet Hauteur Surface
PROUST 200 | 50 | 60 90 | 140 |650m | 180m
Nos moments d'exception : . . RO sRanT | 200 | 50 | 60 | 90 | 230 |650m | 4som
Les . F\’eve_ll marin — Char a voile - Pe_che en mer - Péche a la crevette SULLVAN T 0 | 20 lesom | o7
+ e Karting - Buggy dans les marais — Balade a cheval SERTRAND o 5 3 5 T 250m | som
e Visites touristiques et culturelles - Beach party COQUATRIX 0 | 20| 35 = [250m ]| 6om

e D'autres activités et animation possibles sur demande

CONTACT

CORINNE LECARPENTIER

Responsable Commerciale - Sales Representative

Jardins du Casino - 14390 CABOURG (France) @ ﬁ @

Tél. +33 (0)2 3191 77 78 - Fax : +33 (0)2 31 91 72 74
Email : corinne.lecarpentier@accor.com - mgallery.com - accorhotels.com

A

LE CINEMA AU SERVICE
DE VOTRE ENTREPRISE

e CONGRES / SEMINAIRES

o PRESENTATIONS DE PRODUITS

¢ PROJECTIONS PRIVEES

e OFFRES SPECIALES COMITES D’ENTREPRISES

(CHEQUES CINEMA, ARBRES DE NOEL, FETES...)

LAVAL - LORIENT - QUIMPER

CONCARNEAU - NANTES
SAINT-SEBASTIEN/LOIRE

VANNES - ST-NAZAIRE ! s
RENNES - LA ROCHE/YON (

Contact : cineville@cineville.fr
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Centre de Congres Les Atlantes

+

CONTACT

Toutes nos salles sont a la lumiére du jour donnant sur la mer
et équipées d’'écran et de vidéeo-projecteur.

Un interlocuteur unique et un accompagnement pour

vous faciliter I'organisation de votre événement (accueill,
hébergement, communication, gestion des inscriptions...)
Accessible par navette maritime du Port de Plaisance

CENTRE DE CONGRES LES ATLANTES

Dominique VEILLET

1 promenade M. Joffre - 85100 LES SABLES-D’OLONNE

Tél. 02 51 96 81 00
contact@lesatlantes.eu - lesatlantes.eu

-3 51 @

LES SABLES D'OLONNE

Face a I'Océan le Centre de Congrés «Les Atlantes »
bénéficie d’une situation exceptionnelle. Au cceur de
ville des Sables d’Olonne, a proximité immédiate de
la gare TGV et des 800 chambres réparties dans les
hotels 4*,3* et 2*, nos espaces offrent des conditions
de travail idéales pour vous permettre d’en tirer un
maximum de profits.

NOS ESPACES :
Accueil<Le Galion» face a la mer pour vos
émargements, cocktails et pauses.
L’Auditorium « Le Trois Mats » de 150 a 800
places. Congu pour accueillir sessions pléniéres,
conférences et assemblées générales dans un décor
et une mise en scene adaptés a vos exigences.
L’Espace polyvalent « La Frégate » jusqu’a 1000
personnes en cocktail : 1230 m? modulable, pour
vos salons, vos événements économiques culturels
ou festifs.
Les 8 salons de 10 a 100 personnes dont la salle
Vendée Globe 100m?2 pour, vos réunions, votre
conférence, votre conseil d’administration ou votre
présentation de produits...
Acces : 1 heure de Nantes et de la Rochelle

1h30 d’Angers - 2 heures de Rennes

4 heures de Caen et de Paris.

Kyriad Les Sables d'Olonne - Plage Yk

+

CONTACT

KYRIAD HOTEL ***

SALLE DE SEMINAIRE

Lumineuse, éclairée a la lumiere du jour

Une situation exceptionnelle, a 30 metres de la grande plage,
du centre ville et port

Face au palais des congrés des Atlantes

Chambres spacieuses 21m? climatisées,

coteé mer ou ville

8, bd Franklin Roosevelt - 85100 LES SABLES D’OLONNE
Tél. 02 51 32 03 77 - Fax. 02.51.32.86.28
lessablesdolonne.plage@kyriad.fr
www.kyriad-les-sables-dolonne-plage.fr @

LES SABLES D'OLONNE

Un accueil chaleureux et personnalisé, pour rendre
agréable votre séminaire affaire.

A quelques pas : la grande plage des Sables d’Olonne,
le centre ville et ses rues piétonnes, le port avec ses
restaurants typiques.

UNE DIMENSION PROFESSIONNELLE SUR
MESURE :

Pour vos réunions, séminaires, conventions, avec
TV connectée en HDMI, paperboard, Internet,
climatisation. Prestations et services adaptables
sur demande (journée d’étude, forfait semi
résidentiel et résidentiel) 42 chambres climatisées
et rénovées aux multiples attentions. Un large
choix de chaines TV et satellite (canal+) wifi gratuit
ainsi que plateau de courtoisie.

NOTRE SALLE DE SEMINAIRE :
La salle "Océan” pouvant accueillir 15 personnes
et d’autres salles disponibles face a I'hotel au
palais des congrées des Atlantes.




Cote Ouest Hotel Yeve vy Thalasso & Spa

LES SABLES D'OLONNE

Une vue exceptionnelle
L Un établissement entierement rénové
es Un environnement agréable adapté a un travail efficace
Une modularité des lieux permettant 'organisation
d’évenements professionnels et privés

CONTACT

STEPHANIE RENAUD
Tél: 0251217795

stephanie.renaud@accor.com Egr[ﬂ

Route du Tour de France

85100 LES SABLES D’OLONNE /@H[SI % ﬁ ﬁ

La Salorge

Cote Ouest entierement rénové en 2013 dans un style
paquebot des années 30.

HOTEL MERCURE ****
97 chambres vue sur mer ou cOté pinéde dont
3 suites Privilege vue mer.

BAR LOUNGE ET RESTAURANT
Face a la mer avec possibilité de privatisation
d’espaces.

THALASSO & SPA
Pour allier travail et détente ou récompenser vos
collaborateurs.

SALLES DE REUNION

180 m2 de salons modulables, climatisés, lumineux
et feutrés, dotés d’équipement modernes s’ouvrant
sur une terrasse privative.

Salles de réunions

Queen Mary, France 60 50 35 25 60
ou Normandie

Queen Mary + France 120 90 75 35 1130

Queen Mary + France 180 150 190
+ Normandie

L'esthétique du batiment en pierre
L L'ambiance authentique du lieu
es La sonorisation «Bose» intérieure et extérieure
Une situation privilégiée et un acceés facilité

CONTACT

LA SALORGE

1 rue de la Corde — 85340 OLONNE-SUR-MER
Tel: 02 51 21 66 53 — 06 48 61 83 06
www.salorge.com

contact@Iasalorge.com

OLONNE-SUR-MER

Au cceur du pays des Olonnes, a proximité de la gare
et a deux pas du Port Olona, port du Vendée Globe,
La Salorge est une salle de réception congue pour
accueillir tous vos événements privés et professionnels
dans un cadre raffiné.

Vous serez tout de suite séduits par le savant
mélange de I'ancien et du moderne avec ces pierres
mises en valeur par de grands lustres majestueux.
D’une superficie de 280 m? et pouvant accueillir
jusqu’a 200 personnes assises ou 300 personnes
debout, ce lieu authentique offre de multiples
possibilités de configuration.

Vous pourrez également profiter durant les beaux
jours, de la terrasse et du jardin paysagé pour y
organiser votre cocktail.

Disposant d'un équipement son et vidéo
moderne, La Salorge vous offre la possibilité de
privatiser les lieux pour tous types d’évenements :
séminaire, lancement de produits, mariage, soirée
d’entreprise, anniversaire.

Notre équipe est a votre écoute et met a votre
disposition tout son savoir-faire afin que votre
événement soit parfait.
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Centre Culinaire Contemporain

RENNES

Route :

D125 (4 km) route de Saint-Brieuc

en direction Atalante Champeaux

N136 (7,5 km) - EO3 / E50 en direction
de Rocade Nord (Lorient Brest Saint-Malo),
sortie route de St-Brieuc.

Train :

SNCF Rennes (4 km).

Avion :

Aéroport Rennes Saint-Jacques (8,5 km).
Transports Intra-urbain :

M Kennedy,
bus 30 — Arrét Colin

Nombreux hdtels toutes catégories dans
I'agglomération rennaise (4*, 3%, 2 *,
appart Hotel, B&B) a proximité du Centre
Culinaire Contemporain.

sur place
Un restaurant d’essai,
Le comptoir d’essai.

Parking gratuit.
Acces handicapés.

Imaginons ensemble la cuisine de demain ! Tous modes de paiement.

Situé a Rennes, le Centre Culinaire Contemporain (3C) est un lahoratoire d’usages et de co-création
autour de nouvelles expériences gastronomiques et alimentaires. C’'est également le lieu idéal pour
organiser des événements et séminaires sur mesure.

CREER DU LIEN PAR LA CUISINE...

Mettre ensemble la main a la pate & I'Ecole Gault & Millau, I’école de cuisine pour tous du 3C ;
organiser des défis culinaires et joutes gastronomiques avec vos équipes sur le plateau technique;
proposer del’incentive et du team building; programmer une formation professionnelle adaptée
a vos marques, produits et services.

PARTAGER UNE EMOTION COLLECTIVE...

Se régaler au restaurant d’essai en dégustant un menu atypique signé par le chef renommé
Loic PASCO ou un plat du jour créatif ; privatiser le restaurant et organiser des repas a thémes,
déjeuners ou diners spectacles, cocktails ou dégustations avec des animations interactives et
ludiques; participer a des cooking démos, des conférences-débats ou des séminaires dans
I'amphi digital; proposer un vernissage ou une avant-premiere dans la galerie; profiter de la
terrasse ou du jardin aromatique.

TRAVAILLER A PLUSIEURS DANS UN ESPACE OUVERT ET MALIN...

Louer les salles de réunion (usages, tailles et ambiances variés) ; bénéficier des offres de petite
restauration locavore a déguster sur place ou a emporter; combiner les nombreux espaces
modulables et la variété des expertises du Centre Culinaire pour proposer a vos partenaires une
expérience gourmande, décalée et cohérente.

Les 7 salles a votre disposition pour vos séminaires
et journées d’'étude. Restauration sur place.

CONTACT
Séminaires & Evenements Cours de cuisine Ecole Gault & Millau
® Yannick GUEGUEN : 06 60 70 11 78 /02 99 31 53 15 Sandrine GUY : 02 99 314545/07 78 11 01 82
ygueguen@centreculinaire.com sguy@centreculinaire.com
Réservation Restaurant d’Essai
e Sophie HERVE-COUE : 02 99 31 53 06 0299314531

shc@centreculinaire.com restaurant@centreculinaire.com




Domaine de Cicé-Blossac

RENNES-BRUZ

Vous faire vivre des instants d’exception... c’est notre domaine

Aux portes de Rennes I'équipe du DCB vous accueille dans un cadre exceptionnel parfaitement
integre a I’'environnement.

Entre confort et modernité cet flot de verdure peut accueillir jusqu’a 300 personnes grace a ses
9 salles modulables et ses 120 chambres.

Parce que votre manifestation est unique et votre temps précieux, le DCB apporte un soin particulier
a en faire une réussite.

SALLES DE SEMINAIRES :

Nom des salles Théatre Salleen U Salle de réunion Salle de classe ~ Banquet Cocktail Surface
Portes Mordelaises 50 25 30 35 - - 60
Les Lices? 50 25 30 35 - - 60
Mordelaises et Lices+? 100 50 60 74 55 - 120
Thabor 30 18 22 33 - - 45
Chapitre 25 15 22 24 - - 40
Champs Jacquet 25 15 22 24 - - 40
Salon Parlement 25 16 20 - - - 45
Suite DCB 25 20 22 30 - - 50
Jeu de Paume 240 90 110 165 180 300 220
Suite Réunion - - 6 - - - 30

LOISIRS ET ANIMATIONS :

Pour le plaisir de vos équipes nous vous proposons un vaste choix d'activités et de distractions.
Possibilités d’animations ludiques et sportives sur demande : initiation golf, canog, vélo, pause
bien-&tre au spa.

Organisation de soirées a themes : orchestres, soirée cenologique, karaoké

Les Travailler dans un cadre naturel de 90 hectares
a 2 heures de Paris

CONTACT

DOMAINE DE CICE-BLOSSAC Anne CHARPENTIER

Avenue de La Chaise - 35170 RENNES - BRUZ Tél. 02 99 52 87 85

Tél. 02 99 52 76 76 - Fax: 02 99 57 93 60 seminaires@domainedecice.com
contact@domainedecice.com

www.domainedecice.com

120 chambres et suites spacieuses

sur pilotis répartis

- Hotel 4* de 72 chambres et suites

- Résidences hotelieres de 24 appartements

Le chef vous propose une cuisine élaborée a base
de produits frais et de saison issus de producteurs
locaux. Restaurant, club house, 2 terrasses.
Possibilité de salle privative (180 couverts).

- Parking gratuit - Wifi gratuit

- Bar/club house

- Spa/Golf/Pilates/Yoga/Base nautique/Fitness
L'équipe du DCB vous accueille

tout au long de I'année.
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Chéteau du Plessis Macé

waw, lrebize, f/‘
wow, arenaliivelrelize, 01/0

Rejoighez nous !

Créé en 2010, le Club Partenaires de Trélazé
compte aujourd’hui plus de 300 entreprises.
Son ambition est de permettre a ses adhérents de
valoriser et de dynamiser leur image a travers une
large offre alliant SPORT, CULTURE ET EVENEMENTS.
Devenir Partenaire, c'est augmenter son réseau, ren-
forcer sanotoriété, tout en participantau développe-
mentduterritoire en bénéficiant d’avantages fiscaux.

René Turcius, Président

——

\ S~~~ -

Situé a seulement 15 km d’Angers, le chateau du Plessis
Macé est le lieu idéal pour vos séminaires, réunions,
congres, anniversaires d’entreprises...

Découvrez la magie de ce lieu typiquement angevin !

JOURNEES D’ETUDE

Salle pléniere, salles de sous-commissions en
location séche ou offre packagée : café d’accueil,
pauses gourmandes, cocktail, buffet ou repas
assis...

Espace traiteur équipé (traiteur libre).

NOS SALLES DE REUNION
Huit salles de caractére, équipées, d’une capacité
de 30 a 180 personnes dans un décor prestigieux.

ANIMEZ VOS EVENEMENTS
Visites guidées, visites thématiques ou
théatralisées, murder party ou autres.

- Bénéficiez de I'expérience et du savoir-faire de toute

Les ' une équipe a votre écoute

- Un cadre prestigieux pour vos événements professionnels
- Un acces facile et rapide d’Angers et Nantes

CONTACT
EMMANUEL DUPONT, Responsable du site

Tél. 02418149 18- 06 77 04 13 57 A0 0

E-mail : e.dupont@anjou-theatre.fr
www.chateau-plessis-mace.fr




Votre partenaire manutention.
Des solutions intralogistiques
clé en main'!

Chariots industriels et automatiques - Rayonnages
Transstockeurs - Convoyeurs - WMS
Radiofréquence - Financement - Formations cariste

Vos agences et antennes régionales Jungheinrich :
15, rue Jean Rouxel - ZAC de la Pentecdte - 44700 Orvault
ZI de Kervidanou - La Madeleine - 29300 Mellac

0 810 122 603) DUNGHEINRICH

PRIX D’UN APPEL LOCAL DEPUIS UN POSTE FIXE Machines. Ideas. Solutions.




www.cardinal-edifice.fr
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