
 
 

 
 
 
 

Qui sommes-nous ? 

9 Le Groupe SAVENCIA (EX SOPARIND BONGRAIN) c’est un portefeuille multiculturel de marques premium 

incontournables dans l'univers fromager et laitier, dans les domaines de la charcuterie, des produits de la mer et du 
chocolat. 

9 Des marques fortes : Caprice des Dieux, Cœur de Lion, Saint Agur, Tartare, Saint Môret, Saint Albray, Carré Frais, Fol Epi, 
Bresse Bleu, Chavroux, Etorki, Le Rustique, Apérivrais, Caprice des Anges, RichesMonts, P’tit Louis, une gamme de 
produits laitiers Elle&Vire, Coraya, Maison du Chocolat, De Neuville, Bordeau Chesnel, St Agaûne… 

9 C’est enfin le leader européen et mondial de la transformation du lait. 

9 Le Groupe est implanté dans 29 pays et commercialise ses produits dans plus de 120 pays. 

 

Le Groupe s'est vu décerner, suite à l'enquête indépendante menée par le Top Employers Institute, le 

Label Top Employers France 2015 en récompense de la qualité reconnue de ses politiques, 

programmes et pratiques RH.  

Le Groupe s’est vu décerner cette année pour la troisième fois le Label Top Employers Europe 2015 

en récompense de la qualité de ses politiques et pratiques RH sur le continent. Le Groupe a ainsi reçu 

des prix pour cinq de ses pays d'implantation à savoir la France, l’Espagne, la Belgique, l’Allemagne et 
la Pologne 

Les Fromageries LESCURE sont une filiale du groupe SAVENCIA réparties sur 5 établissements en France. Elles sont spécialisées 

dans la production de fromages de chèvre et de vache (marques Chavroux, Le Mottin Charentais, Le Saint-Loup, Le Platane). 

Retrouvez toutes les informations relatives à notre groupe sur le site institutionnel : http://www.soparindbongrain-job.com/ 

Les missions 
Nous recherchons un(e) Electromécanicien (H/F) pour notre site de Saint-Loup et pour notre site de Saint-Saviol. 

Rattaché(e) au Responsable Maintenance du site, vous effectuez les opérations de maintenance sur l’ensemble des 

équipements et matériels de production du site, vous intervenez dans le respect des consignes de sécurité, 

d’hygiène et des contraintes de production pour : 

 Assurer la mise en œuvre des opérations de maintenance préventive selon les calendriers prédéfinis  

 Diagnostiquer les pannes et effectuer la maintenance curative selon les préconisations fournisseurs, les 

règles de sécurité  

 Assurer le conseil aux utilisateurs sur les règles d’utilisation des matériels et les actions de maintenance de 

1er niveau  

 Etre force de proposition pour l’amélioration de la sécurité  

Electromécanicien (H/F) 
 Contrat proposé : CDD de 6 mois avec possibilité 

d’embauche en CDI 
 Sites industriels de Saint-Loup (79) et Saint-Saviol (86) 
 Date de démarrage souhaitée : dès que possible 

http://www.top-employers.com/fr
http://www.top-employers.com/
http://www.top-employers.com/
http://www.soparindbongrain-job.com/


 
 

Profil recherché 
 Issu(e) de formation Bac Professionnel à BTS Maintenance industrielle ou électrotechnique 

 De solides connaissances en électricité, mécanique, automatisme et pneumatique sont indispensables  

 Vous êtes reconnu(e) pour votre esprit d’équipe, votre sens de l’écoute, votre réactivité et votre rigueur   

 

Cette offre vous intéresse ? N’hésitez pas à nous transmettre votre CV accompagné de votre lettre de 
motivation à l’adresse électronique suivante : recrutement@f-lescure.com  

mailto:recrutement@f-lescure.com

